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DECRETOS |

DECRETO N° 140/2025 )
TRANSPOSIGCAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS,
NO ORCAMENTO PROGRAMA DE 2025.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 415.050,00,
para a(s) seguinte(s) dotagcao(6es) orcamentaria(s):

04.000 - SECRETARIA DA SAUDE

04.015 - ATENCAO AMBULATORIAL E HOSPITALAR - MAC
04.015.10.302.10.2097-3.3.50.39.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros
- Pessoa JuridicR$415.000,00
01.310.0000.0000 Saude - Tesouro 415.000,00

03.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.005 - DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
03.005.4.126.2.2006-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros -
Pessoa Juridic R$50,00

01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 50,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo
anterior serao utilizados recursos provenientes de:

01.000 - CAMARA MUNICIPAL

01.002 - SECRETARIA

01.002.1.31.24.2002-3.1.90.11.00.00.00.00 - Vencimentos E Vantagens Fixas
- Pessoal Civil R$135.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 135.000,00
01.000 - CAMARA MUNICIPAL

01.001 - CAMARA MUNICIPAL
01.001.1.31.1.2001-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigagbes Patronais
R$12.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 12.000,00

01.000 - CAMARA MUNICIPAL

01.002 - SECRETARIA
01.002.1.31.24.2002-3.1.90.13.00.00.00.00 - Obrigacées Patronais
R$60.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 60.000,00
01.002.1.31.24.2002-3.1.91.13.00.00.00.00 - Obrigacées Patronais - Intra
Ofss  R$20.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 20.000,00

03.000 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS
03.005 - DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO
03.005.4.126.2.2006-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo
R$50,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 50,00

01.000 - CAMARA MUNICIPAL

01.002 - SECRETARIA
01.002.1.31.24.2002-3.3.90.30.00.00.00.00 - Material De Consumo
R$30.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 30.000,00
01.002.1.31.24.2002-3.3.90.36.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros -
Pessoa Fisica R$25.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 25.000,00
01.002.1.31.24.2002-3.3.90.39.00.00.00.00 - Outros Servigos De Terceiros -
Pessoa Juridic R$11.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 11.000,00
01.002.1.31.24.2002-3.3.90.40.00.00.00.00 - Servicos De Tecnologia Da
Informagdo E Comuni  R$41.000,00

01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 41.000,00

01.002.1.31.24.1001-4.4.90.51.00.00.00.00 - Obras E Instalacdes
R$12.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 12.000,00
01.002.1.31.24.2002-4.4.90.52.00.00.00.00 - Equipamentos E Material
Permanente  R$69.000,00
01.110.0000.0000 TESOURO GERAL 69.000,00

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos e validade a 28 de novembro de 2025.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELLI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADO NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA
PUBLICADO NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas

DECRETO N.° 141/2025

DISPOE SOBRE A ATUALIZACAO DAS RECEITAS MUNICIPAIS
PELOS iNDICES INFLACIONARIOS APURADOS NO EXERCICIO DE
2025 E COM VIGENCIA PROGRAMADA PARA O EXERCICIO DE 2026.

LEONARDO CARESSATO CAPITELLI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Sao Paulo, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas por lei, em espe-
cial pelas determinacdes contidas na Lei Complementar 462/2016 e,

Considerando o contido no Oficio FAZ n.° 96/2025, da Secretaria Municipal de
Administracéo e Finangas;

Considerando a disposi¢cao expressa no artigo 252, da Lei Complementar n°
462/2016 (Codigo Tributario Municipal);

DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecida a aplicagéo da atualizagao de 4.18%, sobre os va-
lores originais de todas as receitas municipais vigentes em 31 de dezembro
de 2025, conforme indice que compde a Unidade Fiscal do Municipio, fixada
para o exercicio de 2026 em R$ 5,1958 (cinco inteiros, um mil novecentos e
cinquenta e oito de milésimos de reais), nos moldes do artigo 252 do Cédigo
Tributario Municipal.

§ 1°. Para fins do presente artigo, consideram-se receitas municipais os impos-
tos, taxas, contribuicbes de melhoria, pregos publicos e demais rendas devi-
das ao municipio por disposigéo legal.

§ 2°. Nao sofrerdo a atualizagéo prevista no presente decreto, os tributos ou
precos publicos criados ou cujos valores ou aliquotas sofrerem alteragbes a
partir de 01 de janeiro de 2026.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2026.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D'ALVA
11 de dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADA NA SECRETARIA DA PREFEITURA
NA DATA SUPRA NO LOCAL DE COSTUME.

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas
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PORTARIAS |

PORTARIA N° 1231/2025
DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO QUE ESPECIFICA.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica, nos moldes do artigo 271, §2°, da Lei Complementar n°® 300/2012,
autorizada a prorrogagédo de prazo por mais 90 (noventa) dias, da Portaria
n® 1054/2025, de 23 de setembro de 2.025, de Processo Administrativo Dis-
ciplinar contra o(a) Serviidor(a) Publico(a) R. C. G. P., para a conclusdo dos
trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de Dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADA NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA,
PUBLICADA NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR, E NO DOM

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administracdo e Financas

PORTARIA N° 1232/2025
DESIGNA O SERVIDOR PUBLICO, PARA OCUPAR A FUNGAO DE
ENCARREGADO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com o que
dispde a Lei Complementar Municipal n°® 300/2012.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica designado(a) servidor(a) publico(a) Sr(a). Luiz Felipe Moreira do
Nascimento, ocupante do cargo de provimento efetivo de Eletricista, para ocu-
par a fungdo de Encarregado de Célula de Projetos, com padrao de vencimen-
tos fixados em E-03.

Paragrafo Unico. O servidor fara jus ao percebimento dos adicionais e van-
tagens pessoais, previstas no art. 111, da Lei Complementar Municipal n°
300/2012, os quais serao calculados com base nos vencimentos fixados para
o cargo de provimento efetivo.

Art. 2°. O(a) servidor(a) publico(a) ficara lotado(a) e onerara a unidade orga-
mentaria do Gabinete do Prefeito.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo
seus efeitos a 01 de dezembro de 2025..

Art. 4° Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de Dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADA NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA,
PUBLICADA NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR, E NO DOM

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administragao e Financas

PORTARIA N° 1233/2025
DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO QUE ESPECIFICA.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribui¢cbes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica, nos moldes do artigo 261, §3°, da Lei Complementar n°® 300/2012,
autorizada a prorrogagao de prazo por mais 60 (sessenta) dias, da Portaria n°
1187/2025, de 13 de novembro de 2.025, da Investigdo Preliminar de Processo
Administrativo Disciplinar contra a(o) servidor(a) publico(a) municipal E. F. S. J,
para a conclusao dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de Dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADA NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA,
PUBLICADA NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR, E NO DOM

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administragéo e Financas

PORTARIA N° 1234/2025
DISPOE SOBRE EXONERAGAO DO SERVIDOR MUNICIPAL
QUE ESPECIFICA.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Séao Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais e de conformidade com o que
dispde a Lei Complementar Municipal n°® 300/2012.

RESOLVE:

Art. 1°. . EXONERAR a pedido, o(a) servidor(a) Pauline Maria Pimenta Lima
Vilela, contratado(a) sob o Regime Estatutario, do cargo efetivo de Profes-
sor(a) de Educagao Basica, padrao de vencimento Referéncia M-02, Unidade
Orcamentaria e Lotacdo da Secretaria Municipal da Educacéo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicagéo.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢gdes em contrario.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de Dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADA NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA,
PUBLICADA NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR, E NO DOM

MELISSA CAVALHERI
Secretaria Municipal de Administragéo e Financas

LICITACOES ,

PREGAO ELETRONICO N° 072/2025
PROCESSO N° 247/2025.

OBJETO REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE PALLET/BACIA DE
CONTENCAO PARA 4 TAMBORES/IBC 1000 LITROS, USADOS NAS CASAS
QUIMICAS DOS POCOS DE ABASTECIMENTO DE AGUA DO MUNICIPIO,
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE AGUA E
ESGOTO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA/SP. Ap6s o curso le-
gal do respectivo processo e, finalmente, apds a desisténcia de recursos (con-
forme registro em ata), ADJUDICO E HOMOLOGO o respectivo Processo de
Licitacdo, modalidade Pregéo Eletronico n® 072/2025 e o julgamento proferido
pelo Pregoeiro e equipe de apoio. Ao proponente PALLET RIO INDUSTRIA
E COMERCIO LTDA, CNPJ N° 37.104.931/0001-40, Valor Unitario ltens 01
R$ 2.000,00. Assim sendo, RATIFICO o respectivo julgamento proferido pelo
Pregoeiro. ADJUDICANDO E HOMOLOGANDO o presente processo de Pre-
géo Eletrdonico Desde j4, fica o representante legal da empresa supracitada,
INTIMADO a comparecer nesta Prefeitura Municipal, no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis a contar da data da publicacao deste Edital de Homologagao
na Imprensa Oficial do Estado DOE SP, para a celebragao do respectivo Ata de
Registro de Precos. Publique-se na forma da Lei. Serrana SP, 11 de dezembro
de 2025. Leonardo Caressato Capiteli. Prefeito Municipal.

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
EDITAL SELEGAO N° 003/2025
PROCESSO N° 229/2025

EDITAL N° 083/2025

OBJETO: SELEGAO DE INTERESSADOS NO RECEBIMENTO EM DOAGCAO
DE IMOVEL COM ENCARGOS PARA DESENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES
ECONOMICAS NO MUNICIPIO DE SERRANA.

Considerando o Oficio CONDEGER n°® 008/2025. DETERMINO A SUSPEN-
SAO SINE DIE do EDITAL SELEGAO N° 003/2025 — PROCESSO N° 229/2025.

Serrana / SP, 11 de dezembro de 2025.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
Prefeito Municipal
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SECRETARIA DA EDUCACAO ,

RESOLUGAO CMES N° 02, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025.

Define Diretrizes para a implantagéo da Politica de Educagéo Integral em Es-
cola de Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Serrana/SP, e da
outras providéncias.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE SERRANA, ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribuigbes conferidas pela Lei Municipal n°. 700/1997
e acordo com o disposto no art. 205 da Constituicdo Federal de 1988, combi-
nado com o art. 34, §2°, da Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional n°
9.394 de 1996, e,

CONSIDERANDO o quanto apregoado na Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho
de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014, a qual
aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, al-
terado pela lei 14.276, de 2021 que regulamenta o Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao (FUNDEB) e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os fundamentos pedagdégicos imprimidos na Base Nacional
Comum Curricular (2018) os quais propdéem a ampliagdo das dimensdes do
conhecimento, com o objetivo de consolidar, aprofundar, ampliar a formagéao
integral, contribuindo para a realizagcado dos projetos de vida dos estudantes,
em consonancia com os principios da justica, da ética e da cidadania;

CONSIDERANDO quanto ao disposto na Lei Municipal n® 2.347/2015, que
aprova o Plano Municipal de Educacdo — PME do Municipio de Serrana em
consonancia com a Lei n° 13.005/2014 que trata do Plano Nacional de Educa-
¢ao — PNE;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.233, de 2023, que institui o Sistema Munici-
pal de Ensino e garante autonomia ao municipio, por meio do Conselho Municipal
de Educacéo, para definir normas complementares, em regime de colaboragao;

CONSIDERANDO o que se estabelece na Lei Municipal n° 700 de 1997 que
regulamenta o Conselho Municipal de Educag¢do — CME;

RESOLVE

Art. 1° Instituir Diretrizes para a implantacao da Politica de Educacéo Integral
em Escolas de Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Serrana,
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico: Considera-se Educacgao Integral em Escolas de Tempo Inte-
gral, a jornada escolar com duragéo igual ou superior a sete horas diarias ou
35 horas semanais durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo total
em que o aluno permanece na escola, ou em atividades escolares em outros
espagos da comunidade.

CAPITULO |
DA CONCEPCAO E FINALIDADE

Art. 2° Compreende-se Educagéo Integral em Escola de Tempo Integral como
uma proposta de construgéo intencional de processos educativos que promo-
vam aprendizagens sintonizadas com as necessidades, as possibilidades e os
interesses dos estudantes e, também, com os desafios da sociedade contem-
poranea, levando-se em consideragéo as diferentes infancias e juventudes, as
diversas culturas e as novas formas de existir.

§ 1° Propbe-se, a partir desta concepgéo, a ndo compartimentalizagdo dos sa-
beres/conhecimentos, o fomento a realizagdo dos projetos de vida, bem como
o protagonismo estudantil.

§ 2° Constitui-se a Educacgao Integral como um projeto coletivo que visa a reali-
zagao do desenvolvimento pleno dos estudantes, seu preparo para a cidadania
e qualificagédo para o trabalho, com vistas na liberdade de aprender, ensinar,
pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber.

Art. 3° A Educacgéo Integral em Escola de Tempo Integral tem por finalidade
precipua, a concepgao de educagdo em uma perspectiva plural, singular e in-
tegral dos estudantes, considerando-os sujeitos de aprendizagem, de modo
a efetivar processos educativos voltados ao acolhimento, reconhecimento e
desenvolvimento pleno de suas singularidades e diversidades.

Paragrafo Unico: O termo integral, nesta Resolucéo, apresenta-se em contra-
ponto a viséo reducionista que fragmentariza os saberes e privilegia a dimen-
sdo cognitiva/intelectual, emocional/afetiva, social e cultural.

CAPITULO I

DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS

Art. 4° Objetiva-se, através da implantagao da Politica de Educagéo Integral em

Didrio Oficial

ICIPIO DE SERRANA e 3

Escolas de Tempo Integral, desenvolver agbes socioeducativas que efetivem a
meta 06 constante no Plano Nacional de Educagao (PNE), assegurando o di-
reito humano a educacgao, a inclusdo educacional, a equidade, a participagao,
a justica curricular e a aprendizagem com qualidade social.

§ 1° Objetiva-se, portanto, diminuir as desigualdades educacionais e sociais
por meio de agdes socioeducativas, nas quais os educandos tenham acesso a
diferentes saberes.

§ 2° A implementacéo deve priorizar a expansao de matriculas em tempo in-
tegral em territorios e escolas com maior vulnerabilidade social, garantindo a
compatibilidade com a manutencéo e qualidade da oferta das modalidades de
Educacédo Basica (Indigena, do Campo, Quilombola e EJA) e da Educagéo
Especial na perspectiva da Educacgao Inclusiva.

Art. 5° Constituem-se principios da Educagédo Integral em Escolas de Tempo
Integral:

| - a articulagdo dos Componentes Curriculares com diferentes campos de co-
nhecimento e praticas socioculturais, tais como a investigagéo cientifica, cul-
tura e artes, esporte e lazer, cultura digital, educagéao financeira, comunicagao
e uso de midias, meio ambiente, direitos humanos, praticas de prevencao aos
agravos a saude, promogao da saude e da alimentagdo saudavel, dentre ou-
tros;

Il - a constituicdo de territérios educativos para o desenvolvimento de ativi-
dades de educacdo integral, por meio da integracdo dos espacos escolares
com equipamentos publicos como centros comunitarios, bibliotecas publicas,
pracas, parques, museus e cinemas;

Il - a integragéo entre as politicas educacionais e sociais, em interlocugédo com
as comunidades escolares;

IV - a valorizagdo das experiéncias histéricas das escolas de tempo integral
como inspiradoras da educacao integral na contemporaneidade;

V - o incentivo a criagdo de espacos educadores sustentaveis com a reade-
quacao dos prédios escolares, incluindo a acessibilidade, a gestéo, a formagao
de professores e a inser¢do das tematicas de sustentabilidade ambiental nos
curriculos e no desenvolvimento de materiais didaticos;

VI - a afirmacao da cultura dos direitos humanos, estruturada na diversidade,
na promogao da equidade étnico-racial, religiosa, cultural, territorial, geracio-
nal, de género, de orientagédo sexual, de opgao politica e de nacionalidade, por
meio da insergcédo da tematica dos direitos humanos na formagéo de professo-
res, nos curriculos e no desenvolvimento de materiais didaticos;

VII - a articulagéo entre sistemas de ensino, universidades e escolas para as-
segurar a produc¢ao de conhecimento, a sustentagao tedrico-metodoldgica e a
formacao inicial e continuada dos profissionais no campo da educacao integral;

VIII - a Justica Curricular como principio de organizagao que estabelece a prio-
rizacdo de conhecimentos orientados para a promogao de uma vida digna para
todas as pessoas, a ética do cuidado e a superagao das multiplas formas de
exclusao e opressao;

IX - a promogao da sustentabilidade socioambiental e da justi¢a climatica, in-
cluindo praticas de gestéo sustentavel (coleta seletiva, uso consciente de re-
cursos) no cotidiano escolar;

X - a corresponsabilidade entre Uni&do, Estados, Distrito Federal e Municipios
na oferta da Educacéo Integral em Tempo Integral.

Art. 6° Constituem-se em objetivos da Educagéo Integral em Escolas de Tem-
po Integral:

| - promover dialogo entre os objetos de conhecimentos escolares e os saberes
locais;

Il - viabilizar a efetivacdo de curriculos e metodologias capazes de elevar os
indicadores de aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

Il - favorecer a convivéncia entre professores, estudantes e suas comunida-
des;

IV - convergir politicas educacionais e programas de saude, assisténcia social,
cultura, esporte, direitos humanos, educagcédo ambiental, divulgacao cientifica,
enfrentamento da violéncia contra criangas e adolescentes, integracao entre
escola e comunidade, para o desenvolvimento do projeto politico-pedagdgico
de educacéo integral;

V - instituir curriculo diversificado, assegurando a intersec¢do dos diferentes
saberes, ampliando as oportunidades de desenvolvimento integral;

VI - incentivar o protagonismo juvenil e as diversas formas humanas de apren-
der e construir conhecimento;
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VII - ofertar atividades educacionais a realidade de cada regidao, desenvolven-
do o espirito empreendedor.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES

Art. 7° As Diretrizes norteadoras para a implantagdo da Educacao Integral em
Escolas de Tempo Integral apresentam-se em consonancia com o quanto dis-
posto no Plano Nacional de Educacao e Plano Municipal de Educacgao, a saber:

| - erradicagao do analfabetismo;
Il - universalizagéo do atendimento escolar;

[l - superagéo das desigualdades educacionais, com énfase na promogéao da
cidadania e na erradicacao de todas as formas de discriminacéo;

IV - melhoria da qualidade da educacgao;

V - formacgao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores mo-
rais e éticos em que se fundamenta a sociedade;

VI - promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pais;

VII - promogéo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade
e a sustentabilidade socioambiental.

CAPITULO IV
DO PUBLICO ALVO

Art. 8° O publico-alvo da Educacao Integral em Escolas de Tempo Integral séo
os estudantes matriculados nas Unidades Escolares Publicas que ofertam a
Educacao Basica.

Paragrafo Unico: No ambito municipal, considera-se publico-alvo da Educacéo
Integral em Escolas de Tempo Integral os estudantes matriculados nas Unida-
des Escolares Municipais, desde a Educagéao Infantil ao Ensino Fundamental
Anos Finais.

CAPITULO VI
DOS EIXOS ESTRUTURANTES

Art. 9° A Educacgao Integral em Escolas de Tempo Integral deve se assentar
em cinco eixos estruturantes:

| — Ampliar;

Il — Formar;

Il — Fomentar;
IV — Entrelacar;
V — Acompanhar.

§ 1° No Eixo Ampliar, deve-se considerar a ampliagdo das matriculas de tempo
integral, pautada em uma gestdo comprometida com o diagndstico e planeja-
mento do sistema de ensino para a distribuigao eficiente e equitativa, median-
te analise continua da equidade educacional , priorizando territérios de maior
vulnerabilidade social e sem quaisquer estratégias ou mecanismos de selegéo.

§ 2° O Eixo Formar compreende um amplo e participativo processo de atua-
lizacao de orientagdes curriculares, assegurando a integragéo dos diferentes
campos do conhecimento e linguagens, para superar a logica de turno e con-
traturno e a fragmentacao entre os componentes curriculares e atividades.

§ 3° Fomentar e estimular a realizagdo de projetos inovadores de educacao,
possibilitando a ampliagédo dos meios de aprender, com a finalidade de inserir
na ambiéncia escolar a diversidade, a acessibilidade, a sustentabilidade e o
apreco aos direitos humanos.

§ 4° Entrelagar constitui-se em articular a educagéo com os campos da Sau-
de, da Assisténcia Social, da Cultura, dos Esportes, do Meio Ambiente, dos
Direitos Sociais, mediante protocolos especificos de cooperagéo e articulagao
, com foco na prevengéo e combate a infrequéncia, ao abandono e a evasao
escolar, em parceria com os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direitos da
Crianca e do Adolescente (SGDCA).

§ 5° O Eixo Acompanhar prevé direcionamento e avaliagdo permanente das
agodes, incluindo o monitoramento e avaliagdo da politica em suas dimensdes
(acesso/permanéncia, gestdo democratica, curriculo, valorizagéo profissional
e articulagao intersetorial), e a elaboragao de relatério anual de monitoramento
ao Conselho Municipal de Educacgao.

CAPITULO VII
DA METODOLOGIA

Art. 10 A metodologia na Educagéo Integral em Escolas de Tempo Integral
deve propiciar a construgao do conhecimento/saberes por meio das metodo-

logias ativas que sobrelevam o protagonismo das infancias e adolescéncias,
visando:

| — o desenvolvimento pleno dos estudantes: ao incorporar no processo de en-
sino-aprendizagem desafios da sociedade contemporanea, ndo se limitando a
promover apenas o acumulo de informagdes, mas propiciando aos estudantes
a habilidade de aprender a aprender, de forma responsavel e autbnoma;

Il — a integracéao curricular: estabelecendo-se relagdes entre os aprendizados,
de modo a execrar a fragmentag¢ao do conhecimento, realgando a importancia
da educacgéo para o desenvolvimento dos projetos de vida dos estudantes;

Il — a visdo de estudante: compreendendo a crianga e o adolescente como
sujeitos de direitos, valorando suas experiéncias de vida, em um projeto edu-
cacional voltado para o acolhimento e reconhecimento da singularidade de
cada crianga, adolescente ou jovem adulto.

CAPITULO VIII
DA VALORIZACAO E FORMACAO PERMANENTE DE EDUCADORES

Art. 11 Compete ao Sistema Municipal de Ensino de Serrana, na implementa-
¢ao da Educacéo Integral em Tempo Integral:

| - Assegurar a quantidade e alocagédo adequada de profissionais da educagéo
(gestores, docentes e apoio), compativeis com os objetivos e organizagéo da
Educacéo Integral, e buscando, sempre que possivel, a dedicagao exclusiva
dos professores a uma Unica unidade de ensino, devendo ainda, adotar pro-
cesso de atribuicdo distinto as escolas de tempo integral, garantindo a prefe-
réncia na oferta da carga suplementar aos docentes que ali atuam;

Il - Planejar e implementar processo de formacao continuada em servigo, com
foco na Educacao Integral em Tempo Integral, assegurando que as agoes for-
mativas ocorram tanto na unidade escolar quanto em momentos coordenados
pela Secretaria de Educacao;

Il - Assegurar aos profissionais ndo-docentes (funcionarios da secretaria es-
colar, de limpeza, de alimentacao) a participagao em processos formativos que
promovam sua integracao e valorizem seus saberes e praticas;

IV - Fomentar a articulagdo com Instituicdes de Educagéo Superior (IES) para
a integracao dos estagios curriculares obrigatorios e programas de iniciacéo a
docéncia, fortalecendo a formagéo inicial na pratica da Educacgéao Integral.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12 Para a implantagéo da Politica de Educacgao Integral em Escolas de
Tempo Integral, devera a Secretaria Municipal de Educagéo elaborar Progra-
ma especifico que, com base nesta Resolugao e nas Diretrizes Operacionais
Nacionais (Resolu¢do CNE/CEB N° 7/2025), promova o devido detalhamento
das acobes/intervengdes realizadas no ambito das Unidades Escolares Publi-
cas Municipais.

Paragrafo Unico: O Programa de que trata o caput deste artigo devera ser
remetido a este Conselho Municipal de Educacgéo para o exercicio salutar de
suas competéncias regimentais, em prazo compativel com a exigéncia nacio-
nal de revisdo ou elaboragdo de normativo em 180 (cento e oitenta) dias a
partir da publicagao da Resolugao CNE/CEB N° 7/2025.

Art. 13 Recomenda-se o envolvimento de toda a comunidade escolar, socieda-
de civil e familias dos estudantes com a finalidade de estabelecer a¢des con-
juntas, sugerindo-se para tanto a realizacdo de Audiéncia Publica para apre-
sentagdo do Programa e Escuta dos estudantes que comp&em o publico-alvo
desta Resolugao.

Art. 14 Por se tratar necessariamente de uma Politica Intersetorial, podera a
Secretaria Municipal de Educacgao articular acées de parcerias com as diver-
sas Secretarias Municipais para a efetivagdo da Educacgao Integral em Escolas
de Tempo Integral no Municipio de Serrana.

Art. 15 Orientagbes e normativas complementares poderdo ser publicadas
caso ocorram outros encaminhamentos e/ou deliberagdes nacionais, estadu-
ais ou municipais sobre a tematica abordada nesta Resolugao.

Art. 16 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando
as disposi¢coes em contrario.

Aprovada por (unanimidade, maioria absoluta) em reunido ordinaria do Con-
selho Municipal de Educagao do Municipio de Serrana, Estado de Sao Paulo.

Serrana, 11 de dezembro de 2025.

LEONY CRISTINA CAETANO
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