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DECRETO N° 65/2024

APROVA REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana, Estado
de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, em especial pelo art. 5° da Lei n°
1390/2010;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura de
Serrana — CONSCULT SERRANA, nos seguintes termos:

Art. 2°. Este Regimento estabelece as normas de organizagdo e funcionamento do
CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA DE SERRANA - CONSCULT SERRANA,
criado pela Lei n° 1.390/2010.

Paragrafo Unico. A expressio Conselho Municipal de Cultura e a sigla
CONSCULT se equivalem para efeito de referéncia e comunicagao.

CAPITULO I - DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O Conselho Municipal de Cultura de Serrana, tera sua atuacdo pautada
por este Regimento, elegendo a promogdo e o incentivo a cultura como fator de
desenvolvimento humano, social e econdmico, nos termos do art. 216-A da Constitui¢ao
Federal, tendo como objetivos:

[ - Orientar, formular e promover a politica municipal de Cultura de Serrana,
obedecendo as exigéncias administrativas e legislagdes vigentes;

IT - Elaborar e fomentar legislagdes de incentivo a cultura, em ambito municipal e
regional;

III - Apresentar o Plano Anual de Investimentos e a manuten¢do cultural no
municipio;

IV - Estimular a cultura integrada, com a maximizagdo de beneficios e
minimizagdo de custos.

V - Fiscalizar a atua¢do da gestdo municipal de cultura exigindo o cumprimento
do Plano Municipal de Cultura e demais legislagdes vigentes.

Art. 4°. O CONSCULT tera carater consultivo, deliberativo, normativo e
fiscalizador, de assessoramento a administragio municipal, tendo por finalidade o
cumprimento da politica municipal de cultura.

Art. 5°. As decisdes tomadas pelo CONSCULT s@o de observancia obrigatoria
pelos seus membros e agentes envolvidos na politica municipal de cultura.
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CAPITULO II - DA COMPOSICAO

Art. 6°. A composi¢gdo do CONSCULT esta prevista neste regimento.

§ 1° Os integrantes do CONSCULT serdo nomeados por Decreto da Chefia do
Executivo.

§ 2° A fungdo de Conselheiro ¢ considerada de interesse publico relevante e ndo
sera remunerada.

§ 3° Eventuais substitui¢des de representantes de organizagdes governamentais e
ndao governamentais deverdo ser previamente comunicadas e justificadas, a fim de ndo
prejudicar as atividades do Conselho.

§ 4° O representante/conselheiro que faltar injustificadamente por 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas ou 05 (cinco) alternadas num periodo de 12 meses
perderd automaticamente o cargo, devendo o mesmo indicar outro membro para substitui-
lo.

§ 5° A perda do mandato sera declarada pelo Presidente do CONSCULT,
remetendo notificagdo a0 membro/institui¢@o para indicar outro representante.

§ 6° Os conselheiros terdo mandato de 02 (dois) anos, sendo permitida, por igual
periodo, uma unica recondugao.

SECAO1
DAS ATRIBUICOES DOS CONSELHEIROS

Art. 7°. Compete aos Conselheiros:

[ - Participar ativamente do conselho compondo as comissdes de trabalho
conforme suas vocagdes;

Il - Comunicar as faltas ou impedimentos por meio de E-mail a secretaria
executiva nos termos deste regimento;

[1I - Votar nas reunides;

IV - Cumprir e prestar contas sobre as tarefas que lhe forem atribuidas;

V - Propor e requerer esclarecimento sobre as matérias em apreciag@o, bem como
apresentar novas questdes a serem tratadas pelo Conselho;

VI - Manifestar-se a respeito dos trabalhos desenvolvidos pelo CONSCULT e
pela Secretaria Municipal de Cultura, avaliando-os periodicamente;

VII - Receber delegacdo de representagdo do Conselho;

VIII - Apresentar proposigdes, requerimentos, mogdes e questdes de ordem;

[X - Apresentar retifica¢do ou impugnacdo das atas;

X - Cumprir e fazer cumprir este regimento.

CAPITULO III - DA ESTRUTURA
Art. 8°. Sdo 6rgdos do Conselho Municipal de Cultura:
I - Plenaria;

II - Presidéncia;
[1I - Secretaria Executiva.
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§ 1°. O Plendrio, 6rgdo méaximo do CONSCULT, € constituido pela totalidade dos
seus membros e serd presidido pelo seu presidente.

§ 2° Sempre que se faca necessario, em fungdo da tecnicidade dos temas em
desenvolvimento, o CONSCULT podera contar com a participagdo de consultores a
serem indicados pelo presidente e nomeados pelo prefeito.

§ 3°. No ato de defini¢do de Presidente do CONSCULT em havendo mais de um
interessado no pleito, sera formado comissdo de 03 (trés) membros deste conselho,
indicados pelo executivo, para acompanhamento e fiscalizagdo da referida eleicdo,
devendo tal ato ser publicado para conhecimento.

CAPITULO IV - DA COMPETENCIA DO CONSCULT

Art. 9°. Compete ao CONSCULT e seus membros:

I - Programar e executar amplos debates referentes a cultura no municipio de
Serrana e na regido, ouvindo observagdes das pessoas envolvidas, mesmo que nio
pertencentes ao conselho;

I - Definir, com diagnosticos, a identidade do municipio;

III - Conscientizar as liderangas, publicas e privadas, sobre a importincia a
cultura, no sentido de incrementar e o fazer de forma sustentavel, fortalecendo parcerias;

IV - Participar da formulag¢@o de politica financeira, com intuito de promover e
alavancar a cultura no municipio e na regido;

V - Fundamentar a criagdo do Fundo Municipal de Cultura, com intuito de
levantar recursos, para uma melhor apropriag@o do trabalho a ser desenvolvido;

VI - Analisar, receber e propor medidas normativas, que incrementem a pratica da
cultura no municipio e na regiao;

VII - Captar, sediar e promover eventos;

VIII - Ter o olhar de que a cultura é um polo gerador de rendas e
consequentemente de empregos;

XI - Assessorar ¢ acompanhar a elaborag@o de projetos, campanhas, de iniciativa
publica ou privada, que ensejam preservagdo, melhoria e aproveitamento dos locais de
patrimonio a cultura e natural;

X - Fixar calendario de eventos culturais;

XI - Garantir o fenomeno cultural serranense e qualidade de vida;

XII - Analisar reclamagdes e sugestdes da comunidade, propondo melhorias na
prestacdo de servicos locais;

XIII - Diagnosticar e manter atualizado o cadastro de informagdes de interesse
cultural e orientar sua melhor divulgacao;

XIV - Propor formas de captacdo de recursos para o desenvolvimento a cultura no
municipio. Articular-se com orgdos federais, estaduais e municipais para obtencdo de
recursos que serdo aplicados no desenvolvimento a cultura.

XV - Elaborar, executar e acompanhar o Plano Municipal de Cultura,
determinando, quando necessario, alteracdes e corre¢des a fim de que o mesmo Rossa
efetivamente contribuir para o desenvolvimento; \
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XVI - Desenvolver programas e projetos de interesse culturais visando
empreender ao municipio, respeitada sua capacidade receptiva, assim como seu
patrimdnio ambiental e cultural;

XVII - Auxiliar na montagem de estratégias para o desenvolvimento cultural do
municipio;

XVIII - Estabelecer diretrizes para um trabalho coordenado entre servigo publico
municipal e o prestado pela iniciativa privada e sociedade civil;

XIX - Monitorar o crescimento do municipio, propondo e deliberando sobre
medidas que atentem a sua capacidade cultural;

XX - Supervisionar e avaliar todas as atividades relacionadas diretamente ou
indiretamente a cultura no municipio de Serrana;

XXI - Aprovar as normas e diretrizes para a criagdo do Fundo Municipal de
Cultura que sera administrado por este conselho;

XXII - A competéncia dos membros da estrutura administrativa do CONSCULT
sera disciplinada no Regimento Interno do Colegiado.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO

Art. 10. Todas as normas de funcionamento do Conselho Municipal de Cultura,
inclusive a competéncia do presidente, vice-presidente, secretdrio executivo e secretario
adjunto, além de seus membros serdo estabelecidos pelo conselho neste regimento.

Art. 11. Este regimento serd encaminhado ao prefeito para aprovacdo e demais
formalidades legais, e sera homologado por decreto do prefeito municipal obedecendo as
seguintes normas:

a) Plenario como 6rgdo de deliberagdo maxima;

b) As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao
presidente apenas o voto de desempate;

c) As sessdes plenarias serdo realizadas ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente quando convocadas pelo presidente ou a requerimento
de pelo menos um ter¢o de seus membros.

d) As sessdes plenarias serdo realizadas com a maioria absoluta de suas
representagdes em primeira convocag@o ou qualquer nimero em segunda e
ultima convocacao.

Art. 12. Este Regimento Interno foi elaborado e aprovado por todos os membros
do referido Conselho.
Art. 13. Os membros do CONSCULT perderdo o mandato nas seguintes
hipoteses:
a) Falta injustificada de 03 reunides consecutivas do Conselho, ou 05
alternadas num periodo de 12 meses;
b) Tornar-se incompativel com o exercicio do cargo por improbidade ou
pratica de atos irregulares;
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¢) Se, depois de notificado, 0 membro/entidade ndo se manifestar num prazo
de 30 dias.

Art. 14. As sessdes do CONSCULT serédo abertas ao publico;

Art. 15. O suplente tera direito a voz e a voto quando houver auséncia do titular.

Art. 16. O CONSCULT podera ter convidados especiais, sejam entidades ou
personalidades, desde que esta presenga seja de interesse cultural e que sua indicagdo seja
aprovada em uma de suas sessdes, podendo apresentar sugestdes, colaborag¢des e opinar,
mas sem direito a voto.

Art. 17. O CONSCULT poderd prestar homenagens as personalidades ou
entidades, desde que a proposta seja aprovada, em escrutinio secreto, por maioria dos
membros ativos.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA

Art. 18. A Diretoria do CONSCULT esté prevista neste regimento, formada por
Presidente, Vice Presidente, Secretario e Secretario Adjunto, terdo seu mandato de 02
(dois) anos, permitida a reconducdo por igual periodo.

Art. 19. Compete ao Presidente:

[ - Encaminhar a Plenaria Geral

I - Viabilizar e supervisionar as atividades do Conselho;

III - Encaminhar as decisdes e resolugdes da Plenaria Geral;

IV - Representar o Conselho perante todas as autoridades e eventos que se
apresentarem;

V. Cumprir e fazer cumprir este regimento;

VI. Representar e presidir reunides da Plendria Geral e da Diretoria;

VII. Convocar reunides ordindrias e extraordinarias;

VIII. Estar presente nas audiéncias publicas, coordenar ou indicar alguém para
coordena-la;

IX. Zelar pelas deliberagdes e bom funcionamento do Conselho e pela plena
execugdo de suas atribuigdes;

X - Representar o Conselho em todas as instancias;

XI - Assinar documentos e correspondéncias emitidas pelo Conselho, expedir, ad
referendum, da Plenaria Geral, normas complementares relativas a execugdo de seus
trabalhos.

Art. 20. Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em seus impedimentos e eventuais auséncias;

IT - Assessorar o Presidente;

Art. 21. Compete a Secretaria Executiva (Secretario e Secretario Adjunto)

[ - Controlar a agenda e os compromissos de reunides;

IT - Contatar membros para reunides;

I1I - Despachar e realizar conferéncia de documentos;

IV - Lavrar atas;

V - Organizar arquivos;

VI - Acompanhar e preparar as reunides.
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CAPITULO VII - DAS COMISSOES E GRUPOS DE TRABALHOS

Art. 22, O CONSCULT podera criar Comissdes especiais e ou Grupos de
Trabalhos com objetivo de promover estudos, emitir pareceres e assessorar a Plenaria,
nos assuntos especificos relacionados ao CONSCULT, para tomada de providéncias ou
decisdes.

Paragrafo Unico. Todos os trabalhos, estudos e pareceres das Comissdes
Especiais e dos Grupos de Trabalhos deverdo ser encaminhados para apreciagdo da
Plenéria.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 23. A Prefeitura Municipal de Serrana prestard o apoio administrativo
necessario ao funcionamento do CONSCULT, disponibilizado servidor municipal,
espago e a infraestrutura.

Art. 24. O presente Regimento Interno s6 podera ser modificado por proposta
aprovada em Plendria Geral por % (dois ter¢os) dos membros do Conselho.

Art. 25. Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo resolvidos pela
Plenaria ou, na hipotese do Conselho ndo se encontrar reunido, pela Presidéncia, ad
referendum, da Plenaria, devendo ser submetido a apreciacdo e homologagdo do
Conselho na primeira reunido subsequente.

Art. 26. Em caso de empate nas votagdes, caberd a Presidéncia o voto de
desempate.

UNICIPAL ESTRELA D’ALVA

PACO
7 aio de 2024.

/ LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

ARQUIVADO NA SECRETARIA GERAL DA PREFEITURA
PUBLICADO NO SITE WWW.SERRANA.SP.GOV.BR e DOM

SAMUEL IDE.CARVALHO
Secretario i de Administrag¢éo e Finangas
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