
ANEXO I 
  

Cargos Efetivos Criados 

Título do Cargo Quantidade Padrão Lotação 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 P21 ASSESSORIA DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

ASSISTENTE JURÍDICO 1 P27 ASSESSORIA DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 P11 ASSESSORIA DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

PROCURADOR MUNICIPAL   I 2 P50 ASSESSORIA DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

PROCURADORES MUNICIPAIS II 1 P72 ASSESSORIA DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

TÉCNICO EM SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

1 P21 SEC. ADMNISTRAÇÃO E FINANÇAS 

ANALISTA DE SISTEMAS 4 P43 SEC. ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

DESENHISTA DE PÁGINA DE 
Internet 

2 P33 SEC. ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 03 P21  SEC. ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

ALMOXARIFE 1 P21 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 3 P21 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ASSISTENTE SOCIAL 5 P38 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 P11 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 5 P01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

COZINHEIRA 1 P08 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EDUCADOR SOCIAL 10 P31 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

RECEPCIONISTA 3 P09 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

TELEFONISTA 1 P09 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

BIBLIOTECÁRIO 3 P32 SEC. CULTURA, ESPORTES E TURISMO 

ALMOXARIFE 3 P21 SEC. EDUCAÇÃO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 6 P21 SEC. EDUCAÇÃO 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 P11 SEC. EDUCAÇÃO 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 4 P01 SEC. EDUCAÇÃO 

CONTADOR 1 P36 SEC. EDUCAÇÃO 

ATENDENTE DE ALUNO 12 P08 SEC. EDUCAÇÃO 

MONITOR DE CRECHE 12 P08 SEC. EDUCAÇÃO 

PSICÓLOGO 4 P38 SEC. EDUCAÇÃO 

EDUCADOR SOCIAL 10 P31 SEC. EDUCAÇÃO 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL II 

20 M05 SEC. EDUCAÇÃO 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL I 

05 M01 SEC. EDUCAÇÃO 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL 

07 M01 SEC. EDUCAÇÃO 

ASSISTENTE SOCIAL 01 P38 SEC. EDUCAÇÃO 

AGENTE DE TRÂNSITO 5 P21 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

ALMOXARIFE 1 P21 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 8 P21 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 8 P11 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

CONTADOR 1 P36 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

RECEPCIONISTA 3 P09 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

SECRETÁRIA GERAL 2 P21 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

FISCAL DE POSTURA 3 P27 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

 
 



TELEFONISTA 3 P09 SEC. INFRA - ESTRUTURA URBANA 

FISCAL SANITARISTA 2 P21 SEC. SAÚDE 

ALMOXARIFE 1 P21 SEC. SAÚDE 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 7 P21 SEC. SAÚDE 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 7 P11 SEC. SAÚDE 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 8 P01 SEC. SAÚDE 

AGENTE DE ZOONOSES 5 P08 SEC. SAÚDE 

MÉDICO CLÍNICO GERAL COM 
RESIDÊNCIA 

10 
P32-P48-

P54 
SEC. SAÚDE 

CONTADOR 1 P36 SEC. SAÚDE 

RECEPCIONISTA 15 P09 SEC. SAÚDE 

SECRETÁRIA GERAL 4 P21 SEC. SAÚDE 

TÉCNICO EM EPIDEMIOLOGIA 5 P21 SEC. SAÚDE 

TÉCNICO EM IMOBILIZÇÕES 
ORTOPÉDICAS 

5 P21 SEC. SAÚDE 

GUARDA AMBIENTAL 10 P17 SEGURANÇA PÚBLICA 

GUARDA MUNICIPAL 3 P17 SEGURANÇA PÚBLICA 

Funções Gratificadas Criadas  

Título do Cargo Quantidade Padrão Lotação 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % ASSESSOR DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % SEC. ADM E FINANÇAS 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % SEC. EDUCAÇÃO 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % SEC. INFRA – ESTRUTURA URBANA 

SECRETÁRIO DE GABINETE 1 GRAT. 40 % SEC. SAÚDE 

MOTORISTA DE GABINETE 1 GRAT. 40 % GABINETE DO PREFEITO 

COORDENADOR  DE 
EXPEDIENTE E 
DOCUMENTAÇÃO 

1 GRAT. 40 % ASSESSOR DE NEGÓCIOS JURÍDICOS  

PROCURADOR GERAL DO 
MUNICÍPIO 

1 GRAT. 40 % ASSESSOR DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

PROCURADOR MUNICIPAL  
COORDENADOR DE 
PROCESSAMENTO 
RECURSAIS  E  
PRECATÓRIOS 

1 GRAT. 40 % ASSESSOR DE NEGÓCIOS JURÍDICOS 

Funções de Encarregados Criadas 

Título do Cargo Quantidade Padrão Lotação 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE PROJETOS 1 E03 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

ENCARREGADO DE CÉLULA  DA JUNTA MILITAR 1 E01 CASA CIVIL E OUVIDORIA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA OUVIDORIA 1 E02 CASA CIVIL E OUVIDORIA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE  CERIMONIAL PÚBLICO 1 E01 CASA CIVIL E OUVIDORIA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CASA CIVIL 1 E02 CASA CIVIL E OUVIDORIA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DO SERV. DE ATEND. AO 
MUNÍCIPE 

1 E02 CASA CIVIL E OUVIDORIA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ADMINISTRAÇÃO DE 
CONTRATOS 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ADMINISTRAÇÃO DE 
PESSOAL 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ALMOXARIFADO 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

 
 
 



ENCARREGADO DE CÉLULA DE COMPRAS 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE MANUTENÇÃO E 
EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE RECRUT., SEL. E 
TREINAMENTO 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SEG. E MED. DO 
TRABALHO 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SISTEMAS 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE DISTRIBUIÇÃO 1 E01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CUSTOS E ORÇAMENTOS 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉL. DE DIREITOS DO CIDADÃO 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DO PROCON 1 E03 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TRIAGEM E 
ENCAMNHAMENTO 

1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ALMOXARIFADO 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONSERVAÇÃO E HIGIENE 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTROLE DE PESSOAL 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SEGURANÇA 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE PROTEÇÃO BÁSICA 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE PROTEÇÃO ESPECIAL 1 E01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA CULTURA 1 E02 
SEC. CULTURA, ESPORTE E 
TURISMO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ESPORTES E LAZER 1 E02 
SEC. CULTURA, ESPORTE E 
TURISMO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE EVENTOS 1 E02 
SEC. CULTURA, ESPORTE E 
TURISMO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TURISMO 1 E02 
SEC. CULTURA, ESPORTE E 
TURISMO 

ENCARREGADO De CÉLULA DA COZINHA PILOTO 1 E02 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ALMOXARIFADO 1 E02 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE MANUTENÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA 

1 E03 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONSERVAÇÃO E HIGIENE 1 E01 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTROLE DE PESSOAL 1 E01 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE DISTRIBUIÇÃO DE 
MERENDA 

1 E01 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SEGURANÇA ESCOLAR 1 E01 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TRANSPORTES 1 E01 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CUSTOS E ORÇAMENTOS 1 E03 SEC. EDUCAÇÃO 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTABILIDADE FISCAL 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA PATRIMÔNIO 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DESPESAS E EMPENHO 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA  IMOBILIÁRIO 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA MOBILIÁRIO 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TRIBUTOS E 
ARRECADAÇÃO 

1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA TESOURARIA 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FATURAMENTO 1 E02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE DÍVIDA ATIVA 1 E03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 



ENCARREGADO DE  CÉLULA DE FISCALIZAÇÃO DE OBRAS 
E POSTURA 

1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE  MANUTENÇÃO DE 
CEMITÉRIO 

1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ALMOXARIFADO 1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE  ANÁLISE DE CONSUMO 1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE COLETA E LABORATÓRIO 1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CUSTOS E ORÇAMENTOS 1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONSERVAÇÃO E HIGIENE 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTROLE DE PESSOAL 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ENGENHARIA 1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FISCALIZAÇÃO DO 
TRÂNSITO 

1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE LEITORES – 
FISCALIZADORES 

1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE MANUTENÇÃO DA FROTA 1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE MANUTENÇÃO DA REDE 1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE MANUTENÇÃO DE PRAÇAS 
E JARDINS 

1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE OPERAÇÕES 1 E02 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE RESERVATÓRIOS E POÇOS 1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SEGURANÇA 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SERVIÇOS 1 E03 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SINALIZAÇÃO 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TRANSPORTES PÚBLICOS 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA INSTALAÇÃO 1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA CONSTRUÇÃO, LIMPEZA E 
OBRAS VIÁRIAS 

1 E01 
SEC. INFRA - ESTRUTURA 
URBANA 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ALMOXARIFADO 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ATENDIMENTO 
AMBULATORIAL 

1 E02 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE ATENDIMENTO 
EMERGENCIAL 

1 E01 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONSERVAÇÃO E HIGIENE 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTROLE DE PESSOAL 1 E02 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CONTROLE DE ZOONOSES 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CUSTOS E ORÇAMENTOS 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FARMÁCIA 1 E02 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FARMÁCIA DO POVO 1 E01 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FATURAMENTO 1 E02 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE FISIOTERAPIA 1 E01 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE LABORATÓRIO CLÍNICO 1 E02 SEC. SAÚDE 

 
 
 



ENCARREGADO DE CÉLULA DE ODONTOLOGIA 1 E02 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SAÚDE MENTAL 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE TRANSPORTES 1 E01 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA 

1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 1 E03 SEC. SAÚDE 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA GUARDA AMBIENTAL 1 E02 SEGURANÇA PÚBLICA 
ENCARREGADO DE CÉLULA DA RONDA ESCOLAR 1 E02 SEGURANÇA PÚBLICA 
ENCARREGADO DE CÉLULA GUARDA MUNICIPAL 1 E02 SEGURANÇA PÚBLICA 

Cargos Comissionados Criados 

Título do Cargo Quantidade Padrão Lotação 

ASSESSOR III 1 A03 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

CORREGEDOR GERAL 1 D01 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

DIRETOR TÉCNICO JURÍDICO 1 D01 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

SUB – CORREGEDOR 1 C01 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

SUPERVISOR I  2 SR01 
ASSESSORIA NEGÓCIOS 
JURÍDICOS 

ASSESSOR III 1 A03 GABINETE DO PREFEITO 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SEGURANÇA 
PÚBLICA 

1 D01 GABINETE DO PREFEITO 

SUPERVISOR I 4 SR01 GABINETE DO PREFEITO 

SUPERVISOR II 4 SR02 GABINETE DO PREFEITO 

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE CUSTOS 1 D01 
SECRETARIA DA ADM. E 
FINANÇAS 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

1 S02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ASSESSOR I 3 A01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ASSESSOR II 2 A02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ASSESSOR III 1 A03 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

CHEFE DA DIVISÃO DE RECURSOS HUMANOS 1 C01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

SUPERVISOR II  4 SR02 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

SUPERVISOR I 7 SR01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO ASSISTÊNCIA SOCIAL 1 S02 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CHEFE DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA 1 C01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ASSESSOR I 2 A01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

CHEFE DE DIVISÃO DE ORIENTAÇÃO E DEFESA DO 
CIDADÃO 

1 C01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SUPERVISOR I 3 SR01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 
SUPERVISOR II 3 SR02 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

ASSESSOR I 1 A01 
SEC. CULT,  ESPOR-TES E 
TURISMO 

CHEFE DE DIVISÃO CULTURA 1 C01 
SEC. CULT,  ESPORTES E 
TURISMO 

CHEFE DE DIVISÃO TURISMO 1 C01 
SEC. CULT,  ESPORTES E 
TURISMO 

 
 
 
 
 



CHEFE DA DIVISÃO DE ESPORTE E LAZER 1 C01 
SEC. CULT,  ESPORTES E 
TURISMO 

SUPERVISOR  I 2 SR01 
SEC. CULTURA, ESPORTE E 
TURISMO 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA EDUCAÇÃO 1 S02 SEC. EDUCAÇÃO 

ASSESSOR I 1 A01 SEC. EDUCAÇÃO 

ASSESSOR II 10 A02 SEC. EDUCAÇÃO 

CHEFE DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA 1 C01 SEC. EDUCAÇÃO 

CHEFE DE DIVISÃO ENSINO FUNDAMENTAL 1 C01 SEC. EDUCAÇÃO 

CHEFE DE DIVISÃO ENSINO INFANTIL 1 C01 SEC. EDUCAÇÃO 

CHEFE DE DIVISÃO MERENDA ESCOLAR 1 C01 SEC. EDUCAÇÃO 

SUPERVISOR I 4 SR01 SEC. EDUCAÇÃO 

SUPERVISOR II 1 SR02 SEC. EDUCAÇÃO 

VICE – DIRETOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO 
FUNDAMENTAL 

15 ED02 SEC. EDUCAÇÃO 

DIRETOR DE PROJETOS E DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO 

1 D01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

CHEFE DE DIVISÃO DA FISCALIZAÇÃO FAZENDÁRIA 1 C01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS 1 D01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

CHEFE DA DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 1 C01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA INFRA – ESTRUTURA 1 S02 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

CHEFE DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA 1 C01 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

ASSESSOR I 1 A01 
SEC. INFRA-ESTRUTURA 
URBANA 

CHEFE DE DIVISÃO TRANSPORTES 1 C01 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

SUPERVISOR I 8 SR01 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

SUPERVISOR II 3 SR02 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

ENFERMEIRO CHEFE 4 C01 SEC. SAÚDE 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA SAÚDE 1 S02 SEC. SAÚDE 

AUDITOR MÉDICO 1 D01 SEC. SAÚDE 

ASSESSOR I 2 A01 SEC. SAÚDE 

CHEFE DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA  1 C01 SEC. SAÚDE 

CHEFE DE DIVISÃO DE ATENDIMENTO CLÍNICO 1 C01 SEC. SAÚDE 

CHEFE DE DIVISÃO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO 1 C01 SEC. SAÚDE 

CHEFE DE DIVISÃO DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE 1 C01 SEC. SAÚDE 

SUPERVISOR I 5 SR01 SEC. SAÚDE 

SUPERVISOR II  2 SR02 SEC. SAÚDE 

DIRETOR DO DEPARTAMENTO CLÍNICO 1 D01 SEC. SAÚDE 

CHEFE DA DIVISAO DE DEFESA CIVIL 1 C01 SEGURANÇA PÚBLICA 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA SEGURANÇA 
PÚBLICA 

1 D01 
SEGURANÇA PÚBLICA 
 
 

 



 
Quadro de Agentes Políticos 

Título do Cargo Quantidade Padrão Lotação 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ADMINISTRAÇÃO 1 S01 
SEC. ADMINISTRAÇÃO E 
FINANÇAS 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA ASSISTÊNCIA SOCIAL 1 S01 SEC. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO 1 S01 SEC. EDUCAÇÃO 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA INFRA – ESTRUTURA 1 S01 
SEC. INFRA – ESTRUTURA 
URBANA 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE 1 S01 SEC. SAÚDE 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTES E 
TURISMO 

1 S01 
SEC. CULTURA, ESPORTES E 
TURISMO 

 



ANEXO II – CARGOS TRANSFORMADOS 
 
 

Título dos Cargos vigentes Título dos cargos transformados 

Padrões 

Transformados 

ASSESSOR JURÍDICO ADVOGADO MUNICIPAL C01 

ASSESSOR ADMINISTRATIVO 

 
ASSESSOR  II 
 

 
A02 

 

ASSESSOR III 
 

A03 

AUXILIAR DE CONTROLE DA PRODUÇÃO E 

QUALIDADE  
AGENTE CONTROLE E QUALIDADE DA 

ÁGUA 
P11 

AGENTE DE CAMPO 
AGENTE DE SERVIÇOS DE CAMPO P17 

LEITURISTA 

ASSESSOR DE REL. PÚBLICAS E EVENTOS 
MUNICIPAIS 

SUPERVISOR I SR01 
CHEFE DE SETOR DE EXPEDIENTE 

COORDENADOR MUSICAL 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
PROMOÇÃO E BEM ESTAR SOCIAL 

SUPERVISOR II SR02 

AUXILIAR DE OPERADOR DE SISTEMA DE 
ÁGUA E ESGOTO 

OPERADOR DE SISTEMA DE ÁGUA 
E ESGOTO 
 

P19 
ENCANADOR 

AUXILIAR  DE TESOUREIRO 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 
SENIOR P31 

ASSESSOR DE PLANEJAMENTO 

ENCARREGADO  DE SETOR DE COMPRAS 

LANÇADOR  

OFICIAL ADMINISTRATIVO I 

AUXILIAR DE LANÇADOR 

ASSISTENTE SETOR PESSOAL 

OFICIAL ADMINISTRATIVO  II 

AUXILIAR SETOR PESSOAL 

ENCARREGADOR DE SETOR DE PESSOAL 
COORDENADOR DE RECURSOS 
HUMANOS 

P41 

MONITOR ARTESANAL 40H 
  

MONITOR ARTESANAL 
P05 

MONITOR DE ARTES 

FONAUDIOLOGO - 20 H. FONAUDIÓLOGO P32 

MÉDICO DO TRABALHO – 20H MÉDICO DO TRABALHO P32 – P48 - P54 

ENFERMEIRO DO TRABALHO - 20 H. ENFERMEIRO DO TRABALHO P32 

ENCARREGADO DO SETOR DE OBRAS 
COORDENADOR DO SETOR DE 
OBRAS 

P32 

TÉCNICO EM TRIBUTOS  FISCAL DE TRIBUTOS P27 

ASSISTENTE DO DEPARTAMENTO 
JURÍDICO 

ASSISTENTE JURÍDICO P27 

ATENDENTE DE ALUNOS 
ATENDENTE DE ALUNOS P06 

INSPETOR (A) DE ALUNOS 

 



 
AUXILIAR ADMINISTRATIVO  

AUXILIAR ADMINISTRATIVO P07 

AUXILIAR DE BIBLIOT. ESCOLAR 

AUXILIAR DE BIBLIOTECÁRIO 

ESCRITURÁRIO III 

INSTRUTOR DE FANFARRA ESCOLAR 

OFICIAL DE ESCOLA 

AUXILIAR DE LABORATÓRIO AGENTE DE SAÚDE P11 

AUXILIAR DE CAMPO 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 
OPERACIONAIS 

P01 

CONTADOR GERAL CONTADOR P41 

CHEFE DOS SERVIÇOS DE INFORMÁTICA 
E PROC. DE DADOS  

CHEFE DA DIVISÃO DA 
TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 

C01 

CHEFE DO SERV. DE ASSIST. JURÍDICA E 
JUDICIÁRIA 

CHEFE DA DIVISÃO DE 
ASSESSORIA ESPECIALIZADA 

C01 

CHEFE DA SEÇÃO DE CONTABILIDADE 
CHEFE DA DIVISÃO DE 
CONTADORIA C01 

CHEFE  DO  SETOR  DE  SERV. INTERNOS 
ADMINISTRATIVOS 

CHEFE DA DIVISÃO DE COMPRAS 
E ADMINISTRAÇÃO DE 
CONTRATOS 

C01 

CHEFE DO SETOR ODONTOLÓGICO 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
ATENDIMENTO ODONTOLÓGICO 

C01 

CHEFE DO SETOR DE SERVIÇOS URBANOS 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
CONSERVAÇÃO DO ESPAÇO 
PÚBLICO 

C01 

CHEFE CONT. PRODUÇÃO E QUALIDADE  
CHEFE DA DIVISÃO DE CONTROLE DE 

QUALIDADE DA ÁGUA 
C01 

ENCARREGADO CENTRAL DE COMUNICAÇÃO 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
FISCALIZAÇÃO, LEITURA E 
LANÇAMENTO 

C01 

CHEFE SIST. OPER. AGUA ESG. DAES 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
INSTALÃÇÃO E MANUTENÇÃO 

C01 

CHEFE DE SETOR DE OBRAS CHEFE DE DIVISÃO DE OBRAS C01 

CHEFE DA SEC. PROM. SOCIAL 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
PROGRAMAS SOCIAIS 

C01 

CHEFE DA SEÇÃO DE ALMOXARIFADO 
CHEFE DE DIVISÃO DE 
SUPRIMENTOS 

C01 

COORD. GERAL DE CRECHE 

COORDENADOR PEDAGÓGICO ED01 / P44 COORD. PARQUE INFANTIL 

COORDENADOR DE CRECHE 

COPEIRA 

COZINHEIRO P01 COZINHEIRA 

MERENDEIRA 

DIRETOR DEP. DE FINANÇAS 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
FAZENDA 

D01 

DIRETOR ADMINISTRATIVO 
DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE 
ADMINISTRAÇÃO 

D01 

DIR. DEP. DE OBRAS VIAÇÃO  E SERVICOS 
URBANOS 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
OBRAS E TRANSPORTES 

D01 

OUVIDOR CHEFE DO MUNICÍPIO 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
CASA CIVIL OUVIDORIA 

D01 

DIRETOR DEP. ED. E CULTURA 
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
EDUCACIONAL 

D01 

DIRETOR DEP. JURÍDICO 
DIRETOR GERAL DA ASSESSORIA 
DE NEG. JURÍDICOS E SEC. 

D02 

FARMACÉUTICO RESPONSÁVEL FARMACÊUTICO P32 

 



 
FISCAL I 

FISCAL P27 
FISCAL II 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS 
AGENTE DE CONSERVAÇÃO DO  
ESPAÇO PÚBLICO 

P01 
GARI 

FISIOTERAPEUTA INFANTIL FISIOTERAPEUTA P32 

SUPERVISOR  ESCOLAR 40h SUPERVISOR ESCOLAR P57 

PSICOPEDAGOG O – 20h PSICOPEDAGOGO P 

SEGURANÇA ESCOLAR 40h SEGURANÇA ESCOLAR P17 

TERAPEUTA (OCUPACIONAL) TERAPEUTA OCUPACIONAL P38 

SECRETÁRIO DE ED. INF. E ENS. 
FUNDAMENTAL – 40h  

SECRETÁRIO DE ED. INF. E ENS. 
FUNDAMENTAL 

P24 

GUARDA NOTURNO GUARDA MUNICIPAL P17 

CLINICO GERAL - I   24 HORAS 

MÉDICO CLÍNICO GERAL P27 – P43 – P49 

CLINICO GERAL - II  20 HORAS 

CLINICO GERAL - III 12 HORAS 

MÉDICO I – 24H. 

MÉDICO II – 20H. 

MÉDICO III- 12H. 

AUXILIAR DE RECREAÇÃO – 40h 

MONITOR DE CRECHE P01 EDUCADOR DE CRECHE 

RECREACIONISTA 

ANGIOLOGISTA E CIRURGIÃO VASCULAR 
MÉDICO ANGIOLOGISTA E 
CIRURGIÃO VASCULAR 

P32 – P48 - P54 

CARDIOLOGISTA  MÉDICO CARDIOLOGISTA P32 – P48 - P54 

DERMATOLOGISTA MÉDICO DERMATOLOGISTA P32 – P48 - P54 

ENDOCRINOLOGISTA MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA P32 – P48 - P54 

GASTROENTEROLOGISTA MÉDICO GASTROENTEROLOGISTA P32 – P48 - P54 

GINECOLOGISTA E OBSTETRA 
MÉDICO GINECOLOGISTA E 
OBSTETRA 

P32 – P48 - P54 

NEUROLOGISTA MÉDICO NEUROLOGISTA P32 – P48 - P54 

OFTALMOLOGISTA MÉDICO OFTALMOLOGISTA P32 – P48 - P54 

ORTOPEDISTA MÉDICO ORTOPEDISTA P32 – P48 - P54 

OTORRINOLARINGOLOGISTA – 12h 
MÉDICO 
OTORRINOLARINGOLOGISTA 

P32 – P48 - P54 

PATOLOGISTA MÉDICO PATOLOGISTA P32 – P48 - P54 

PEDIATRA MÉDICO PEDIATRA P32 – P48 - P54 

PNEUMOLOGISTA – 12h MÉDICO PNEUMOLOGISTA P32 – P48 - P54 

PSIQUIATRA – 20h MÉDICO PSIQUIATRA P32 – P48 - P54 

PSIQUIATRA INFANTIL – 20 h MÉDICO PSIQUIATRA INFANTIL P38 – P48 – P54 

UROLOGISTA – 12h MÉDICO UROLOGISTA P32 – P48 - P54 

 



 
MOTORISTA II 

MOTORISTA P09 
MOTORISTA I 

MOTORISTA TRANS. DE ALUNOS – 40h 

CONDUTOR DE AMBULÂNCIA 

OPERADOR DE MÁQUINAS CAMINHÕES E 
VIATURAS OPERADOR DE MÁQUINAS 

CAMINHÕES E VIATURAS 
P19 

OPERADOR DE MAQUINAS I 

ADVOGADO (PROCURADOR) 
PROCURADOR MUNICIPAL I P50 

PROCURADOR MUNICIPAL II P72 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 
PEF I – NÍVEL MÉDIO 30H 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL I 

M01 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL 
PEF III – 30H 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL II 

M05 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL PEI 
I – NÍVEL MÉDIO 25H PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 

INFANTIL 
M01 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL PEI 
II – CURSO SUPERIOR 25H 
PROFESSOR DE ENSINO ESPECIAL PEE 
30H  

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO 
ESPECIAL 

M05 

PEDREIRO II PEDREIRO P17 

MAESTRO REGENTE MUSICAL P27 

ENC. DE ENCANADOR 
COORDENADOR DE OPERADORES 
DE SISTEMA DE ÁGUA E ESGOTO P21 

SUPERVISOR DE CAMPO TÉCNICO EM ZOONOSES P19 

SUPERVISOR DE SANEAMENTO TÉCNICO SANITARISTA P26 

SUPERVISOR MUNICIPAL DE TRÂNSITO 
CHEFE DE DIVISÃO MUNICIPAL DE 
TRÂNSITO 

C01 

 
 



ANEXO III – CARGOS EXTINTOS 
 

Cargos Efetivos 
Nomenclatura do Cargo Lotação/ Secretaria 

Agente Administrativo Administração e Finanças 

Assessor Legislativo Administração e Finanças 

Arquivista Administração e Finanças 

Assistente do Serviço de Saúde Saúde 

Atendente de Prótese Saúde 

Auxiliar de Almoxarifado Administração e Finanças 

Auxiliar de Contador Administração e Finanças 

Auxiliar de Escriturário Administração e Finanças 

Auxiliar de Esportes Administração e Finanças 

Auxiliar de Farmácia Saúde 

Auxiliar de Manut. Escolar Administração e Finanças 

Auxiliar de Mecânico Infra-Estrutura 

Auxiliar de Padeiro Administração e Finanças 

Caixa Administração e Finanças 

Carpinteiro Infra-Estrutura 

Chefe da Secretaria Geral Administração e Finanças 

Cobrador Administração e Finanças 

Emergencialista (Méd. Clinico) 12H Saúde 

Encarregado de Segurança Escolar Educação 

Instrutor de Banda Educação 

Jardineiro Infra-Estrutura 

Lavador de Veículos Infra-Estrutura 

Medico IV - 6 H. Saúde 

Medico Sanitarista Saúde 

Motorista Oficial Administração e Finanças 

Motorista Chefe do Pronto Socorro Saúde 

Oficial de Gabinete Administração e Finanças 

Ortopedista – 12 H Saúde 

Pediatra – 12 H Saúde 

Pediatra – 24 H Saúde 

Médico Neurologista 12 H Saúde 

Médico Sanitarista – 20h Saúde 

Secretário de Escola Educação 

Prof. Ed. Fund. PEF II - Curso Superior - 30 H. Educação 

Radiologista Saúde 

Soldador Infra-Estrutura 

Tecnico Agricola - 40 H. Infra-Estrutura 

Técnico em Higiene Bucal Saúde 

Técnico em Contabilidade Administração e Finanças 

Técnico em Higiene Dental Saúde 

Técnico em Raio X Saúde 

Tesoureiro Geral Administração e Finanças 

Ultrassonografista Saúde 

Vigia Noturno Administração e Finanças 

Visitador Sanitário Saúde 



Zelador Administração e Finanças 

Enc. Da Vigilância Sanitária Saúde 

Enc. Do Dep. de Saúde Saúde 

Enc. Do Patrimônio Público Administração e Finanças 

Enc. Do Procon Administração e Finanças 

Enc. Do Setor de Tributos Administração e Finanças 

Enc. Setor Assist. Social Assistência Social 
Cargos em Comissão 

Nomenclatura do Cargo Lotação/ Secretaria 

Chefe da Fisc. dos Estabelecimentos Com. e Industriais  Administração e Finanças 

Chefe da Fiscalização Geral Administração e Finanças 

Chefe do Setor de Compras Administração e Finanças 

Chefe da Secretaria Administração e Finanças 

Chefe de Coordenação Musical e Artística Educação 

Chefe da Tesouraria Administração e Finanças 

Chefe de Gabinete Gabinete do Prefeito 

Chefe Setor de Lançamentos Infra-estrutura 

Chefe do Setor  Administrativo e de Lançamento Infra-estrutura 

Chefe do Setor Administrativo do Pronto Socorro Saúde 

Chefe dos Serviços de Proteção ao Consumidor Assistência Social 

Chefe do Setor de Licitações Administração e Finanças 

Chefe do Setor de Patrimônio Administração e Finanças 

Chefe do Setor de Receita e Custos Administração e Finanças 

Chefe do Setor Municipal de Engenharia de Tráfego Infra-estrutura 

Chefe dos Serviços de água e esgoto Infra-estrutura 
Chefe dos Serviços de Tratamento, Controle e 
Potabilidade da Água Infra-estrutura 

Coordenador Artístico Cultura, Esporte e Turismo 

Diretor  Adjunto Pronto Socorro Saúde 

Diretor. Depto de Esportes e Lazer Cultura, Esporte e Turismo 

Encarregado de Proteção e Conservação do Meio Ambiente Infra-Estrutura 

Encarregado da Fiscalização de Obras Particulares Infra-Estrutura 

Encarregado de Obras Públicas Infra-Estrutura 

Encarregado do Setor de Controle e Proteção Meio Ambiente Infra-Estrutura 

Encarregado do Setor de Farmácia Saúde 

Encarregado do Setor de Protocolo e Arquivo Administração e Finanças 

Encarregado de Segurança Escolar – 40h Educação 

Encarregado do Setor de Merenda Escolar Educação 

Chefe do Setor de Planejamento Físico – Territorial  Infra-Estrutura 

Encarregado dos Serviços Urbanos Infra-Estrutura 

Chefe do Serviço de Cerimonial Público Gabinete 

Chefe da Guarda Municipal Gabinete 

Diretor do Departamento de Saúde Saúde 
 



ANEXO IV – TABELA DE PADRÕES DE VENCIMENTO E CARGA HORÁRIA 
 
 
 

Título do Cargo 
Padrão de 

Vencimento 

Carga Horária 
Jornada Mensal 

Vigente nova 

ADVOGADO MUNICIPAL C01 - 200 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE P08 200 200 

AGENTE CONTROLE DE QUALIDADE 
DA ÁGUA 

P08 200 200 

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES P08 200 200 

AGENTE DE MANUTENÇÃO ESCOLAR P05 200 200 

AGENTE DE SAÚDE P15 200 200 

AGENTE DE SANEAMENTO P19 200 200 

AGENTE DE SERVIÇOS DE CAMPO P16 200 200 

AGENTE DE TRÂNSITO P21 - 200 

AGENTE DE ZOONOSES P08 - 200 

ANALISTA DE SISTEMAS P41 - 200 

ALMOXARIFE P19 - 200 

ASSESSOR I A01 - ´- 

ASSESSOR II A02 - - 

ASSESSOR III A03 - - 

ASSESSOR DE IMPRENSA C01 -  200 

ASSESSOR MUSICAL A02 200 200 

ASSESSOR TÉCNICO EDUCACIONAL C01 200 200 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P19 175 / 220 200 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR P25 175 / 220 200 

ASSISTENTE DE FINANÇAS P31 200 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

S02 - 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

S02 - 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA 
EDUCAÇÃO 

S02 - 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA INFRA 
– ESTRUTURA 

S02 - 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO DA 
SAÚDE 

S02 - 200 

ASSISTENTE DE SECRETÁRIO 
CULTURA, ESPORTES E TURISMO  

S02 - 200 

ASSISTENTE JURÍDICO P25 175 200 

ASSISTENTE SOCIAL P32 150 150 

ATENDENTE DE ALUNOS P08 200 200 

AUDITOR FISCAL P43 175 200 

AUDITOR MÉDICO D01 - 200 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO P10 175  / 180 / 220 200 

AUXILIAR DE CONSULTÓRIO 
DENTÁRIO 

P09 180 180 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM P11 180 180 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS P01 220 200 

 



 
AUXILIAR DE SERVIÇOS 
OPERACIONAIS 

P05 220 200 

BIBLIOTECÁRIO P32 - 200 

BIOMÉDICO P32 100 100 

CHEFE DA DIVISÃO DA TECNOLOGIA 
DA INFORMAÇÃO 

C01 - 200 

CHEFE DA DIVISÃO DE 
ADMINISTRAÇÃO DE RECEITAS 

C01 - 200 

CHEFE DA DIVISÃO DE COMPRAS E 
ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATOS 

C01 - 
200 

 
 

CHEFE DA DIVISÃO DE CONTADORIA C01 - 200 

CHEFE DA DIVISÃO DA DIVISÃO DE 
RECURSOS HUMANOS 

C01 - 200 

CHEFE DA DIVISÃO DE SUPRIMENTOS C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO  FISCALIZAÇÃO E 
LEITURA 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO ADMINISTRATIVA C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO CONSERVAÇÃO DO 
ESPAÇO PÚBLICO 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO CONTROLE DE 
QUALIDADE 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO CULTURA C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO DA FISCALIZAÇÃO 
FAZENDÁRIA 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO DE ATENDIMENTO C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO DE ORIENTAÇÃO E 
DEFESA DO CIDADÃO 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO DE PROGRAMAS 
SOCIAIS 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO DE VIGILÂNCIA EM 
SAÚDE 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO ENSINO 
FUNDAMENTAL 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO ENSINO INFANTIL C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO ESPORTES E LAZER C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO INSTALAÇÃO E 
MANUTENÇÃO 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO MERENDA 
ESCOLAR 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO MUNICIPAL DE 
TRÂNSITO 

C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO TRANSPORTES C01 - 200 

CHEFE DE DIVISÃO TURISMO C01 - 200 

CHEFE DO SETOR DE LICITAÇÕES C01 - 200 

CONTADOR P40 175 200 

COORDENADOR DE OPERADORES DE 
SISTEMA DE ÁGUA E ESGOTO 

P21 200 200 

COORDENADOR DE RECURSOS 
HUMANOS 

P41 175 200 

COORDENADOR DO SETOR DE OBRAS P32 200 100 

COORDENADOR PEDAGÓGICO ED01 200 200 

CORREGEDOR GERAL D01 - 200 

COVEIRO P05 220 200 

COZINHEIRO P05 220 200 

 



 
DENTISTA P32 100 100 

DESENHISTA ARQUITETÔNICO P27 175 200 

DESENHISTA DE PÁGINA DE INTERNET P33 - 
200 

 
DIRETOR  DE PROJETOS E 
DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO CLÍNICO D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
ADMINISTRAÇÃO 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
CASA CIVIL E OUVIDORIA 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE 
SUPRIMENTOS 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
FAZENDA 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DA 
SEGURANÇA PÚBLICA 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO 
FUNDO SOCIAL 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DO MEIO 
AMBIENTE 

D01 - 200 

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
EDUCACIONAL 

D01 - 200 

DIRETOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E 
ENSINO FUNDAMENTAL 

P52 – ED03 200 200 

DIRETOR DE PLANEJAMENTO E 
CONTROLE DE CUSTOS 

D01 - 200 

DIRETOR DO DEP. ÁGUA E ESGOTO D01 200 200 

DIRETOR GERAL DA ASSESSORIA DE 
NEGOCIOS JURÍDICOS E SECRETARIA 

D02 200 200 

DIRETOR TÉCNICO JURÍDICO D01 - 200 

EDUCADOR SOCIAL P31 - 200 

ELETRICISTA P19 220 200 

OPERADOR DE SISTEMAS DE ÁGUA E 
ESGOTO 

P15 220 200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
PROJETOS 

E03 - 200 

PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO E03 - 200 

PROCURADOR MUNIC. DE PROCES. 
RECURSAIS PRECATÓRIOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA  DA JUNTA 
MILITAR 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA 
OUVIDORIA 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE  
CERIMONIAL PÚBLICO 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE CASA 
CIVIL 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DO SERV. 
DE ATEND. AO MUNÍCIPE 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ADMINISTRAÇÃO DE CONTRATOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ALMOXARIFADO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
COMPRAS 

E02 - 
200 

 



 
ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTABILIDADE FISCAL 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
DISTRIBUIÇÃO 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE DÍVIDA 
ATIVA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA 

E03 - 200 

ENCARREGADO DE CÉLULA  
IMOBILIÁRIO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
RECRUT., SEL. E TREINAMENTO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SEG. E 
MED. DO TRABALHO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SISTEMAS 

E03 - 200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TRIBUTOS E ARRECADAÇÃO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DESPESAS 
E EMPENHO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA 
MOBILIÁRIO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA 
PATRIMÔNIO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CUSTOS E ORÇAMENTOS 

 
E03 

- 
 

200 
ENCARREGADO DE CÉLULA 
TESOURARIA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉL. DE DIREITOS 
DO CIDADÃO 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DO 
PROCON 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TRIAGEM E ENCAMNHAMENTO 

E01 - 
 

200 
 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONSERVAÇÃO E HIGIENE 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTROLE DE PESSOAL 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SEGURANÇA 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
PROTEÇÃO BÁSICA 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
PROTEÇÃO ESPECIAL 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA 
CULTURA 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ESPORTES E LAZER 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
EVENTOS 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TURISMO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO De CÉLULA DA 
COZINHA PILOTO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ALMOXARIFADO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
MANUTENÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
INFORMÁTICA 

E03 - 200 

 



 
ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONSERVAÇÃO E HIGIENE 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTROLE DE PESSOAL 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
DISTRIBUIÇÃO 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SEGURANÇA ESCOLAR 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TRANSPORTES 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CUSTOS E ORÇAMENTOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE  CÉLULA DE 
FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E POSTURA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE  
MANUTENÇÃO DE CEMITÉRIO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ALMOXARIFADO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ANÁLISE DE CONSUMO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
COLETA E LABORATÓRIO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CUSTOS E ORÇAMENTOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONSERVAÇÃO E HIGIENE 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTROLE DE PESSOAL 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ENGENHARIA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
FISCALIZAÇÃO DO TRÂNSITO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
LEITURA – FISCALIZAÇÃO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
MANUTENÇÃO DA FROTA 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
MANUTENÇÃO DA REDE 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
MANUTENÇÃO DE PRAÇAS E JARDINS 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
OPERAÇÕES 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
RESERVATÓRIOS E POÇOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SEGURANÇA 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SERVIÇOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
SINALIZAÇÃO 

E01 
 200 

 
ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TRANSPORTES PÚBLICOS 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA 
INSTALAÇÃO 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA LIMPEZA E 
OBRAS VIÁRIAS 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ALMOXARIFADO 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ATENDIMENTO AMBULATORIAL 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ATENDIMENTO EMERGENCIAL 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONSERVAÇÃO E HIGIENE 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTROLE DE PESSOAL 

E02 - 
200 



ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CONTROLE DE ZOONOSES 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
CUSTOS E ORÇAMENTOS 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
FARMÁCIA 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
FATURAMENTO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
FISIOTERAPIA 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
LABORATÓRIO CLÍNICO 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
ODONTOLOGIA 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE SAÚDE 
MENTAL 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
TRANSPORTES 

E01 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DE 
VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

E03 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA 
GUARDA AMBIENTAL 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA DA RONDA 
ESCOLAR 

E02 - 
200 

ENCARREGADO DE CÉLULA GUARDA 
MUNICIPAL 

E02 - 
200 

ENFERMEIRO (A) P38 180 180 

ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO P32 100 100 

ENFERMEIRO CHEFE C01 - 180 

ENGENHEIRO CIVIL P32 200 100 

ENGENHEIRO DE TRÁFEGO P32 - 100 

FARMACÊUTICO P32 100 100 

FISCAL P27 200 200 

FISCAL DE OBRAS P27 220 200 

FISCAL DE POSTURA P27 220 200 

FISCAL DE TRANSPORTES P27 220 200 

FISCAL DE TRIBUTOS P27 220 200 

FISCAL SANITARISTA P21 200 200 

FISIOTERAPEUTA P32 100 100 

FONOAUDIÓLOGO P32 100 100 

AGENTE DE CONSERVAÇÃO DO 
ESPAÇO PÚBLICO 

P01 220 200 

GUARDA AMBIENTAL P11 - 200 

GUARDA MUNICIPAL P11 180 200 

INSTRUTOR DE EDUCAÇÃO 
COMUNITÁRIA 

P10 220 200 

MECÂNICO P19 220 200 

MÉDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIÃO 
VASCULAR 

P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO CARDIOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MEDICO CLINICO GERAL P27 - P43 - P49 60 – 100 - 120 60-100-120 

 



 
MÉDICO CLÍNICO GERAL COM 
RESIDÊNCIA 

P32 – P48 – P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO DERMATOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO DO TRABALHO P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO GASTROENTEOROLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO INFECTOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO NEUROLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO OFTALMOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO ORTOPEDISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO PATOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO PEDIATRA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO PNEUMOLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO PSIQUIATRA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO PSIQUIATRA INFANTIL P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO UROLOGISTA P32 – P48 - P54 60 - 100 - 120 60 - 100 – 120 

MÉDICO VETERINÁRIO P41 100 100 

MONITOR ARTESANAL P10 200 200 

MONITOR MUSICAL P19 - 200 

MONITOR DE CRECHE P10 180 - 200 200 

MOTORISTA DE GABINETE GRAT. ATÉ 40 % 200 200 

MOTORISTA  P19 200 200 

NUTRICIONISTA P32 200 200 

OPERADOR DE VACA MECÂNICA P05 220 200 

OPERADOR DE MÁQUINAS CAMINHÕES 
E VIATURAS 

P20 220 200 

OPERADOR DO SISTEMA DE ÁGUA E 
ESGOTO 

P15 220 200 

PADEIRO P04 220 200 

PEDREIRO P17 220 200 

PINTOR P17 220 200 

PROCURADOR MUNICIPAL I P50 100 100 

PROCURADOR MUNICIPAL II P70 100 200 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL M05 150 150 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL M01 150 150 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL I 

 
M01 

 
150 

 
150 

PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL II 

M05 150 150 

PROTÉTICO P27 180 180 

PSICÓLOGO P32 100 100 

PSICOPEDAGOGO P32 100 100 

QUÍMICO P48 200 200 

RECEPCIONISTA P08 180 180 

REGENTE MUSICAL P27 220 200 

SECRETÁRIA GERAL P21 175 200 

 



 
SECRETÁRIO (A) DE EDUCAÇÃO INF. E 
ENS. FUND. 

P19 200 200 

SECRETÁRIO (A) DE GABINETE GRAT. ATÉ 40 % - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 

S01 - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 

S01 - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA 
EDUCAÇÃO 

S01 - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA INFRA – 
ESTRUTURA 

S01 - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DA SAÚDE S01 - 200 

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE ESPORTE, 
TURISMO E CULTURA 

S01 - 200 

SEGURANÇA ESCOLAR P11 200 200 

SERVENTE DE PEDREIRO P07 220 200 

SUB – CORREGEDOR C01 - 200 

SUPERVISOR ESCOLAR P57 200 200 

SUPERVISOR I SR01 - 200 

SUPERVISOR II SR02 - 200 

TÉCNICO DE SEGURANÇA DO 
TRABALHO 

P32 - 200 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM P19 180 180 

TÉCNICO EM EPIDEMIOLOGIA P19 - 200 

TÉCNICO EM IMOBILIZAÇÕES 
ORTOPÉDICAS 

P19 - 200 

TÉCNICO EM FARMÁCIA P19 180 150 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO P19 150 150 

TÉCNICO EM ZOONOSES P19 200 200 

TÉCNICO SANITARISTA P19 200 200 

TELEFONISTA P08 180 180 

TERAPEUTA OCUPACIONAL P32 100 100 

TOPÓGRAFO P17 200 200 

VICE – DIRETOR DE EDUCAÇÃO 
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 

ED02 200 200 



ANEXO V – PADRÃO DE VENCIMENTOS DOS CARGOS OCUPADOS: 
  

 
NOMENCLATURA DO CARGO 

NOVO 
PADRÃO DE 

VENCIMENTO 

ADVOGADO MUNICIPAL C01 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE P11 

AGENTE CONTROLE DE QUALIDADE DA ÁGUA P11 

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES P11 

AGENTE DE SAÚDE P17 

AGENTE DE SANEAMENTO P21 

AGENTE DE SERVIÇOS DE CAMPO P19 

ASSESSOR II e III A02-A03 

ASSESSOR DE IMPRENSA C01 

ASSESSOR TÉCNICO EDUCACIONAL C01 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P21 

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO SENIOR P31 

ASSISTENTE JURÍDICO P29 

ASSISTENTE SOCIAL P39 

ATENDENTE DE ALUNOS P11 

AUDITOR FISCAL P43 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO P11 

AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO P11 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM P13 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS P04 

AUXILIAR DE SERVIÇOS OPERACIONAIS P10 

BIOMÉDICO P38 

CHEFES C01 

CONTADOR P41 

COORDENADOR DE OPERADORES DO SISTEMA DE ÁGUA E ESGOTO P26 

COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS P55 

COORDENADOR DO SETOR DE OBRAS P51 

COORDENADOR PEDAGÓGICO ED01 

COVEIRO P16 

COZINHEIRO P08 

DENTISTA P38 

DESENHISTA ARQUITETÔNICO P38 

DIRETORES DE DEPARTAMENTOS D01-D02 

DIRETOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL P52 – ED 03 

VICE DIRETOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL ED02 

ELETRICISTA P21 

ENFERMEIRO (A) P48 

ENFERMEIRO (A) DO TRABALHO P38 

ENGENHEIRO CIVIL P38 

ENGENHEIRO DE TRÁFEGO P33 

FARMACÊUTICO P38 

FISCAL P33 

FISCAL DE OBRAS P33 



 
FISCAL DE TRANSPORTES P33 

FISCAL DE POSTURA P27 

FISCAL DE TRIBUTOS P33 

FISCAL SANITARISTA P21 

FISIOTERAPEUTA P38 

FONOAUDIÓLOGO P38 

AGENTE DE CONSERVAÇÃO DO ESPAÇO PÚBLICO P04 

GUARDA MUNICIPAL P17 

INSTRUTOR DE EDUCAÇÃO COMUNITÁRIA P17 

MECÂNICO P26 

MÉDICO ANGIOLOGISTA E CIRURGIÃO VASCULAR P32 – P48 - P54 

MÉDICO CARDIOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO CLÍNICO GERAL P27 - P43 - P49 

MÉDICO CLÍNICO GERAL COM RESIDÊNCIA P38 – P48 – P54 

MÉDICO DERMATOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO DO TRABALHO P32 – P48 - P54 

MÉDICO ENDOCRINOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO GASTROENTEOROLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA P32 – P48 - P54 

MÉDICO INFECTOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO NEUROLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO OFTALMOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO ORTOPEDISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO PATOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO PEDIATRA P32 – P48 - P54 

MÉDICO PNEUMOLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO PSIQUIATRA INFANTIL P32 – P48 - P54 

MÉDICO PSIQUIATRA P32 – P48 - P54 

MÉDICO SANITARISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO UROLOGISTA P32 – P48 - P54 

MÉDICO VETERINÁRIO P42 

MONITOR ARTESANAL P12 

MONITOR DE CRECHE P11 

MOTORISTA P21 

NUTRICIONISTA P41 

OPERADOR DE VACA MECÂNICA P14 

OPERADOR DE MÁQUINAS CAMINHÕES E VIATURAS P21 

OPERADOR DO SISTEMA DE ÁGUA E ESGOTO P19 

PADEIRO P07 

PEDREIRO P17 

PINTOR P17 

PROCURADOR MUNICIPAL  I P52 

PROCURADOR MUNICIPAL II P72 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO ESPECIAL M05 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL M01 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I M02 

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II M05 



PROTÉTICO P34 

PSICÓLOGO P38 

PSICOPEDAGOGO P38 

QUÍMICO P48 

RECEPCIONISTA P09 

REGENTE MUSICAL P36 

SECRETÁRIA GERAL P33 

SECRETÁRIO (A) DE EDUCAÇÃO INF. E ENS. FUND. P24 

SEGURANÇA ESCOLAR P17 

SERVENTE DE PEDREIRO P10 

SUPERVISOR ESCOLAR P57 

TÉCNICO EM ENFERMAGEM P21 

TÉCNICO EM FARMÁCIA P21 

TÉCNICO EM LABORATÓRIO P21 

TÉCNICO EM ZOONOSES P21 

TÉCNICO SANITARISTA P26 

TELEFONISTA P09 

TERAPEUTA OCUPACIONAL P38 

TOPÓGRAFO P17 



ANEXO VI – PADRÕES DE VENCIMENTOS 
 

Padrões de Referência Valores dos Vencimentos 

A01 R$       613,00 

A02 R$       919,50 

A03 R$    1.379,25 

C01 R$    2.158,00 

D01 R$    3.799,00 

D02 R$    4.239,00 

E01 R$    1.281,00 

E02 R$    1.537,20 

E03 R$    1.660,00 

SR1 R$    2.188,00 

SR2 R$    3.290,00 

S01 R$    5.368,00 

S02 R$    4.504,62 

P01 R$       421,20 

P02 R$       435,94 

P03 R$       451,20 

P04 R$       466,99 

P05 R$       483,34 

P06 R$       500,25 

P07 R$       517,76 

P08 R$       535,88 

P09 R$       554,64 

P10 R$       574,05 

P11 R$       594,14 

P12 R$       614,94 

P13 R$       636,46 

P14 R$       658,74 

P15 R$       681,79 

P16 R$       705,66 

P17 R$       730,35 

P18 R$       755,92 

P19 R$       782,37 

P20 R$       809,76 

P21 R$       838,10 

P22 R$       867,43 



P23 R$       897,79 

P24 R$       929,22 

P25 R$       961,74 

P26 R$       995,40 

P27 R$    1.027,25 

P28 R$    1.060,12 

P29 R$    1.094,05 

P30 R$    1.129,06 

P31 R$    1.165,19 

P32 R$    1.202,47 

P33 R$    1.240,95 

P34 R$    1.280,66 

P35 R$    1.321,64 

P36 R$    1.363,94 

P37 R$    1.407,58 

P38 R$    1.452,62 

P39 R$    1.499,11 

P40 R$    1.547,08 

P41 R$    1.596,59 

P42 R$    1.647,68 

P43 R$    1.700,40 

P44 R$    1.754,82 

P45 R$    1.810,97 

P46 R$    1.868,92 

P47 R$    1.928,73 

P48 R$    1.990,45 

P49 R$    2.054,14 

P50 R$    2.119,87 

P51 R$    2.187,71 

P52 R$    2.257,72 

P53 R$    2.329,96 

P54 R$    2.404,52 

P55 R$    2.481,47 

P56 R$    2.560,87 

P57 R$    2.642,82 

P58 R$    2.727,39 

P59 R$    2.814,67 

P60 R$    2.904,74 

P61 R$    2.997,69 

P62 R$    3.093,61 



P63 R$    3.192,61 

P64 R$    3.294,77 

P65 R$    3.400,21 

P66 R$    3.509,01 

P67 R$    3.621,30 

P68 R$    3.737,18 

P69 R$    3.856,77 

P70 R$    3.980,19 

P71 R$    4.107,56 

P72 R$    4.239,00 

S01 R$    5.368,00 

ED 01 R$    1.754,82 

ED 02 R$    1.810,97 

ED 03 R$ 2.257,72 

M01 R$         7,25 

M02 R$         7,95 

M03 R$         8,18 

M04 R$         8,42 

M05 R$         8,45 

M06 R$         8,70 

M07 R$         8,96 



O anexo VII – DESCRIÇÃO DOS CARGOS 
 
Título do Cargo: COORDENADOR DE RECURSOS HUMANOS 

 
Descrição Sumária: 
 

• Supervisionar, coordenar e executar serviços inerentes ao setor de pessoal da prefeitura. 
 
Descrição Detalhada: 

 
• Executar serviços relacionados à área de recursos humanos, com relação, desde o ingresso 

até a fase de desligamento; 
• Coordenar os trabalhos relacionados à organização dos serviços do departamento  pessoal: 

rotinas trabalhistas; 
• Supervisionar o movimento de férias, folgas, licenças, etc; 
• Orientar na confecção e execução da folha de pagamento mensal, os recolhimentos das 

obrigações patronais; 
• Responder por todo o movimento de pessoal e calendário das contribuições do órgão com 

suas obrigações  mensais e anuais; 
• Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 

 
Requisitos Exigidos: 
 
Escolaridade: Superior Completo. 
 
Experiência: Nenhuma. 



Título do Cargo: DIRETOR DE DEPARTAMENTO 
 
Especialidades: 
 
Diretor Departamento da Administração; 
Diretor Departamento da Fazenda; 
Diretor Departamento Suprimentos; 
Diretor Departamento Educacional; 
Diretor Departamento Clínico; 
Diretor Departamento de Segurança Pública; 
Diretor Departamento de Obras / Transportes; 
Diretor Departamento de Água e Esgoto; 
Diretor Departamento de Casa Civil. 
Diretor Departamento de Meio Ambiente. 
 
Descrição Sumária: 
 

• Promover a execução das atividades do departamento de acordo com o planejamento 
estabelecido. 

 
Descrição Detalhada: 
 

• Planejar, coordenar, executar, controlar e definir prioridades políticas e administrativas de 
sua área de administração municipal; 

• Organizar as atividades do departamento visando execução dos serviços; 
• Supervisionar e coordenar a execução das atividades do departamento; 
• Administrar as atividades das áreas de recursos humanos, compras e administração de 

contratos, tecnologia da informação e suprimentos; 
• Administrar as atividades das áreas de contadoria, fiscalização fazendária e finanças; 
• Administrar as atividades das áreas de vigilância em saúde e atendimento; 
• Administrar as atividades das áreas de ensino infantil, fundamental, merenda escolar e 

administrativo; 
• Administrar as atividades das áreas de obras, trânsito da cidade, transportes e conservação do 

espaço público; 
• Administrar as atividades das áreas de instalação e manutenção, controle e qualidade, 

fiscalização e leitura; 
• Administrar as áreas de casa civil, junta de serviço militar, SAMS, ouvidoria e cerimonial; 
• Administrar as áreas de defesa civil e guarda municipal, ambiental e segurança escolar; 
• Executar outras tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade associadas à sua 

especialidade e ambiente organizacional. 
 
Requisitos Exigidos: 
 

• Escolaridade: Curso Superior completo. 
• Exigência do cargo: 3 anos de experiência na área de atuação 



Título do Cargo: Enfermeiro Chefe 
 
Descrição Sumária: 
 

• Planejam, coordenam e avaliam ações de saúde; definem estratégias para unidades de 
saúde; administram recursos financeiros; gerenciam recursos humanos e coordenam 
interfaces com entidades sociais e profissionais. 

 
Descrição Detalhada: 
 

• Aprovar normas de funcionamento das unidades assistenciais; 
• Aplicar as normas legais referentes ao funcionamento da unidade assistencial; 
• Definir instruções de serviços internos; 
• Estabelecer normas técnicas de funcionamento da unidade assistencial; 
• Adequar funcionamento da unidade assistencial às normas; 
• Organizar fluxo de atendimento aos usuários; 
• Estabelecer protocolos de atendimento; 
• Estabelecer critérios para otimização de atendimento; 
• Gerenciar assistência à saúde; 
• Monitorar cumprimento de normas técnicas, administrativas e legais; 
• Viabilizar recursos para cumprimento de normas técnicas, administrativas e legais; 
• Delegar funções; 
• Operacionalizar campanhas de saúde; 
• Coordenar projetos de saúde; 
• Dimensionar necessidade de contratação; 
• Identificar necessidades de treinamento e qualificação; 
• Administrar conflitos; 
• Representar a instituição junto à sociedade civil e órgãos governamentais; 
• Participar em conselhos. 
 

Requisitos exigidos: 
 

• Escolaridade: ensino superior completo. 
• Exigência do cargo: Registro no Conselho Regional de Enfermagem – COREN. 

 



 
Título do Cargo: ENC. CÉLULA ADMINISTRATIVA  
 
Especialidades:  
Encarregado de Controle de Pessoal; 
Encarregado de Almoxarifado; 
Encarregado de Transportes; 
Encarregado de Conservação e Higiene; 
Encarregado de Faturamento; 
Encarregado de Custos e Orçamentos. 
 
Descrição Sumária: 
 

• Supervisionar, coordenar e executar serviços inerentes à célula de trabalho a qual estiver 
diretamente vinculado. 

 
Descrição Detalhada: 
 

• Distribuir documentos, conferir dados e datas; 
• Efetuar cálculos e conferir cálculos; 
• Digitar textos e planilhas, preencher formulários; 
• Digitar notas de lançamentos contábeis; 
• Coordenar as atividades relativas ao pessoal locado na unidade organizacional; 
• Administrar o material do ambiente organizacional; 
• Executar serviços relativos a controle de transportes; 
• Gerenciar a tarefas de limpeza da área de atuação; 
• Registrar, organizar dados relacionados à produção, ou à prestação de serviços. 
• Executar outras tarefas de mesma natureza e/ou nível de complexidade, associadas à 

especialidade e ambiente organizacional. 
 
Requisitos Exigidos 
 

• Escolaridade: Ensino Médio completo. 
• Exigência do cargo: 3 anos de experiência na área de atuação. 



Título do Cargo: ENC. CÉLULA TECN. DA INFORMAÇÃO 
 
Especialidades:  
Encarregado de Sistemas; 
Encarregado de Manutenção de Equipamentos de Informática. 
 
Descrição Sumária: 
 
Supervisionar, coordenar e executar serviços inerentes a célula de trabalho a qual estiver 
diretamente vinculado. 
 
Descrição Detalhada: 
 
Desenvolver sistemas de informática para melhorar os processos administrativos; 
Gerenciar a implantação de processos de informatização; 
Coordenar as relações da prefeitura com os prestadores de serviços na área de informática; 
Propor soluções que atendam as necessidades das unidades organizações; 
Coordenar a manutenção dos equipamentos de informática; 
Analisar necessidades de troca ou manutenção dos equipamentos; 
Executar outras tarefas de mesma natureza e/ou nível de complexidade, associadas à especialidade e 
ambiente organizacional. 
 
Requisitos Exigidos 
 
Escolaridade: Ensino Médio completo. 
 
Exigência do cargo: 3 anos de experiência na área de atuação. 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Título do Cargo: FISCAL DE TRIBUTOS  
 
Descrição Sumária: 
 

• Fiscalizar o cumprimento da legislação tributária, controlar a arrecadação e promover a 
cobrança de tributos. 

 
 
Descrição Detalhada: 
 

• Executar vistoria técnica e diligências fiscais em imóveis para cadastramento tributário, 
incluindo medição de áreas construídas com elaboração de croquis;  

• Preencher e controlar planilhas de informação cadastral a fim de preparar lançamento 
tributário;  

• Notificar e intimar os infratores das obrigações tributárias e das normas municipais, com 
base em vistorias realizadas, para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos 
junto à Prefeitura Municipal; 

• Elaborar relatórios de irregularidades encontradas, com base nas vistorias efetuadas, 
informando seus superiores para que as providências sejam tomadas; 

• Notificar os contribuintes que cometeram infrações e informá-los sobre a legislação 
vigente, visando à regularidade da situação e o cumprimento da lei; 

• Manter-se atualizado sobre a política de fiscalização tributária, acompanhando as alterações 
e divulgações feitas em publicações especializadas, colaborando para difundir a legislação 
vigente; 

• Executar outras tarefas de mesma natureza ou nível de complexidade associadas à sua 
especialidade e ambiente organizacional. 

 
 
Requisitos Exigidos: 
 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
 
Exigência do cargo: nenhuma.  
 
 



Título do Cargo: FISCAL DE  POSTURA 
 
Descrição Sumária: 
 
Fiscalizar estabelecimentos comerciais, feiras, diversões públicas, bares, casas de jogos, 
comerciantes autônomos e outros, verificando o cumprimento da legislação vigente, a fim de fazer 
cumprir o Código de Posturas do Município. 
 
Descrição Detalhada: 
 
Efetuar comandos gerais, atuando ambulantes e comerciantes que exercem atividades sem a devida 
licença, garantindo o cumprimento de normas e regulamentos do município. 
Executar tarefas referentes ao controle de fiscalização sobre o horário do comércio, acompanhando 
e sugerindo normas de procedimento, para assegurar seu funcionamento. 
Fiscalizar os estabelecimentos comerciais, feiras, bares, casas de jogos e outros, inspecionando e 
adentrando no local para verificar a higiene e as condições de segurança, visando ao bem-estar 
social. 
Atender às reclamações do público em geral quanto aos problemas que prejudiquem o seu bem-
estar, segurança e tranqüilidade, com referência às residências, aos estabelecimentos comerciais, 
industriais ou prestadores de serviços, fiscalizando e fazendo cumprir as disposições do Código de 
Posturas. 
Manter-se atualizado sobre a política de fiscalização de posturas, acompanhando as alterações e 
divulgações feitas em publicações especializadas, colaborando na difusão da legislação vigente. 
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. 
 
Requisitos Exigidos: 
 
Escolaridade: Ensino Médio completo. 
Experiência: conhecimentos da legislação específica. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Título do Cargo: AGENTE DE CONSERVAÇÃO DO ESPAÇO PÚBLICO 
 
Descrição Sumária: 
 
Conservar a limpeza de logradouros públicos, coletando o lixo, efetuando varrições, lavagens, 
pintura de guias, aparo de grama, roçada manual ou com o auxílio de maquinário. Lavar vidros de 
janelas e fachadas dos edifícios públicos, limpando recintos e acessórios destes.  
 
Descrição Detalhada: 
 

• Isolar áreas do prédio para manutenção 
• Controlar a circulação de veículos 
• Controlar a movimentação de pessoas 
• Acender e apagar lâmpadas 
• Verificar fechamento de portas e janelas 
• Inspecionar extintores 
• Inspecionar o consumo da água para verificar vazamentos 
• Cadear grades da área externa 
• Recolher jornais e correspondências e encaminhar às pessoas 
• Atender funcionários prestando informações necessárias 
• Atender munícipes prestando informações 
• Varrer vias públicas e calçadões 
• Amontoar detritos e fragmentos 
• Capinar vegetação das guias, calçadas e margens de rio, roçada manual ou com o auxílio de 

maquinário 
• Recolher o lixo em latões ou sacos plásticos 
• Colocar o lixo no veículo compactador 
• Lavar vias públicas após varrição e coleta de feira 
• Pintar guias, sarjetas e alambrados 
• Fazer manutenção de jardim 
• Remover o lixo para depósitos e descarga 
• Retirar detritos das margens de rio 
• Separar material para reciclagem 
• Montar andaimes de ferro 
• Remover resíduos dos vidros 
• Lavar e enxugar vidros manualmente 
• Lavar fachadas de pedra e revestimento 
• cerâmico 
• Limpar janelas de alumínio e madeira 
• Diluir produtos de limpeza 
• Lavar superfícies internas de recintos 
• Secar pisos 
• Encerar recintos 
• Aspirar pó de dependências 
• Limpar móveis e equipamentos 
• Limpar paredes 
• Limpar lustres, luminárias e ventiladores 
• Limpar cortinas e persianas 
• Coletar fezes de animais 



• Remover detritos de calhas 
• Vedar com silicone emendas das janelas 

 
Requisitos exigidos: 
 
Escolaridade: sem exigência de escolaridade. 
 
Exigência do cargo: nenhuma.  
 
 



Título do Cargo: REGENTE MUSICAL 
 
Descrição Sumária: 
 

• Dirigir grupos instrumentais da Orquestra Municipal de Metais e Percussão ou áreas 
afins, observando e orientando seus componentes na maneira que executarem peças ou 
arranjos musicais, assegurando a interpretação da obra musical. 

 
Descrição Detalhada: 
  

• Planejar, coordenar e controlar todas as atividades da banda que dirige, procedendo à 
seleção de instrumentistas, submetendo-os a exercícios de execução de peças ou trechos 
musicais, para contratar os músicos adequados à composição do grupo; 

• Coordenar a distribuição dos músicos, observando esquemas e normas de disposição dos 
mesmos em grupos musicais, para obter equilíbrio e harmonia dos instrumentos; 

• Selecionar as composições musicais a serem interpretadas, estudando o repertório 
disponível, para determinar as que melhor adaptem à natureza do grupo e estabelecer o 
programa; 

• Dirigir os ensaios, orientando os músicos na forma de interpretação e buscando conseguir o 
máximo de cada instrumentista, para obter uma correta execução da peça musical; 

• Dirigir o conserto, coordenando o equilíbrio, ritmo, intensidade e a entrada dos diferentes 
instrumentos, para conseguir uma execução que corresponda a sua interpretação da obra; 

• Zelar pela disciplina dos músicos, advertindo-os quando faltarem aos ensaios e 
apresentações sem, motivo justificado, podendo aplicar-lhes sanções disciplinares; 

• Registrar as atividades efetuadas pela banda, bem como envia ao prefeito e/ou assessores 
relatórios circunstanciado das suas atividades; 

• Promover a execução dos serviços e manutenção da entidade que dirige, solicitando a 
aquisição de materiais necessários às atividades musicais, para possibilitar o cumprimento 
dos programas estabelecidos; 

• Executar retretas e consertos públicos, bem como participa de desfiles, solenidades e datas 
cívicas ou festivas, visando colaborar nas atividades e programas no município. 

 
Requisitos Exigidos: 
 
Escolaridade: Ensino Médio Completo. 
 
Exigência do cargo: Experiência comprovada de, no mínimo dois anos, trabalho na área, expedida 
por órgão que represente a categoria. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Título do Cargo: Químico 
 
Descrição Sumária: 
 

• Realizar ensaios, análises químicas e físico-químicas, selecionando metodologias, 
materiais, reagentes de análise e critérios de amostragem, homogeneizar, dimensionar e 
solubilizar amostras. 

 
Descrição Detalhada: 
 

•  Conduzir e controlar o tratamento da água; 
• Preparar soluções químicas que serão utilizadas no tratamento conforme formulações 

estabelecidas; 
• Manter o controle operacional das unidades da captação, adução, tratamento, reservação e 

distribuição; 
• Exigir dos fabricantes de produtos químicos utilizados no tratamento da água e de materiais 

empregados na produção e distribuição que tenham contato com a água, que efetuem o 
controle de qualidade; 

• Executar análises laboratoriais da água, coletando amostras provenientes de diversas partes 
que compõem os sistema de abastecimento; 

• Manter – se atualizado e atuar na capacitação e atualização técnica dos profissionais 
encarregados da operação do sistema e do controle de qualidade da água. 

 
Requisitos Exigidos: 
 

• Escolaridade: Formação em curso superior na área de Química. 
• Exigência do cargo: conhecimento da legislação pertinente ao Controle de Qualidade da 

Água. 
 



Anexo IX – LOTAÇÃO DE CARGOS 
 

Quadro de  Cargos Permanentes 
Quant. Denominação Secretaria 

10 Agente Comunitário de Saúde 

Secretaria Municipal da Saúde 

15 Agente de Controle de Vetores 
03 Agente de Saneamento 
02 Assistente Social 
25 Auxiliar de Consultório Dentário 
30 Auxiliar de Enfermagem 
06 Biomédico 
30 Dentista 
07 Enfermeiro 
06 Fonoaudiólogo 
02 Instrutor de Educação Comunitária 
02 Médico Infectologista 
01 Médico Veterinário 
03 Protético 
18 Técnico em Enfermagem 
03 Técnico em Farmácia 
02 Telefonista 
05 Técnico em Laboratório 
09 Recepcionista 
04 Assistente Social Secretaria Municipal da Assistência Social 
03 Almoxarife 

Secretaria Municipal da Administração e 
Finanças 

08 Auditor Fiscal 
03 Recepcionista 
05 Secretária Geral 
06 Telefonista  
01 Topógrafo 

Secretaria Municipal da Infra Estrutura 
Urbana 

06 Coveiro 
02 Engenheiro Civil 
03 Fiscal de Obras  
03 Fiscal de Transporte 
02 Mecânico 
02 Pintor 
10 Servente de Pedreiro 
02 Nutricionista 

Secretaria Municipal da Educação 
04 Padeiro 

Quadro de Cargos Comissionados 
01 Assessor de Imprensa Gabinete do Prefeito 
01 Diretor de Departamento de Meio Ambiente Secretaria Municipal da Infra Estrutura 

Urbana 01 Diretor de Departamento de Água e Esgoto 
 


