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LEI COMPLEMENTAR N° 333/2013

POR DETERMINACAO JUDICIAL, CRIA CARGOS
PUBLICOS DE PROVIMENTO EFETIVO PARA FINS
QUE ESPECIFICA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO ANTONIO BARBOZA, Prefeito Municipal de Serrana, Estado de
Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Ficam criados os cargos publicos de provimento efetivo, regidos
pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, de Coordenador Técnico do
PROCON e Coordenador Técnico de Vigilancia Sanitaria, com as quantidades, padrio
salarial, carga hordria e requisitos para admissdo, especificados nos Anexo I e II, parte
integrante da presente lei.

Pardgrafo Unico. Por ordem Judicial, fica autorizada, a partir da sang¢éo
da presente lei, a posse do servidor publico municipal Ronaldo Sebastidio de Souza,
portador da cédula de identidade RG n°® 20.102.243-6, inscrito no CPF/MF sob o n°
090.874.058-12, ao cargo de Coordenador Técnico do PROCON e da servidora publica
municipal Isabel Antonia Mariotti, portadora da cédula de identidade RG n°® 16.444.557,
inscrito no CPF/MF sob o n° 056.807.888-88, ao cargo de Coordenador Técnico de
Vigilancia Sanitaria.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execug@o da presente lei, correrdo por
conta de dotagdes orcamentdrias proprias, consignadas no or¢amento vigente,
suplementadas, se necessario, sem comprometimento do percentual maximo vigente.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
30 de agosto de 2013.
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PREFEITO MUNICIPAL

PUBLICADA NA SECRETARIA DA PREFEITURA
NA DATA SUPRA NO LOCAL DE COSTUME
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ANEXO 1

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO CRIADOS

carga Quant. Total
Denominacao Padrao Salarial horaria Criada
Mensal
. 01 01
Coordenador Técnico do PROCON |P-57 200
Coordenador Técnico da Vigilancia 01 01
Sanitaria P-57 200
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ANEXO II

REQUISITOS PARA ADMISSAO

-Titulo do Cargo: COORDENADOR TECNICO DO PROCON

Descricao Sumaria:

Planejar, divulgar, coordenar e executar a Politica de Protecdo e Defesa do Consumidor
no Municipio.

Descricao Detalhada:

Orientar o consumidor tanto pessoas fisicas como juridicas em ag¢des que envolvam o
Cddigo de Defesa do Consumidor;

Coordenar, e orientar o consumidor diante a¢do com problemas enfrentados por
produtos adquiridos;

Realizar cursos e frequentar reunides quando solicitado por 6rgdos competentes;
Realizar, além de trabalhos rotineiros, o desenvolvimento de agdes voltadas aos
interesses do consumidor.

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associadas a sua
especialidade e ambiente organizacional.

Requisitos Exigidos

Escolaridade: Ensino Médio.
Exigéncia do cargo: de no minimo, 06 (seis) meses na area.
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-Titulo do Cargo: COORDENADOR TECNICO DA VIGILANCIA SANITARIA
Descri¢do Sumaria:

Planejar, organizar e supervisionar os trabalhos da Vigilancia Sanitaria.

Descricio Detalhada:

Planejar, organizar e supervisionar os trabalhos diarios do Setor;

Coordenar equipes de vigilancia sanitaria e epidemiologica;

Organizar campanhas de vacina¢do no Municipio;

Realizar palestras e projetos educativos junto a escolas, entidades, etc.;

Organizar e realizar trabalhos de controle e pesquisa do escorpido e insetos inoportunos.

Requisitos Exigidos

Escolaridade: Ensino Médio.
Exigéncia do cargo: de no minimo, 06 (seis) meses na area.



