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www serrana.sp.gov.br - Infol@serrana.sp.gov.br - 16 3987 9244

TERMO DE COLABORACAO N°  024/2021 PARA  EXECUCAO
DESCENTRALIZADA DE SERVICOS DE SAUDE.

Termo de Colaborag@o para execugd@o descentralizada de servigos de satide com
recursos municipais, que entre si celebram o MUNICIPIO DE SERRANA, pessoa juridica
de direito publico, com sede na Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, 176 Serrana — SP,
inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 44.229.813/0001-23, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal LEONARDO CARESSATO CAPITELIL, brasileiro, casado, portador do RG. N°
26.712.674- SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob n° 304.959.078-55 doravante designado
MUNICIPIO, e a SOCIEDADE BENEFICENTE E HOSPITALAR SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SERRANA, sediada a Rua Jodo Antonio Tergariol, n® 67, Serrana-SP,
inscrita no CNPJ sob o n® 71.305.635/0001-45, neste ato representado por sua interventora
ANGELA MARIA REIS ANTERO, portadora da Cédula de Identidade n°® 15.285.578-2 ¢ do
CPF. n® 085.553.158-40, doravante designada ENTIDADE, nos moldes da Lei n°
13.019/2014, e suas alteragdes trazidas pela Lei 13.204/2015, celebram o presente TERMO
DE COLABORACAO com recursos do Tesouro Municipal, que se regera pelas seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste convénio, a transferéncia de recursos financeiros para
pagamento da folha liquida dos colaboradores, e de servigos de terceiros, para atendimento
médico hospitalar ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagdes em clinica
médica e psicologia, em cumprimento a r. sentenga exarada nos autos da Acéo Civil Publica,
Processo n°. 0001008-48.2015.8.26.0596, em tramite perante a Vara Civel desta cidade e
Comarca, e na conformidade do Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA ENTIDADE

1. Executar, em conformidade com o Plano de Trabalho, os Servigos a que se
refere a Clausula Primeira do presente instrumento;

2. Zelar pela manutengdo de padrdes de qualidade dos servicos prestados, de
acordo com as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo MUNICIPIO, previamente
aprovadas pelo Conselho Municipal de Saide;
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3. Proporcionar amplas e iguais condi¢des de acesso aos municipes abrangidos
pelos servigos assistenciais ora pactuados, sem discriminagdo de qualquer natureza;

4. Manter recursos humanos, materiais e equipamentos adequados e
compativeis com o atendimento dos servigos assistenciais que ora se obriga a prestar;

5. Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO,
por intermédio do Tesouro Municipal, na prestagdo de servicos objeto deste Termo de
colaboragdo, conforme estabelecido na Clausula Primeira do presente instrumento;

6. Apresentar, na periodicidade apresentada pelo MUNICIPIO, relatorio das
atividades desenvolvidas em conformidade com o Plano de Trabalho elaborado e da aplicagdo
dos recursos financeiros recebidos, sob pena de suspensdo dos repasses por parte do
MUNICIPIO;

7. Manter a contabilidade com os correspondentes procedimentos e registros
estatisticos, de forma a garantir o acesso do MUNICIPIO as informagdes necessérias, quanto
a aplicacdo e utilizag@o dos recursos financeiros recebidos;

8. Assegurar ao MUNICIPIO, por intermédio do gestor ou prepostos da
Secretaria Municipal de Satde as condi¢des necessarias ao pleno acompanhamento e
monitoramento do objeto do presente termo de colaboragao;

9. Afixar, em lugar de facil visualizacdo em suas dependéncias, a fixa¢do e
permanente manutengdo, das informagdes e orientagdes sobre os servigos prestados e
participagdo do Governo Federal, Estadual e Municipal, nos programas cujos recursos tenham
origem nas disposi¢des do presente termo de colaboragéo;

10. Manter a regularidade das contribui¢des legalmente devidas, em especial
quanto aos recolhimentos fundidrios e previdencidrios dos funcionarios de seu quadro,
primando, mais, pela estrita observancia dos direitos trabalhistas destes, com vistas a CLT
(Consolidagdo das Leis do Trabalho), a convengdo coletiva de trabalho prépria, as NRs
(Normas Regulamentares do Trabalho) e demais legislagdo pertinente, tudo sob pena de
suspensdo dos repasses por parte do MUNICIPIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

1. Transferir os recursos financeiros consignados na Clausula Quarta do
presente termo de colaboragdo, mediante repasse na conformidade do cronograma de
desembolso estabelecido no Plano de trabalho.

2. Dar conhecimento a ENTIDADE das normas programaticas e
administrativas do objeto do termo de Colaboragao celebrado.

3. Apoiar tecnicamente a ENTIDADE, orientando-a na execugdo das
atividades objeto do presente termo de colaboragio;

4. Compete a Secretaria Municipal de Saude monitorar e avaliar, qualitativa e
quantitativamente os servicos prestados pela ENTIDADE. em decorréncia deste termo de
colaboragdo e constatando irregularidades tomar providéncias necessarias ao exato
cumprimento das obrigagdes pactuadas no presente termo de colaboracdo, sem prejuizo das
retengdes das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades

constatadas;
VA ‘ ) ?
J i

3



PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA

Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves n° 176
CEP 14150-000 — Serrana—SP
www.serrana.sp.gov.br - Into@serrana.sp.gov.br - 16 3987 9244

5. Examinar e julgar as prestagdes de contas da utilizagdo dos recursos
financeiros repassados 8 ENTIDADE;

6. Assinalar, sempre que verificada alguma irregularidade, prazo nio superior a
30 (trinta) dias, para que a ENTIDADE adote as providéncias necessarias ao exato
cumprimento das obrigagdes pactuadas no presente termo de colaboragio, sem prejuizo das
retengdes das parcelas dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades
constatadas;

7. Competente ao Conselho Municipal de Satde fiscalizar e constatar
irregularidades verificadas e estabelecer Plano de Providéncia com prazos determinados para
A ENTIDADE a fim de sanar as irregularidades;

8. Notificar a Camara Municipal e o Conselho Municipal de Satde da liberagio
de recursos financeiros a ENTIDADE.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total do presente ¢ de RS 750.000,00 (setecentos e cinquenta mil
reais), onerando as seguintes dotagcdes orcamentarias:

Secretaria da Saude

Divisdo Atendimento Clinico com recursos Tesouro

Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Atendimento Basico de Saude

Outros servicos de terceiros
04.04.07.10.302.0010.2.029.3.3.90.39.00.00.00.00.01.1126.000103 ---~--=-~----—- R$ 750.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS.

O MUNICIPIO efetuara o repasse em 05 (cinco) parcelas iguais e sucessivas
no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), sendo o pagamento até o dia 10 de
cada més em conformidade com o cronograma de desembolso estabelecido no plano de
aplicagdo aprovado, ressalvado o descumprimento por parte da ENTIDADE das obrigagdes
previstas na Clausula Segunda do presente instrumento.

Os recursos serdo transferidos na forma de repasse, e mediante aprovag@o da
aplicagdo dos recursos financeiros anteriormente recebidos.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA.
O prazo de vigéncia deste termo de colaboragdo sera até 31/12/2021, podendo

ser prorrogado a critério das partes, mediante termo aditivo, se cumprindo todos os requisitos
legais e os pactuados no presente termo de colaboragao.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
A ENTIDADE prestara contas a0 MUNICIPIO, da seguinte forma:

I. Prestacdo de contas devera ser protocolada até 60 (sessenta) dias do
recebimento do recurso, mediante composigdo de relatorio das atividades desenvolvidas e da
aplicagdo dos recursos financeiros recebidos, bem como de declaragdo quantitativa do
atendimento nesse periodo, assinada pelo representante legal da ENTIDADE, entregue
periodicamente ao Secretario Municipal de Satde, contendo os seguintes documentos:

a) Relatorio do Tribunal de Contas, conforme Instru¢des n® 02/2008;

b) Extratos Bancarios em conta especifica;

c) Notas Fiscais originais com carimbo do termo de colaboragdo e cépia

reprografica das mesmas;

2. Presta¢do de contas anual nos moldes das instrugdes especificadas pela
Secretaria Municipal de Satde e dentro dos padrdes recomendados pelo Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, até 31 de janeiro do exercicio subseqiiente ao do inicio dos repasses dos
recursos;

a) Relatério do Tribunal de Contas, conforme Instru¢des n° 02/2008,

consolidando os dados mensais;

b) Balango Patrimonial, assinado pelo contador e pelo responsavel pela

entidade referente ao exercicio da prestagdo de contas;

¢) Alvara de Funcionamento expedido pela Prefeitura Municipal referente ao

exercicio da prestacao de contas;

d) Relatorios consolidados de dados qualitativos e quantitativos dos
atendimentos mensais € de informagdes relacionadas a agdes que demonstrem o atendimento
das metas definidas no Plano de Trabalho;

e) Relatorio de execugdo fisico-financeira;

f) Relagdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo
MUNICIPIO, anexando fotocdpia dos comprovantes;

g) Relagdo dos atendidos, com nome, endereco, e atendimento pormenorizado
executado ao usuario;

h) Comprovante de recolhimento dos recursos ndo aplicados, quando houver,
na conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO;

i) Copia dos Comprovantes dos recolhimentos fundiarios e previdenciarios de
todos os funcionarios da ENTIDADE que prestaram servicos na execug@o do objeto do
presente termo de colaboragéo.

j) Declaragdo de Responsabilidade de Guarda de Documentos referente ao
presente termo de colaboragdo assinada pelo Presidente da Entidade, pelo prazo de 05 (cinco)

anos de conformidade com a Instrucdo Normativa do STN-Secretaria do Tesouro Nacional de
01/97.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO
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O controle e a fiscalizagdo de execug¢@o do objeto do presente termo de
colaboragdo ficar@o a cargo da Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUICAO

A ENTIDADE compromete-se a restituir, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
do recebimento, os valores repassados pelo MUNICIPIO, atualizados pelos indices do
[PCA/IBGE ou outro oficial do Governo Federal que venha a substitui-lo, nas seguintes
hipdteses:

1°- Inexecugdo do objeto deste termo de colaboragao;

2°- Nao apresentagdo do relatorio de execugdo fisico-financeira;

3°- Utilizagdo dos recursos financeiros recebidos, em finalidade diversa da
estabelecida.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA.

Este Termo de colaboragdo poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de
qualquer dos participantes, ser denunciado mediante notificagdo prévia de 30 (trinta) dias,
ressalvadas as hipoteses de rescisdo por descumprimento de qualquer uma de suas clausulas
ou por infracdo legal.

No caso de denlncia, cada participe respondera pelas obrigagdes assumidas até
a data da formalizagdo do rompimento do presente termo de colaboragao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERACOES

Este termo de colaborag¢do podera ser aditado, por acordo entre as partes, nos
casos de acréscimo ou redugdo do objeto, bem para a prorrogagdo do prazo de vigéncia ou
suplementagio do seu valor.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

O extrato deste Termo de Colaboragdo devera, a cargo do MUNICIPIO, ser
publicado na imprensa, contemplando os seguintes dados:

1°- Espécie, nimero do termo, nome e CNPJ/MF dos participes e dos
signatarios;

2°- Resumo do objeto;

3°- Crédito pelo qual correra a despesa;

4°- Prazo de vigéncia e data de assinatura.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO
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Fica eleito o Foro da Comarca de Serrana — SP, para dirimir as davidas e
questdes resultantes da execugdo do presente termo de colaboragéo.

E por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o
presente termo de Colaboragdo em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, sem rasuras ou
espagos, na presenca de duas testemunhas abaixo assinadas.

PACO NICIPAL ESTRELA D’ALVA

osto de 2021.

AN i 1

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

A Y
DO VALLE GUSMAO
nigipal da Satde

ANGELA MAR -M
Sociedade Beneficente e Hospitalar Sapnta Cass

Testemunhas:

TERIO
de Misericordia de Serrana
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TERMO DE CIENCIA DE NOTIFICACAO

TERMO DE COLABORACAO N° 024/2021

CONVENIADA: PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA / SP.

CONVENENTE: SOCIEDADE BENEFICENTE E HOSPITALAR SANTA CASA DE
MISERICORDIA DE SERRANA

OBJETO: Constitui objeto deste convénio, a transferéncia de recursos financeiros para
pagamento da folha liquida dos colaboradores, e pagamento de servigos de terceiros, para
atendimento médico hospitalar ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagdes em
clinica médica e psicologia, em cumprimento a r. sentenga exarada nos autos da A¢do Civil
Pablica, Processo n°. 0001008-48.2015.8.26.0596, em tramite perante a Vara Civel desta
cidade e Comarca, € na conformidade do Plano de Trabalho.

Na qualidade de Conveniada e Convenente, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins
de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos
da tramitag@o processual, até julgamento final e sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse,

para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o
mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais.

/ 7 y / Serrana / SP, 02 de agosto de 2021.
70,/1/l / “ ///“\ m)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRANA / SP

LEONARDO CARESSATO CAPITELI - Prefeito Municipal

SOCIEDADE BENEFICENTE E HOSPIT TA C&SA DE MISERICORDIA DE
. SER
ANGELA MARIA REIS ANTERI]O - Interventora




7
Santa Casa

SERRANA

PLANO DE TRABALHO - ANO 2021

APRESENTACAO

O presente Plano de Trabalho ¢ parte integrante do convénio celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Serrana, Secretaria Municipal de Saide e a Entidade Beneficente
¢ Hospitalar da Santa Casa de Misericordia de Serrana, e tem como objetivo apresentagio
das agdes, servigos, atividades metas quantitativas e qualitativas a serem atingidas e os
indicadores pactuados entre o gestor e o prestador de servicos de saude a serem

monitorados para avaliagdo e acompanhamento da efetividade do convénio.

BREVE HISTORICO HOSPITALAR

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana é
uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantropico sem fins lucrativos,
fundada em 19 de outubro de 1.968, por uma associa¢do humanitaria e beneficente da
cidade, cujo objetivo € prestar assisténcia médica e hospitalar a todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, Internagdes Clinicas, Laboratorio de Analises
Clinicas, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e Tecido Celular Subcutaneo e
Servicos de Nutri¢éo e Dietética.

A Entidade ¢ registrada no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social).
E reconhecida de Utilidade Publica:

e Municipal sob Lei n° 38 de 10 de maio de 1.962.

e Estadual sob Lei n® 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

e Federal sob Decreto n® 87.061 de 29 de margo de 1.982.

e CEBAS Saude regulamentado pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014, Pa-

recer Técnico n° 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

® CNES — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde n° 2079364

7N\
\
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Constituem os objetivos da Sociedade:

MISSAO

Prestar atendimento médico hospitalar de média complexidade com qualidade e

humanizagéo para populag@o local e regional com compromisso social.

VISAO

Buscar a exceléncia de qualidade no atendimento para gerar confianca e

credibilidade da sociedade na institui¢o.

VALORES

A humanizag¢do do trabalho hospitalar como prioridade, a transparéncia nas

atitudes e o cooperativismo no ambiente de trabalho.

CARACTERISTICAS GERAL DO HOSPITAL

O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos subdivididos
em alas conforme supracitado, possui laboratério de exames bioquimicos funcionando 24
horas/dia, plantdes “in loco™.

A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS,
BRADESCO SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS,
FUNCESP, GOLDEN CROSS, NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SAO
FRANCISCO SAUDE, SERMED SAUDE E UNIMED.

INFORMACOES CADASTRAIS DO ORGAO / ENTIDADE / RESPONSAVEL
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Prefeitura do Municipio de Serrana
CNPJ: 44.229.813/0001-23

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Administragdo Publica em Geral
ENDERECO: Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n° 176 — Centro — Serrana — SP
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Leonardo Caressato Capiteli

CARGO: Prefeito a\

Rua Jos¢ Antonio Tercariol, n® 67 — Centro — Serrana — SP — CEP 14.150-000 \ N ‘
Fone/Fax: (16) 3987-9700 )
Www.santacasaserrana.com.br
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INFORM. CADASTRAIS DO ORGAO / INTERVENIENTE / RESPONSAVEL
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa

Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Atividades de Atendimento Hospitalar
ENDERECO: Rua Antonio Tercariol, n° 67 — Centro — Serrana — SP
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Angela Maria Reis Antero

DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE / ACAO

Prestagdo de Servigos Médicos Hospitalar de Baixa e Média Complexidade e

Servigos Auxiliares de Diagnostico e Terapia.

Periodo de Execucio: 05 Meses

Inicio: 01/08/2021
Término: 31/12/2021

IDENTIFICACAO DO OBJETO

O objeto a ser executado diz respeito ao pagamento da folha liquida dos
colaboradores e, pagamento de servigos de terceiros, para atendimento médico hospitalar
ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagdes em clinica médica e
psicologia.

O Projeto atendera média de 50 internagdes/més, 600 atendimentos
Ambulatoriais/Urgéncia e Emergéncia e 18.600 exames de laboratorio de anélises
clinicas.

O servigo sera ofertado por entidade portadora do CEBAS Sauide (Certificado de
Filantropia) de médica complexidade, com sede municipal na Rua: Jodo Antonio
Tercariol, n°® 67, executados por equipe multidisciplinar sendo constituida por: médicos.
enfermagem, farmacéuticas, nutricionista, biomédicos, psicéloga, profissionais
devidamente graduados e inscritos nos respectivos Conselhos de Classe, cumprindo carga

horaria minima de acordo com a NOB/ RH.

b
Rua José Antonio Tercariol, n° 67 — Centro — Serrana — SP — CEP 14.150-000
Fone/Fax: (16) 3987-9700
www.santacasaserrana.com.br
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OS OBJETIVOS ESPECIFICOS SAO:

Ofertar assisténcia médica tanto curativa como preventiva para a populagdo, com
atengdo especial as enfermidades, com diagndstico, tratamento, reabilitagio e
atendimento de emergéncias. O principal objetivo do hospital ¢ salvar vidas, permitir que
o individuo melhore de determinada condi¢do de satide, ou promova a cura. O
atendimento hospitalar ¢ de fundamental importéncia, reafirmando seu significado que ¢
0 de acolher, oferecer hospitalidade e se dedicar a assisténcia e cuidados especializados

aos enfermos, para que assim possam recuperar a saude.

AS ATIVIDADES QUE SERAO OFERECIDAS SAO:

Planejar, organizar, coordenar e controlar a execugdo das atividades de prestagio
de servigos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de emergéncia,
prover recursos diagndsticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Satde —
SUS, na especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar seja seguro,
funcional, operacional e adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do
atendimento com a formulagéo de protocolos técnicos, melhorando padrdes de eficiéncia
e eficacia e coloca-los a disposicdo dos usudrios e, humanizagdo no atendimento

. hospitalar pelos profissionais de saude, que preconiza que na assisténcia € necessaria a

solidariedade e apoio social.

QUADRO DE COLABORADORES

QUANT. FUNCAO CARGA HOR. FONTE PAGADORA
05 Auxiliares de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Enfermeiros 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Enfermeiro Respons. Técnico 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
[7% | Técnicos de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Técnicos em Patologia Clinica 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Encarregado do Laboratdrio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
03* Farmacéuticos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Atendente de Farmacia 444 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Nutricionista 30 Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Recepcionistas em Geral 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Biomédicos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Auxiliares de Laboratorio 4 Prefeitura Municipal/Santa Casa

Rua José Antonio Tercariol, n® 67 — Centro — Serrana — SP — CEP 14.150-000
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04 Recepcionistas Laboratdrio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
10 Administrativos 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Cozinheiras / Copeiras 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06%* Aux. de Higiene e Limpeza 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Supervisora Recepgao 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Motorista 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Auxiliar de Manutengao 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Seguranga Patrimonial 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Escrituraria 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
03 Técnicos de Radiologia 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Médico 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
71 TOTAL COLABORADORES

* Dos 77 (setenta e sete) colaboradores 07 (sete) estdo em situag@o de afastamento.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES JIFIM|AIM|J|J

A|S|O|N|D
Atendimento Ambulatorial Urg./Emerg. X[ X[ X|X|X
Internagdes XX | X|X]|X
Exames Auxiliares Diagnose e Terapia XX | X|X]|X
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ESPECIFICACAO METAS PERIODICIDAD | METODOLOGIA | AVALIACA
Trabalho desenvolvido
Manuteng¢do do através de Médicos,
atendimento médico de Enfermeiros, Técnicos
em média 1.000 de Enfermagem,
< - pacientes internados/ano Auxiliares de o
Atendimento Médico . Relatérios de
i 45.000 pacientes de Enfermagem, ¢
Hospitalar de ARl o s : Eoc Atendimentos
UrgéncialEmergéncia urgepma/emergnma e Didria Nutrlmf)m_sta. elimoa
s E d Servicos Auxiliares de Farmacéuticas, "
HISEMAGOCNS xAtics 9 Diagnose e Terapia- Técnicos em mes
Diagnos € Terapia SADT (Exames de ) Rafjiologi,a. )
Laboratorio, exames de Biomédicos, Técnicos
Imagem e Métodos de Laboratorio, e
Graficos demais equipes de
apoio
N

\
\
d N
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Atengdo as

Manutengdo do atendimento enfe.rmld,ad'es ——

médico hospitalar. Melhoria do G1agnastico o
Melhorarmos os Servigos de atendimento médico Diéria tratamentg, p.er'mmndo Prontuario
Apoio e Administrativo com assistencial. gjueDandisdie médico.

pagamento em dia m‘elhore g .

determinada condigio
de saude.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
ESPECIFICACAO MUNICIPAL FEDERAL ENTIDADE

Recursos Humanos (Folha

150.000,00 X X
de Pagamento)

TOTAL 150.000,00 X X

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JAN. FEV. MAR. ABR. MALI JUN.

X X X X X X
JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ.
X 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00

Os valores repassados serdo provenientes do Tesouro Municipal.

PRESTACAO DE CONTAS
MENSAL:

e Demonstrativo mensal de aplicagdes dos recursos financeiros;
e Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de
transferéncias bancarias;

e Relagdo mensal de atendidos;

e Relatério Circunstanciado;

Apresentagdo dos documentos originais (para fins de conferéncia) acompanhados de

suas respectivas copias; .

J

i

v/
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ANUAL:

e Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros € Anexos;
e Balancete financeiro

e Relatério Anual de atividades constando relatorio de execugdo das metas

e E avaliag@o de resultado anual;

PRAZO PARA APRESENTACAO DAS CONTAS:

e MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.
e ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestagdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condi¢do para o

repasse da Parcela subsequente.

SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A comiss@o de Acompanhamento do convénio sera constituida por representantes
da Secretaria Municipal de Saude, tendo como atribui¢des acompanhar a execugdo do
presente convénio, principalmente no tocante aos seus custos € cumprimento das metas
estabelecidas, e avalia¢do da quantidade da ateng@o a satde dos usuarios.

A avaliagdo de desempenho institucional deverd ser realizada mensalmente em
relagdo as metas fisicas e qualitativas. Tal avaliagdo objeta validar a transferéncia de

recursos dos componentes fixos e variaveis do financiamento.

Serrana, 28 de julho de 2021.
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