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1 - IDENTIFICACAQ DA ORGANIZACAO

ol — Cervtre de ConvivE@ncia
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Nome da Entidade: CNPJ:
CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA 60.250.263/0001-80
Enderec¢o:
Rua: Amapé N° 333 Jardim Bela Vista - Serrana SP

E-mail:

cel.serrana/@omail com

R —— - —

Municipio: Uz i Ep: DDD/Tel. Fixo: | DDD/Tel. Cel.:
Serrana I.‘ry!’ | 14.150-000 (16) 3987.7177 NT

Nome do Responsavel: CPF:

Maria Aparecida de Oliveira Lima 038.313.588-50

Enderec¢o do Responsivel: (Cargo Funcio:

Rua: Capitao Ugolino Borin, 241 Presidente

Conta Corrente I Banco Agéncia Pracga de Pagamento
f!
|
9352, | Banco do Brasil | 3375-8 Serrana-sp
2 - IDENTIFICACOES DO ORGAO CONCEDENTES

Nome do Orgiio: CNPJ:
PREFEITURA MUNICIPAL I'F SERRANA 44.229.813/0001-23
Enderecgo:

Rua Dr. Tancredo de Alineica Neves, n® 176 Jardim Bela Vista

Municipio: [ Uk: ‘. CEP: DDD/Tel. Fixe: 16 — | DDD/Tel. Cel.:
Serrana _I SP l 4.150-000 (16) 3987-9244
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3- IDENT]FICACO}ES DO ORDENADOR DE DESPESA
Nome do Ordenador 2 Despesa CPF:

LEONARDO CARESSATO CAFITELLI 304.959.078-55
Cargo ou Fungio: RG n®: Orgio Expedidor:
Prefeito 26.712.674-8 SSP/SP

Endereco residencial: Municipio/UF
Rua: Antonio José Borim, 60 - Dem Camilo Serrana - SP

E-mail:
lecapitelli@gimaii.com

CEP:
14.150-000
o

DDD - Telefone Fixo:
| (16) 3987 9244

DDD - Celular:

4 - IDENTIFIC A( OES DO GESTOR DA PARCERIA

Nome do Gestor da Parceria:

MARIA AMELIA ZAMARIOL LI SERRA

CPF:
026.386.688-26

Cargo ou Fung¢iio: RG n®:
Secretaria $.454.780-7

Orgio Expedidor:
SSP/SP

Endereco residencial:
Rua: J. D. Martins, 752 Jardim Boa Vista

Municipio/UF:
serrana-SP

E-mail:
social1321 @gmail.com

CEP:

| rmf)
14.150-000 |

(16) 3987- 6595

Telefone Fixo:

DDD - Celular:
(16) 99234 7840
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5. IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome
APARECIDA MARC

iC1 DE SOUSA ARAUJO

CPF:
005.711.798-51

Cargo ou Fungio: RG n’
Assistente Social 7.490.967-2
Endereco residencial: Municipio/UP:
Rua: Lazaro Coutinho Serrana-SP

E-mail:
aparemar@hctmail.com

ce Matos 17" 20

CEP: |

14.150-000

B

DD - Telefone Fixo:
NT

DDD- CELULAR
(16) 99104-0816

6 - IDENTIFICACAO DO COORDENADOR (A)

Nome:

FERNANDA HELENA DOS SANTOS

CPF:
215.557.778-80

Cargo ou Fungio:
Coordenadora

RG n”:

-
1 e Tempo na Funcio:
| L0, J. W= A

':

Cinco anos (05)

Endereco residencial:
Rua: Sio Sebastido n” 267

E-mail:
fhsanto(@gmail.com

Municipio/UF:
Serrana-SP

CEP.
14.150-000

DD - Telefone Fixo
(16) 2569-0682

DDD - CELULAR
(16) 98191-1911
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7 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

O CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO DE SERRANA — CCI, através da projeto do
projeto “Terceira Juve: wude”, sienierd 350 idosos, de ambos 0s sexos, na faixa etaria de 60
anos ou mais, durante dia todo exceio evento programados, através de agdes socioeducativas e
fortalecimesto ce v ncrlos cor ¢ bletive cferecer atividades fisicas, psicossociais e de lazer,
proporcionando a melhoria de qualidade de vida dos idosos com vista em seu

empoderamento.

8 - DESCRICOES DA ORGANIZACAO

O CCI — Contro de Convivéncia do Idoso de Serrana SP, foi fundado em
10/12/1989. pela antiga L BA, para atender os idosos do municipio,

Como nio haviz nenhui espago para este trabalho com os idosos, o municipio cedeu
um terreno de uma area de 3.129.27 m2, para a construgdo do devido espago, no inicio foi
construido um prédio muito pequeno. que atendia as necessidades do municipio, naquele
momento, mas devido o grande crescimento da cidade, onde ouve uma explosdo
demogréfica viu-se @ necessidade de ampliar o espaco, pois a procura dos idosos para os
servigos era muito grande. A primeira reforma foi feita com recursos da propria entidade,
que conseguiu com arrecadagao em eventos.

Contudo apds algum ‘empo uma grande ampliagdo fora feita na entidade, isto s0, se
tornou possivel, mediante 2 vinda de uma conquista obtida pelo projeto *“Parceiro do Idoso”,
que adaptou o espag: para novos atendimentos conforme plano de trabalho, conseguindo
assim, atender uma maior demanda.

No inicio erarm oferceidns somente aulas de artes manuais, e pequenas viagens, apos
ampliago foi possivel oferccer vérias outras atividades a saber: Atividades fisicas, de lazer,
psicossociais, jogos. danca, mclusdo digital. palestras, artes manuais e outras.

8.1- FINALIDADE

Com a armplizgio teve como finalidade, virios outros tipos de atividades que antes
nunca foram oferecidus. por csse razio ampliou-se o foco da entidade, que hoje oferece:
Atividades Fisicas riusica (corall, danga, psicOloga, terapia ocupacional, jogos de mesa,
artes manuais, inclusdo digiwai

8.2 - MISSAD
Proporcionar aos idosos freqlientadores da entidade uma melhor qualidade de vida

com base nos principos éticos, durnanitdrios e de responsabilidade social, por meio de
garantia de direitos, proporcionando um envelhecimento saudavel e digno.

8.3 — VISAQ)

Através dos recursos oferecidos pelo projeto, ser uma entidade referencia no

4
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atendimento a pessoa idosa, pmpumondndo, qualidade de vida, bem estar, empoderamento
e habilidade social.

9 - METAS

v 300 idosos

10. ESTRUTURA FISICA: (Cedida)

v Sendo uma 4area to! :l de: 3.128.77 m2.

v E de area construida de; L. nt) 39

11- EQUIPAMENTOS

(1.1 INFRAESTRUTURA

O CCI tem con ,:;é".t'_cu_.‘a'_.'l-ih"._??mZ no total e de construgdo 1.329,39 m2,

: € € composto dt,

Am oente fisico, 3aldo rrun 1pa| B

Sala de atendimento tndmdual 01 -

Sala de secretaria: 01

Sala de ptoieto 01

Sala de monitu ra: Ol

Cozinha: 01

Saldo dej 10“n> UJ

Mt sds de sinucad: )1

Mesa de cart ed:iu UT

Bebedouro: (H

\x*\\\\\\'\\\\\

02 thl‘ULUld‘a de oanh;nm sendo (01) Masculino e (01) feminino com 04 vasos cada.

112 - INFRAESTRUTURA ATIVIDADES FISICA

1‘1 .L‘Il /\JL ida, ¢ coberta e 1&.Chdd“i dos lados

v
v Saldo para g nastica/academia = Ap: lI‘Clth
v

02 estruturas (e banheiros sendo (01) Masculino e (01) feminino com 03 vasos e 01
chuveiro cada.

Al(.d d{, Chui rmuuuru_ r _.sia_x_%a de despejo

b

01 quiosque




frare: Amopd, n® B33 - Servana ~ 5P
LR T SO2S0263/0001-80

11.3-SALAS DE ATIVIDADES COLETIVAS

v 01 Sal' » amplo coo o 16 ventiladores, 08 janelas de vidro com cortinas, 02 portas
de entrada ¢ uma porta ce emergencia com 02 banheiros com 04 vasos cada. Ao lado temos um
saldio para jogos de mesas dotados com 03 mesas de sinuca 01 mesa para baralho, um banheiro
privativo da area. 01 extintor, 03 ventiladores, 01 pia ¢ 02 bebedouros.

OBS: Area ¢ dotada de boa iluminagdo com banheiros de acessibilidade para idoso
deficiente dentro das normas da ABNT.

12- SALAS DE MATERIAIS DIDATICOS

12.1 Materiais Sacios Fducativos Disponibilizados para Atividades

Jogo de mesa: domino, dama, baralho, torrinha:

Maquina de co turas 02 miquinas motorizadas:

Telas: para coi[cegio de ta etes:

Tintas: para pintura em tecidos:

Tecidos: telus, barbantes, linhas, agulhas, retalhos etc.

02 armarios de ago;

02 prateleiras com 06 divisGes:

01 arquivo de aco em mal estado;

Todo material o oficinas.

01 maquina dv costure - doagldo Pro Vida;

01 Som Miru Siste Panasonic - doaglio Pro Vida;

Caixa de Som ¢

Caixa de Som com Microfone

SR RN E N ENENRNENRENEVANENEANAN

01 Magquina de Costura A $-MOI (220) - doagdo Pro Vida

12.2 - SALUE: DE ATIVIDADES

100 Jogos de mesas plasticas na cor Bege - doagdo Pro Vida

1
- (107

05 ventiladc 40 Pro Vida

07 \Lnlli?flp ntigos

04 Ventiladores de teto antigo

15 mesas brancas

6% cadeiras cor \ raqut

80 cadeiras sem brago

40 cadeiras amarelas cedidas pela Cristal

09 mesas amarclas cedidas pela cristal

19 cadeiras pevuenss sein bragos (dispensa)

S gra wles .“'-.-fll‘ll'LL'\,-_L

do 2 madad

ANENESENANANENENENENENENEN
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12.3 - DEPOSITO — (de muito use on pouca utilidade)

v 05 Mdl.lLl]l_!_ulll_ ¢ n'lUi.l ‘) sebradas;

v" 01 Forno a G ‘J-.i__n;_ e

v' 01 Fogiio com .2 bocas I strial a Gas:

v' 01 Botijao _‘;i':__':_:_____l" ola);

v'_01 maquina de escrever antiga;

v 01 in‘1p=‘cwnu antigasem uso.

v 03 Ar condici m;d_dim -

v (_]_}__(:_(Jltl nas de Ar .
12.4- ('U'J'!NH’\

71 gl A pressils Granie, -

v 01 _panela de pi pequelia; .

v 01 panela grand: de 60 In.ms

v 01 panela grande de 60 Liaos;

701 Caldeitdo Grinde.

v’ 01 assadeira '\,Liiili_:_l inox;

v 0] Jwaadum :uhnllm buraco Inox;

716 zmpas de panila;

v (014 fican o mu amlll 1ﬁdb.

v Ul_pan::ld tam i \mm - .

v 02 peneiras po tienas:

v 0_] colher granu “;'.?..‘-.'lf.'\'_l'.

v’ 04 conchas grande: o o

v' 03 colheres de pau “!'mJu

_1..

v (7 """.Lu l' L [l

:,.n b J- P 1[1 o “brancas”

0l i m\qm ira de l.lnjt,( azul:

01 Date -.iul L e

01 Escur n,.d_. o lai‘li.,tt de d!umlmo

01 l’n rte QU ln'tm 238

0’% ¢ '»p 1*u| 18 de fnes

01 - escumade o media;

Ol r.".'[]"ll‘\‘f l TJ 'it ' el

01 separadas

011 dp,:n"w A

\'\'\\‘\\\‘\'\*\'\\‘\‘\‘\

ﬂ_l ..M‘J 'IHI'

| v 0l Refie sqeita de suco Inox de 30 litros; doagdo Pro Vida

¥ 01 armério suporte para refresqueira

‘/ 0.. '_(.iIIﬂf 5 e SUco 2rall ¢

eiras s b . wie (bastante uso)
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v 1 '»4 I‘JU... ara sl i as co ftJIld(\s
v 0l E su;mu 1 _\lm de \lumlmo

v 14 u.uhda__dg !-1\ X _com fampas

v 01 Escorredor

v 01 panela de ' minio (i’

v 01 canecdo e1. jealwmns

“C'J' LT \ & '," '1|,iTE'liniU

Y 04 h(m‘mh_ Li:..mnm o

v 0l '!L{L..thuu W VETING lﬂl’

v' 02 panelas my as

v' 01 panela peq . 2na

v' 0] batedeira placiaia de 4 littos 08 velocidades - doagdo Pro Vida

v 0! J'Ic*_n';“ dor de 340 hi t-..(onbul Branco — doac¢do Pré Vida;
v 0] Forno el i 46 13 !qm Pl'.lco doagiio Pro Vida;
0"1:@455_.n.» wda de 32 litre Js branca — doagiio Pro Vida;
{_)E__m zer i Lo m;l_{:_a_l_:; portas 510 litros 220 w — doagéo Pro Vida
01 liquiditica s Indus sial 04 litros Inox - doagéo Pro vida
01 Forno a pa- Mtoma .~h 0 - doagiio Pro Vida

-‘.:._g-.: prevsdo 20 | litios - doagiio Pro Vlda

'=.:|| JL; Al 'I..‘.-.. B X

"'.1 doagdo Pro Vida

01 C .gLuul. de Aluminio o' 58-- doagdo Pro vida

01 Cagarole de Alumnirio n° 435 4\ - doago Pro Vida

01 Lm,mu‘ de Hotel n° ~s1~doa¢ao Pro Vida

108 Garfos di nesa lnox - foagdo Pro Vida

]UE- Colheres d. Mysu [0 - doagdo Pro Vida;

I(if 1".- OSs sLUs i 10 Ll — L[\"d(ldl} Pro Vlda_

“)b T LI'..', BEES

sa inox - d .mx;an Pro Vlda

‘\‘\"\'\‘\'\*\‘\‘\\‘\‘\*\'\

1(1(_1 canecas [crende escolar - doagdo Pro \'lda

v 0l F Ogdo dL (4 bocas na‘ u.hw.l

\/ (!I_;_f‘-l'fil 'f'! 30N "."-_-“-‘rﬂ )
7 0 Assadeira gronde de Aluminios
v (2 Ralos
[ V02 Janas Plistica o
v’ 05 Caixas plasticas Brancas; -
v’ 02 Bacias Ge inoy | .:-.l'uu‘.usﬁ_____ ‘N
Y 01 escorredor de macarrio:
Y 01 Tacho d¢ Aiwnini:
v 02 Bandgjas piistics Azul/verde;
4 > niaslic - N
‘/ "'a '.\;‘..; -
Cla ¢ '-!T. 1t "
e v CAITAQ - n
I’I l:'-],..i, S
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flﬁ-é*"“""‘ T:,’;“"wﬁx:x - c:.'.ang;uxc:’i f:nviv&min
T T e et s Senas 7
4 U"DL\& .u:_ .nbmu:.c‘;w -
v’ 0] Separador de Claras:
Y 01 Abridor de [ 4t
v OI "m.-“'. 1|'.\ _ _ o
v 02 Garrafas de Café predu: -
v (] (Jauq__uj\*-_ e ) .
v 01 i:_mt.lrl“h [10x -
A 01 qu d!liwuiv\ull -
v 26 Toalhas verde: _
v ]_:‘52!_.:3(_‘__!m~ HequEnas mt ampauas
Y01 Toaiha sa bordulu grande
v 02 Toalh ns Vedes
v 04 lnmh‘w pranclis o -
v 0l lu.itl‘
‘. =
—— |

v 282 Garfos ant z;f_u.'w'.‘- -
v -_111_( Facas (anti.as) -
4 I-I- kfh IC_[L...\ (& ndal -
v } maesa :_\.";-'- | --..hlu 'Jlm..._u
v ()_'-‘_f_ nac ' -
v 02 Botijdes ¢ yas de P 45 kg; B
v (]I :‘,1 niar “
v (2 Pratcleirus | lnox madia (dispensa);
v (4 Divi x-*-_!_n non (em =z_|§—f\'p da pia cozinha);
v *v'....-.i’“*"_l" ras 0 o grande na dispensa,
v 02botijdesdegaskddkg
12.5- BaR

it
12.6 - 1L AW ANDERI] A
v f_’_iZ} lciadeagor
v Tang ho -
v 01 maguina de ld\"'_' } o -
Y01 lava jato. )
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12.7 - SALA DE ESCH'ET{}RE[}

v 01 Mesa Madeira Grande Cinza;

01 Fichario de Madeir:

01 Armario portas ¢ lr"vc."_}’\s;c-'

OI cmmuo Grand portas Aqo

02C 01_11 utadores o

Uﬂl I"r;idone 51mg es -

{H Telelone sem | 10

(JJ hx,-.\as de Escritorio madeira;

l‘f' Fichirio cmza

/01 t‘\p welho de Ddh 5hiwi

01 1 Lm

01 FI mkEt'—'"

04 Cadeiras de escritoro:

02 Notchooks Ace!

v

v

v

v

Ve

v

v

v

v 0l lr-m*qsoraGrq de l%rf er:
—— -$S0Td T

7
%

/

v

v

v

v

01 Ap aidho de Sm 1 .m 1 ( amnho para uso dos professores.

v (I._.I.L_'. ite de mad'-..hu )

12.8- SALOESDE ATIVIDADES FISICA

v 'J 21 nh |L &.tas ergom ‘ricas ut L:}}_S_Q 450:
oih U’ bicicietas ergometric g____hp_rlaon_tai«- B‘r(iU
v 0l .3 11nrf11 dorsal: ) -
v 01 banco adutorfal 'm o
v (_p,;_k.\mr -
v 01 exiensor; . . B
v 0] '"mr' o conjugads: .
701 fioxor do pemas horzonh
v (_1'=w_rl.’)\..tf0r B -
v’ 03 ventiladores; - ]
v 01 hola srande par. Lu.lu de fisica; -
v ) tnLICZkg -
V/ -
7 Socclchonete
v (2 extintores; ) -
V0 sproy dedleooigel:
v' 30 alteres - doagéo “‘a \lda.
v u% bicicietas ergmmurmh - doag.ao Pro vida;
¥ \’_‘-';1 ven _.lddores doagiio Pio Vida,

OBS: em '&uomhru de 2020 foram adquiridos:

il \,u‘_'-': nputadores

v (1 impressora colorida:

10
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01 cm wamnha

01 k.altl ira executiva:

03 Ar Lu['ldlClO]ladH df.. ' ) '}00 BRTUS cada; (para saldo principal)

03 coriinas de ar,

011 ms aquina ina WAF,

Construcao de pmh u,nm em baixo da | pia (mox),

Construgdo de balluf_du para aula de informatica:

U] TV ¢ lL. 70 Eolf‘thtld*

Brmu. ; de Natal 50U ])L.HL.(‘TIC"; que foram enviados aos idosos.

ANENENENENENENENE NN

12.9- INFRESTRUTL R4 K AREA DE LASER

v 01 Area dmpla comm 'ms ¢ T\urmsquum
v 0 pia {i'.’ granito;

v’ 01 guicsque; S

v 02 palcoes de grdmm o

v _ 01 quarto para guard lar matcriais sem uso;

v 0l pm, ina com capacidace de 45 mil lnros coberta, aquecida, e fechada com vidros, com
prai:leiia, cabineitos. ¢ materiais de uso de piscina;

v Varios ncsas e baicos de alvenaria;

v 02 arcas de banheiros Masculinas e femininas amplo com vasos sanitdrios e chuveiros;

v 01 Bebe 1ouro grande com duas torneiras; )

Y01 extintor. _

v 0] sala de atividaccs de | erapia Ocupacional/Psicologia, com 01 arquivo de ago e 01
'f'lle-m ) R

v 0] sala de compu wio/com 06 « ompumdorw com 06 cadeiras e um armario de ago,ea

‘39':: ‘.ﬂ_n hém sera usad: mrﬂ_uula de alfabetizagdo.

12.10- MA IERIAL DE CONSUMO

v’ Exisiertes e necessérios

13. TORMA DE ACESSO

__;fo_rlwzdm inea.
v__Por busca ativa.
v Por cocaminhament demais politicas publicas.
v _l_x_.r;;, -..}l.._.ndo a ]lITf_L 1_ 4o do capacidade de atendimento
4. META DE ATENDIMENTO
v' 300 idosos com 60 anos on mais cadastrados na Entidade.

11
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DESCRICAO DO PLAN{) DE ACAQ / OBJETIVOS / METAS / ATIVIDADES

Titulo do Projeto/Ativic » le/Agio Periodo de Execug¢io

Servigo de Convivérciu ¢ Furtalecimento Inicio Término

Vinculos Média Complexidade
de ¥inenios NG LI Janeire/2022 Dezembro/2022

1-JUSTIFICATIVA

Devido wo grande sumero de idoso na cidade de Serrana SP que conforme o
IBGE (i 10 anos), Serrina ten 127 km2, sua populagdo é de 46.166, habitantes € cerca
9,68 %, destes sdo de populacio idosa. entdo. se faz necessario o municipio estar
investindo em um trabalho diferenciado destinado a esta populagéo.

A cidade tem uma referencia muito grande com a cana de agicar devido a
prosinudace das Usiaus. por esta razdo tem um historico de migrag0es de varias partes
do pais, sendo que 1 maior ncidéncia € do norte e nordeste, atualmente pelo aumento
da mecanizagdio agricota, hotve a diminuigio da mdo de obra bragal, mas as a migragao
ainda ¢ muito presente visio cue Serrana. fica proximo de Ribeirdo Preto cerca 20 Km,
(de trevo a trevo) hoie o que atrar a migracdo ¢ por causa da mdo de obra na construgdo
civil. e na area de servicos domeésticos. e ainda existe uma grande incidéncia de
migracio por causa da satide Os familiares dos residentes sao trazido para o municipio
par: (21 4 osso @ troanen! médicos,e com isso estrangula a rede de atendimento do
municipio nas areas. souial do saude ¢ educagdo.

m fator bastanic gritante no municipio ¢ a presenga de dois presidios
proxime # cidade, ¢ 03 familiwres destes também migram para a cidade, e acabam
tamhent engrossando as areas de pobreza, e de caréncia de atendimentos.

Ainda outro faios smpoitante a frisar ¢ a renda per capta, pois devido esta
méo o obra nfo ser copec alizada a média de salario do municipio fica entre 2 a 03
salarios minimos.

Serrana Lojc ¢ coasiderada wma cidude dormitorio, cerca de 10 mil pessoas
ou ma: s: locomove para Kinerdao Preto pare trabalbar todos os dias, deixando seus
filhos menores em case ¢ guase sempie quem fica incumbido dos cuidados sdo os
idosos.

Desta {oriia o5 osos ficam em suas residéncias vivendo de forma isolada,
sujeito a cxploragio de scus recursos financeiros, ou de trabalho ndo s6 pelos filhos,
hoje também a grar-e noror de netos oue usurpam seus beneficios, além de terceiros
que tenham proximidade 20 1lns0

Outro protiema canbém presente ¢ o grande numero de idoso, que € etilico
e tabagista que pode ser oxplarado nas ruas por oportunistas, e ficam sujeitos a doengas
e quedas,

IZ como & de connecimento de todos os recursos dos municipios sdo parcos,
embora tenha feito algurias agdes para melhore de qualidade de vida de parte desta
populacic (ex: moradores Jo ruu), mas ainda assim estamos inscrevendo este projeto
junto a este orgdo publico. 1 1'm de melhorar o atendimento aos idosos que freqlientam
a casa.

12
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A necessidade em investir em satde e em atividades que elevem a
populagio idosa para sud melhora de estados fisicos, psicologicos, motoras,
conhecimentos, e de lazer. com profissionais. habilitados para as funcgdes e em locais
adequado com toda infroestrutura necessaria, conforme exigéncia do Corpo de
Bombeiros. acessibilidadc . le limpeza, visando garantir melhora na saude, logo hé o
afastamentos deles dos postc . médicos € de tratamento medicamentoso, pois os idosos
bem atendidos tornam-se conhecedor de seus direitos, mais habilitados para suas
atividades diarias, e tarnbm ials mserido nos giupos familiares ou comunitario.

A atividade fisica na terceira idade entra como elemento indispensével, para
retardar o processo de ervelhecimento saudavel. O que faz falta para desenvolver um
trabalho ainda melhor, ¢ m- s assertivo seria um diagnostico do municipio, pois desta
forma teriamos dades recessilos para atingir toda populagéo idosa que nos procura.

3. - Ohjetivos:

a) Oihyetivo Geral

Fazer um trabalho social com idosos e familias, prevenindo a ocorréncia de situagoes de
risco social e fortalecendo a convivencia familiar e comunitaria.

b) Objetivos especificos

v Prevenir a institucicnalizacio a segregagdo de idosos, assegurando convivéncia
comunitaria. oferecendo atividade: dentro da Entidade:

v Oportunizar o acesso as informagoes sobre direitos e sobre participagdes cidada,
através de palestras;

v Possibilitar acessos ¢ experiéncias e manifestagdes artisticas, culturais, esportivas
de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades, com aulas de dangas e musica.;.

4 Favorecer o desenve vimento de atividades intergeracionais, através de atividades
terapéuticas;

v Contribuir Ho1 uimn desenvolvimento ativo, saudével e auténomo, oferecido por
varios tipos de atividades ¢ informagoes em palestras:

v

Assegurar espagos de encontro intergeracionais de modo a promover a sua
convivéncia familiar e comunitiria. fazer integragdes com escolas onde o idoso apresentara suas
historias.

v Detectar  necessidades ¢ motivagdes com  vistas ao  desenvolvimento de
potenciabilidades ¢ capac dades puta novos projetos de vida incentivando a fazer capacitagdes
para o traballio.

v O trabalho s¢cio educativo visa propiciar resultados efetivos, transformadores a
f‘u'n de desperiar uma viszo criten 0z construgdo de camiinhos concretos de direitos através de
informag@o e participagdo sovial

13
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4 - METAS A SEREM ATINGIDA

Metas

CORDENACAOQO K&
ATIVIDADES |
ADMINISTRATIVAS |

Pare as 100%

Dos atendidos

Desenvolve:

Atividades sociais para
300 idosos (Psicologo,
educador fisico. artes.
informatica, alfabetizagio.
danga. terapia
Ocupacional

e outros)

ATIVIDADES DE
LAZER (Jogos de mesa. !
palestras, passcios

culturais, bailes de quinta

feira, cventos de terga

feira, agiio entre amigos)

11

REUNIOES
EQUIPE.

cumprimento de Metas

8091

Indicadores de aferi¢cdo ¢ Metas mensuraveis

v' Organizagio v
Institucional ObSE-:rvar pard que B
v" Manter organizada a entidade funcllone
documentagio, dentro da legalidade,
v Orientagfio das equipes; bem como, dentro
7 Planejanientos ¢ SdaS ;Bx',ge&ma% c.la 1
FisRas ecretaria Municipa
/ o i de desenvolvimento

PrestagOes de contas;
Contratagio de equipe
igenica,

Social e do CML.

v/ Listas de presenga
v Aproveitamento
Zrupo
v' Adeséo dos idosos
de forma espontanea

Procurar manter a presenga de
dos idoso

v Incentivar aos idosos a Se houve integragéo;

LA

socializagdo, Satisfagéo;
v Participagido de 80% E, adesdio  dos
atendidos.

7/ Avaliagic dos trabalhos | Verificar se atingiu objetivo

e |
desenvolvidos, | de oferecer melhor
}: dos objetivos atingidos.  qualidade de vida aos
. 1dosos.
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5 - FORMAS DE EXECUCAO DO PROJETO

A entidade funciona das 7:30 as 17:00 horas, de segunda a sexta feira ,
com intervalo para refeigio, e nos finais de semanas com eventos
programados.

Os idosos séo atendidos em geupos de acordo com a programagio, em
salas apropriadas para es @ fiin como: grupos terapéuticos, inclusdo digital,
alfabetizago, piscina academia, saldo social e salas de jogos.

Os grupos sio formados de acordo com a procura, porém a sala de
jogos é um espago que fica livre desde que o idoso seja cadastrado na
entidade sem contar com lista de presenga, @ sala possui mesas de sinuca e
jogos de baralho e comind

Outros eventos sdo realizados de acordo com datas comemorativas com
todos idosos cadastrados como: Dia das Mulheres, Dia das Maes, Dia dos
Pais, Festa Junina, Dia do 1doso e Natal.

Nos dois periodos € fornecido um cate.

OBS: Estamos atendendo seguindo orientagdes da Vigilancia
Epidemiolégica devido a pandemia do Covidl9 com controles de
seguranga, e fornecendo élcool em gel para todos.

15
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6- CRONOG RAMAS DE ATIVIDADES PROPOSTAS

Atividades B o
v Planejamento

v Renovagio de inscrigdo

v Coordenaca~
v Hidroginasu-a

v Academia

| v Alongamento.

v
F/ Eventos as terga feiras

Y Baile de (Qninta Feira
|V Passeios culturais
| i

4

QOficina e artesanato

v Festas de¢ datas comemorativas
| . " . “ 1 . » . *
(Dia Int. da Mulher. dia das maes, Festa Junina, dia dos Pais, Dia do Idoso e

LNE?L)-____ o

v Inclusio dignal
L9 Servigo Social

==

Auxiliar Adiministrativo

| v Palestras

| Jogos de Mesa
v Aulas de Danca

Y Auiss _d_:;_z\iil't_i;_)_elizagﬁo

& i Servigos Gerais

4 Reunido de Fquipe
. Ll P

|\ v Reunido de liretoria

16
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7- DESCRICOES DAS ATIViD} A DY MESES
ATIVIDADES J I IM|A|IM|T [T |A]|S |[O|N|D
Planejamento : XIXIXIX|IX[X[|X|X[X|X]|X|X
Renova¢io de inscrigio o X IXIXIXIX [ XX |X[X]|X[X|X
Grupos Terapi;{—p;.i;;;;i;i—a_)n X IXIXIXIX|IX[X[X|X[X|X]|X
Hidrogindstica X IX X [X|X[X|X|X[X]|X[X]X
Alongamento | X | X XIXIX X[ XXX |[X|[X]|X
Academia - — X X{XIXIXIXIXX|X[X|X|X
Aulas de Dang¢a N ll X l‘_‘& E X IX I X |IXIX[X|X|X[X|X
Oficina de artesanato - X X lx XX XX [x[x|x[x]|X
Inclusdo digital N | X | XIXIXIXIXIXIX[X|X|X]X
Alfabetizacio _ — ;..\:“x;x XX |x|x|x|[x|x]|x]|x
Jogos de Mesa : '_:: X X X I X I XXX IX[X[X|[X|X
Servigos Gerais E}»:.‘ﬁx!x X [x[x|x|x|x|x]|x]|x
Reunides de equipe - I X L X X X X
Festas em datas Comemorativas ;,_ —_.-‘{ ]X X X X X
Reunides de Diretoria h\ ' ’. X X X
Servigo Social "wx X X =*< XixixixIxIixIxix
Coordenacio _ X | X ] X iX X IXIXIXIX IX|X|X
Auxiliar administ—rd:.!‘tli.;;am“"w.‘ i ‘_“XWF_X r X 1X X iIX I X1X|X|X |X
Palestras (% % | X f\ xlxixlxlxlx]x|x
Passeios Culturais (2 progr: m.-*rf— ........ I—* ~ | |

:_‘:— X J;.‘{ XIXIX|IX|X|X|X

Bailes de Quinta

17
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X X[ XIX|X

Eventos de terca feira ;
%)\ X XX XX
!

Ac¢iio entre amigos
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Serrana, 15 de junho de 2022.

Segue abaixo conforme solicitado alteragdo na planilha do Plano de Trabalho referente co

Convénio Municipal 018/2022 -

Centro de Convivéncia do Idoso de Serrana.

ESPEC%FICACAO RECURSO MUNICIPAL ALTERACAO
RS 127.432,07 RS 164.432,07
Recursos Humanos
RS 5.000,00
Material de Consumo
RS 34.000,00
Prestagdo de Servigos
RS 0,00
Capital fisico/equipamentos
Encargos trabalhistas e R# 0,00 RS 0,00
Rescisoes contratuais
Total R#t 164.432,07 RS 164.432,07

Sendo o que tinhamos a informar, sem mais agradecemos.

‘Manig

Maria Apareuda de @Ilvelra lea

Presidente da Entidade



- Centro de Convivéncia
Do Idoso

Rua: Amapd, N™ 333 - Serrana — SP
CFPT: 602850262 /0001-80

9 — PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS — ANUAL

Especificagio E:um&mmw Y Fundo Vo Emenda Parlamentar | % Entidade
Emenda P. Fisica
Impositiva

Recursos Humanos R$ 34.779.68 |21 RS 66,152.84 58 |R$ -_ 18.505.92 |79

_. Material Consumo R$ 5.00000 |3 wv . _n@...hﬁ.cm 11

Prestacio de servigos R$ 32.000,00 |20 RS | 15.000.00 . 10

© apital fisico / equipa/

Tarifas, gastos veiculo, /Div.

Qutros custos RS 45.861,78 40,5

Encargos  Trabalhistas e | R$ 92.652.39 56

Rescisiio Contratual

Retido no FMI RS 1.500,00 1.5

TOTAL RS 164.432,07 100 |R$113.514,62 100 RS 150.000,00 100%

OBS: o valor de RS 1.500,00 é referente 5% retido no FMI referente aos R$30.000,00 doades pela Pedra Agroindustrial.
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10 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MUNICIPAL
(RS 96.000,00 ¢ Emenda Impositiva R$ 70.432,07 = RS 166.432,07)

Janeiro. Fevereiro [ Margo Abril Maio Junho
R$ 13.702.67 ' R$ 13.702,67 R$ 12.702.67 | R$ 13.702,67 |R$ 13.702,67 |R$ 13.702,67
|
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
R$ 13.702,67 | R$ 13.702,67 R$ 13.702,67 | R$ 13.702,67 | R$ 13.702,67 |R$ 13.702,70
i 1

10.1 - CRONOGRAMAS DE DESEMBOLSO - FMI

Janeiro R$ 113.514,62

10.2 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EMENDA PARLAMENTAR

Fevereiro R$ 150.000.00
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