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PLANO DE TRABALHO - ANO 2022

APRESENTACAO

O presente Plano de Trabalho ¢ parte integrante do convénio celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Serrana, Secretaria Municipal de Satide e a Entidade Beneficenle
e Hospitalar da Santa Casa de Misericordia de Serrana, ¢ tem como objetivo apresentagio
das agdes, servigos, atividades metas quantitativas e gualitativas a screm atingidas ¢ os
indicadores pactuados entre o gestor ¢ o prestador de servigos de saude a serem

monitorados para avaliagio e acompanhamento da efetividade do convénio.

BREVE HISTORICO HOSPITALAR

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Serrana €
uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantrépico sem fins lucrativos.
fundada em 19 de outubro de 1.968. por uma associagio humanitdria ¢ beneficente da
cidade, cujo objetivo ¢ prestar assisténcia médica e hospitalar a todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia ¢
Emergéncia. Atendimento Ambulatorial, Internagdes Clinicas. Laboratorio de Analises
Clinicas. Radiologia. Sala de Pequenas Cirurgias de Pele ¢ Tecido Celular Subcutineo e
Servigos de Nutrigdo ¢ Dietética.

A Entidade ¢ registrada no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social).
2 reconhecida de Utilidade Publica:

e Municipal sob Lei n® 38 de 10 de maio de 1.962.

e FEstadual sob Lei n® 7.9925 de 06 de junho de 1.965.

e Federal sob Decreto n” 87.061 de 29 de margo de 1.982.

e CEBAS Satde regulamentado pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014, Pa-
recer Téenico n® 724/2018 - CGCER/DCEBAS/SAS/MS. constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

e ONES — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude n® 2079364

Constituem os objetivos da Sociedade:

Ry José Antonio Tercariol, n® 67 — Centr - Seérmuna - SP— CEFP 14, 150-000
Fome/ v (16) 39879700
W sanladisaserram com.br
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MISSAO
Prestar atendimento médico hospitalar de média complexidade com qualidade ¢

humanizagio para populagdo local e regional com compromisso social.

VISAO

Buscar a exceléncia de qualidade no atendimento para gerar confianga e

credibilidade da sociedade na instituigdo.

YALORES
A humanizagio do trabalho hospitalar como prioridade. a transparéncia nas

atitudes e o cooperativismo no ambiente de rabalho.

CARACTERISTICAS GERAL DO HOSPITAL

O hospital mantém 16 leitos plangjados. onde 14 sdo disponibilizados ac SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica. Hospital/Dia, Urgéncia’/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos subdivididos
em alas conforme supracitado. possui laboratorio de andlises clinicas funcionando 24
horas/dia, plantGes “in loco™.

A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS,
BRADESCO SAUDE. CABESP. CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS,
FUNCESP, GOLDEN CROSS. [APVIDA.NOTREDAME. SANTA SAUDE
CLINICA, SERMED SAUDE E UNIMED.

INFORMACOES CADASTRAIS DO ORGAO / ENTIDADE / RESPONSAVEL
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Prefeitura do Municipio de Serrana

CNPJ: 44.229.813/0001-23

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Administragio Pablica em Geral
ENDERECO: Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n® 176 — Centro — Serrana — SP
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Leonardo Caressato Capiteli

CARGO: Prefeito

INFORM. CADASTRAIS DO ORGAG / INTERVENIENTE / RESPONSAVEL

Rua José Antonio Teréariol, i" 67 = Centro — Serranit — 5P - CEP 14, 150-000 (

Fona/Fax: (16) 3URTHT00 \
W santacasasertani.com. br I\,.‘. |
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ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa
(Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Atividades de Atendimento Hospitalar
ENDERECO: Rua Anténio Tercariol, n® 67 — Centro — Serrana — SP
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Angela Maria Reis Antero

DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE / ACAO
Prestagio de Servigos Médicos Hospitalar de Baixa e Média Complexidade ¢

Servigos Auxiliares de Diagnéstico e Terapia.

Periodo de Execucao: 03 Meses
Inicio: 01/01/2022

Término: 31/03/2022

IDENTIFICACAO DO OBJETO

O objeto a ser executado diz respeito a aquisigdo de materiais de consumo médico
hospitalar, pagamento de servigos de terceiros, pagamento de tributos, para atendimento
meédico hospitalar ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas. internagdes em clinica
médica e gestantes com atendimento médico, hotelaria, materiais ¢ medicamentos,
exames auxiliares de diagnose ¢ terapia (SADT).

O Projeto  atendera média de 50 internagdes/més, 600 atendimentos
Ambulatoriais/Urgéneia e Emergéncia ¢ 18.600 exames de laboratério de analises
¢linicas,

O servigo sera ofertado por entidade portadora do CEBAS Sadde (Certificado de
FFilantropia) de média complexidade, com sede municipal na Rua: Joflo Antonio Tergariol,
n® 67, executados por equipe multidisciplinar sendo constituida por: médicos.
enfermagem, farmacéuticas, nutricionista, biomédices, profissionais devidamente
graduados e inscritos nos respectivos Conselhos de Classe, cumprindo carga hordria
minima de acordo com a NOB/ RH.(Alendimento de Média e Alta Complexidade —
MAC- SUS/ REPASSE FEDERAL).

Rua Jos¢ Antonio Terearivl, n" 67 — Centre — Serrang — S — CEP 14.130-000 Ir\
Fone/Fax: (163 3987-9700 \
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SENRANA
0S OBJETIVOS ESPECIFICOS SAQ:

Ofertar assisténcia médica tanto curativa como preventiva para a populagio, com
atencdo especial as enfermidades. com diagnostico. tratamento, reabilitagio e
atendimento de emergéncias. O principal objetivo do hospital é salvar vidas. permitir que
o individuo melhore de determinada condigiio de satde. ou promova a cura. O
atendimento hospitalar é de fundamental importancia, reafirmando seu significado que ¢
o de acolher, oferecer hospitalidade e se dedicar a assisténcia e cuidados especializados

aos enfermos, para que assim possam recuperar a saude.

AS ATIVIDADES QUE SERAOQ OFERECIDAS SAO:

Planejar. organizar. coordenar e contfolar a execugdo das atividades de prestacao
de servicos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de emergéncia,
prover recursos diagndsticos ¢ terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Satde —
SUS, na especialidade de clinica médica, garaniir que o ambiente hospitalar seja seguro,
funcional, operacional e adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do
atendimento com a formulaciio de protocolos téenicos, melhorando padrbes de eficiéncia
e eficicia e colocd-los & disposicio dos usudrios e, humanizagdo no atendimento
hospitalar pelos profissionais de satde. que preconiza que na assisténcia ¢ necessaria a

solidariedade e apoio social.

QUADRO DE COLABORADORES

| QUANT. FUNCAO CTARGA HOR. FONTE PAGADORA

|03 Auxiliares de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Enflermeiros il 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Enfermeiro Respons. Téenico I | Prefeitura Municipal/Santa Casa
17 Técnicos de Enfermagem | 36 | Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Teenicos em Patologia Clinica | 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
0l Encarregado do Laboratdrio a4 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Farmacéuticos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
(] Atendente de Formacia 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Nutricionista LT Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Recepcionistas em Geral 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Biomédicos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Auxiliares de Laboratorio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa

Rua José Antonio Tercariol, n® 67 — Centro — Serrang — SP—CEP 14, 150-000

Fore/Fax: (16 3URT-9700 :
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[ 04 Recepe ionistas Laboratério | 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
10 Administrativos a4 Prefeitura Municipal/Santa Casa
o5* Cozinheiras / Copeiras . 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
6% Aux. de Higiene e Limpeza ' 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Supervisora Recepgio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Motorista N 44 Preteitura Municipal/Santa Casa
01 Auxiliar de Manutengio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
0l Seguranga Patrimonial 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa ]
01 Eserituraria T 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
03 Técnicos de Radiologia 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Medico 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
L TOTAL COLABORADORES

* Dos 77 [sctcntﬁ ¢ sete) colaboradores 06 (seis) estiio em situagio de afastamento.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES JIFIMIAM|JI | J A SO N|D
Atendimento Ambulatorial Urg./Emerg. X {'x | = ]|
Internagoes % | %%
i Exames Auxiliares Diagnose ¢ Terapia X% | x
| |
CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ESPECIFICACAO METAS PERIODICIDAD | METODOLOGIA | AVALIACA |
Trabalho desenvolvido
Manutengio do através de Médicos,
atendimento médico de | Enfermeirps, Técnicos
em media |,000 de Enfermagem.
i Pl pacientes internados/ano Auxiliares de .
At i 45.000 pacientes de Enfermagem, Relatorios de
Hospitalar de S R S Atendimentos
[ .II'EéﬂUiEF'EH1EfgénCiH | grgepuaa E}T}L-':;éﬂn{.ld e Diaria Nutricionistp. S e A
= - R s1l7 a a el ek 1T L I
fferaagben s Bxmmes dé . Brx IG0s a’\ll.*:ll_ﬁll't.t: de | I‘armaz.cllltcas. mis
Diagnose & Terapia ingnose e Terapia- ‘ ]"écn_icn-s em 3
= SADT (Exames de Radiologia,
Laboratorio, exames de Biomédicos, Téenicos
Imagem ¢ Métodos de Laboratorio, ¢
Gréficos demais equipes de
| apoio
Rua José Antonin Tercariol. n* 67 — Contro — Serruni — 5P — CEP 14.1 50-000

FoneFas: (16) 3987-9700
W sunicEsaserruna com, br
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ERRANA
I - ' Atengio as I B
= . enfermidades com
Manutengdo do atendimento diagnéstico e
medic |I{II?L|TI'.I111|11:T. :'\-’Ila:lln‘-na d".} 4 el tratamento, permitindo : %
Melhorarmos os Servigos de | atendimento medico [idria v o TdvEdin Prontuirio
Apoio e Administrativo com assistencial. q ek sodde médico.
pagamento em dia determinada condicio |
_ N de sande. |
PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
| ESPECIFICACAO MUNICIPAL [ FEDERAL ENTIDADE

SERVICOS MEDICOS
E HOSPITALARES - SUS

405.000.00

TOTAL 405.000.060

OBS: O VALOR REPASSADO SERA DE
FEVEREIRO E MARCO0/2022.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

RS 135.000,00 MENSAIS: JANEIRO,

‘ JUL. AGO. SET.

PRESTACAO DE CONTAS
MENSAL:

¢ Demonstrativo mensal de aplicagdes dos recursos financeiros:

¢ Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros. comprovantes de

transferéncias bancdrias:
¢ Relagio mensal de atendidos:

o Relatdrio Circunstanciado:

Rua José Antonie Tercariol, ' 87— Centro

\
N

- merrana — 5P~ CEP 14.150-000

P/ Faxs (10} 398 7-9700
W stnlacasaserrani com.br
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Apresentagio dos docunientus ori2iinis {para fins de conferéncia) acompanhados de

Suas respectivas coplas;

ANLUAL:

e Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros ¢ Anexos:
¢ Balancete financeiro
« Relatdrio Anual de atividades constando relatorio de execugdo das metas

e [ avaliacfo de resultado anual;

PRAZO PARA APRESENTACAO DAS CONTAS:

« MENSAL: Atc o dia 30 do mnes subsequente.
e ANUAL: Atc o dia 30 detiancim do ano scguinte.

A Prestagdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigéo para o

repasse da Parcela subsequente,

SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A comissio de Acompanhamento do convénio serd constituida por representantes
da Secretaria Municipal de Satde. tendo como atribui¢des acompanhar a execugdo do
presente convénio, principalmente no tocante aos scus custos e cumprimento das metas
estabelecidas, e avaliagio da quantidade da atengfio a satde dos usudrios.

A avaliagio de desempenho institucional deverd ser realizada mensalmente em
relagdo as metas fisicas e qualitativas. Tal avaliagio objeta validar a transferéncia de

recursos dos componentes fixos ¢ varidveis do financiamento.

Serrana, (4 de janeiro de 2,022,

Angela Maria Rei Anter)
Interventora Admi 151_1':1}133

Rua José Antonio Tercariol, n° 67 — Cenro — Sermnn— SP — CEP 14.150-000
FoneTax: (101 3987-9700
W santacasaserranacon.br
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Santa Casa

SERRAMA

PLANO DE TRABALHO - ANO 2022

APRESENTACAO

O presente Plano de Trabalho ¢ parte integrante do convénio celebrado entre a
Prefeitura Municipal de Serrana. Secretaria Municipal de Saide ¢ a Entidade Beneficente
¢ Hospitalar da Santa Casa de Misericérdia de Serrana, e tem como ohjetivo apresentagio
das agbes, servicos. atividades metas quantitativas ¢ qualitativas a serem atingidas e os
indicadores pactuados entre o gestor ¢ o prestador de servigos de saide a serem

monitorados para avaliagio e acompanhamento da efetividade do convénio.

BREVE HISTORICO HOSPITALAR

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana ¢
uma Entidade Hospitalar de direito privado. de cunho filantrépico sem fins lucrativos,
fundada em 19 de outubro de 1.968. por uma associa¢@io humanitaria e beneficente da
cidade. cujo objetivo é prestar assisténcia médica e hospitalar a todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Ambulatorial. Internagdes Clinicas, Laboratorio de Analises
Clinicas, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele ¢ Tecido Celular Subcutineo e
Servicos de Nutri¢do e Dictética.

A Entidade ¢é registrada no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social).
I reconhecida de Utilidade Piblica:

e Municipal sob Lei n° 38 de 10 de maio de 1.962.

o [Estadual sob Lei n® 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

» [ederal sob Decreto n® 87.061 de 29 de margo de 1,982,

o CEBAS Satde regulamentado pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014, Pa-
recer Téenico n” 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

o (NES — Cadastro Nacional dos Estabelecimentes de Saude n" 2079364

Constituem os objetivos da Sociedade: ' M\

R José Antonio Tercariol, n” 67 — Centro — Serrani — SF — CEP 14,1 50-00K)
Fone/Fax: { 16) 3987-9700
WAV, sanlacasaserran.com.br
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Santa Casa

SERRANA

MISSAO
Prestar atendimento médico hospitalar de média complexidade com qualidade ¢

humanizagiio para populagio local e regional com compromisse social.

VISAO
Buscar a exceléncia de qualidade no atendimento para gerar confianga e

credibilidade da sociedade na instituigao.

VALORES
A humanizagio do trabalho hospitalar como prioridade. a transparéncia nas

atitudes e o cooperativismo no ambiente de trabalho.

CARACTERISTICAS GERAL DO HOSPITAL

O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia. Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos subdivididos
em alas conforme supracitado, possui laboratorio de analises clinicas funcionando 24
horas/dia, plantdes “in loco™.

A FEntidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL. APAS,
BRADESCO SAUDE, CABESP, CASSI. CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS.
FUNCESP. GOLDEN CROSS, HAPVIDANOTREDAME, SANTA SAUDE
CLINICA, SERMED SAUDE E UNIMED.

INFORMACOES CADASTRAIS DO ORGAO / ENTIDADE / RESPONSAVEL
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: Prefeitura do Municipio de Serrana
CNP.J: 44.229.813/0001-23

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Administragio Piblica em Geral
ENDERECO: Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n” 176 — Centro — Serrana — SP
RESPONSAVEL PELA INSTITUICAQ: Leonardo Caressato Capiteli

CARGO: Prefeito

INFORM. CADASTRAIS DO ORGAQ / INTERVENIENTE / RESPONSAVFL

||
[ua José Antonio Tercariol. n* 67 — Centro — Serrana — SP— CEP 14.150-000 ‘\ I|
Fone/Fax: (16) 3987-9700 i
WOWAY SETNTIC ASASCTTATN [I.ELUI'II_hl'
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SERRANA

ORGAOQ/ENTIDADE PROPONENTE: Sociedade Beneficente ¢ Hospitalar Santa
Casa de Misericérdia de Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL: Atividades de Atendimento Hospitalar
ENDERECO: Rua Antoénio Tercariol, n® 67 — Centro — Serrana — SP

RESPONSAVEL PELA INSTITUICAO: Angela Maria Reis Antero

DESCRICAO DO PROJETO / ATIVIDADE / ACAO
Prestagdo de Servigos Médicos Hospitalar de Baixa e Média Complexidade e

Servigos Auxiliares de Diagnostico e Terapia.

Periodo de Execugao: 01 Més
Inicio: 01/01/2022

Término: 31/01/2022

IDENTIFICACAO DO OBJETO

O objeto a ser executado diz respeito ao pagamento parcial da folha liquida dos
colaboradores ¢ de servigos de terceiros, para atendimento médico hospitalar ambulatorial
de urgéncia’emergéncia 24 horas, internagdes em clinica médica e servigos auxiliares de
diagnostico e trerapia.

O Projeto  atendera média de 50 internagdes/més, 600 atendimentos
Ambulatoriais/Urgéncia e Emergéncia e 18.600 exames de laboratorio de andlises
clinicas.

O servigo serd ofertado por entidade portadora do CEBAS Satde (Certificado de
Filantropia) de médica complexidade, com sede municipal na Rua: Jodo Antonio
Tergariol, n” 67, executados por equipe multidisciplinar sendo constituida por: médicos.
enfermagem, farmacéuticas, nutricionista. biomédicos, profissionais devidamente
graduados e inscritos nos respectivos Conselhos de Classe. cumprindo carga hordria

minima de acordo com a NOB/ RH.
" { \
0S OBJETIVOS ESPECIFICOS SAO: i

Ruga José Antonio Tercariol, n® A7 — Centro — Serrina — SP— CEP 14, 1530-000
Fone/Fax; { 16) 39879700
'L\"'l'r".’b.ﬁﬂﬂlhﬂ&sﬂstﬂ‘ﬂ!’m.ﬂﬂﬂl.hf
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Santa Casa

SERRANGA

Ofertar assisténcia médica tanto curativa como preventiva para a populagdo, com
alengdio especial 4s enfermidades, com diagnostico, tratamento, reabilitagdo e
atendimento de emergéncias. O principal objetivo do hospital ¢ salvar vidas, permitir que
o individuo melhore de determinada condi¢io de saide, ou promova a cura. O
atendimento hospitalar é de fundamental importancia, reafirmando seu significado que ¢
o de acolher, oferecer hospitalidade e se dedicar a assisténcia ¢ cuidados especializados

aos enfermos, para que assim possam recuperar a saide.

AS ATIVIDADES QUE SERAO OFERECIDAS SAO:

Planejar, organizar. coordenar e controlar a execugao das atividades de prestagao
de servicos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de emergéncia.
prover recursos diagnosticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Satde —
QLS. na especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar seja seguro,
funcional, operacional ¢ adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do
atendimento com a formulagdo de protocolos téenicos, melhorando padrdes de cficiéncia
e efichcia e coloca-los & disposicio dos usudrios e, humanizagdo no atendimento
hospitalar pelos profissionais de saide. que preconiza que na assisténcia ¢ necessdria a

solidariedade e apoio social.

QUADRO DE COLABORADORES

| QUANT, FUNCAO CARGA HOR. FONTE PAGADORA
05 Auxiliares de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Enfermeiros 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Enfermeiro Respons. T¢enico i6 Prefeitura Municipal/Santa Casa
17* Téenicos de Enfermagem 36 Prefeitura Muniuipalr’San_la Casa
{1 Técnicos em Patologia Clinica | 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Encarregado do Laboratério 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Farmacéuticos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
0l Atendente de Farmécia 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
0l Nutricionista 30 Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Recepcionistas em Geral 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Biomédicos 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
02 Auxiliares de Laboratério e Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Recepeionistas Laboratorio e Prefeitura Municipal/Santa Casa

N
Rua Jasé Antonio Tercariol, n° 67 — Centro - Serrana — SP = CEP 14.150-000 .l'. I\ \
Fone/Fax: (16) 39879700 \ LN

W, santacasaserrana com. br N




s

Santa Casa

SERRANA

10| Administrativos 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
| 03* Cozinheiras / Copeiras 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06* Aux. de Higiene € Limpeza 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Supervisora Recepgio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Motorista 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Auxiliar de Manutengio 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Seguranga Patrimonial 4 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Escrituraria " 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
03 Técnicos de Radiologia 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 | Médico | 20 Prefeitura Municipal/Santa Casa
77 TOTAL COLABORADORES

* Dos 77 (setenta e sete) colaboradores 06 (seis) estdo em situagao de afastamento.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADES JIFIM[A|M|J|J|A|S|O|N|D
" Atendimento Ambulatorial Urg./Emerg. X
Internagdes X 1
Exames Auxiliares Diagnose e Terapia X |

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ESPECIFICAGAO METAS PERIODICIDAD | METODOLOGIA | AVALIACA
Trabalho desenvolvido
Manutengio do através de Medicos,
atendimento médico de Enfermeiros, Técnicos
em media 1.000 de Enfermagem,
pacientes internados/ano Auxiliares de

Atendimento Médico

; 3 acie “nf Relatorios de
HU.‘iPIIﬂ]ar I.‘]& ‘: .UUU p ACIENes de r"ntemagem‘

L . ¥ =l urgéncia/emergéneia ¢ 40 icionista, Atendimentos
Urgéncia/Emergéncia s s Diaria SRER realizados no
B Servicos Auxiliares de Farmacéuticas, »
Internagies e Exames de ; ; : ; més |
Diagnose e Teranie Diagnose ¢ Terapia- Técnicos em 2
: ap SADT (Exames de Radiologia,
Laboratdrio, exames de Biomédicos, Técnicos
Imagem e Métodos de Laboratério, e
Gralicos demais equipes de
apoio

Rua José Antonio Tercariol, n® 67 — Centro — Serruna — SP — CEP 14, 1 50-00(
Fone/Fax: (16) 3987-9T00
www . santacasaserrana.com.br



Santa Casa

%

Manutengio do atendimento
médico hospitalar,
Melhorarmos os Servigos de
Apaio e Administrative com
pagamento em dia

Melharia do
atendimento meédico
assistencial.

Diaria

Atencio as
enfermidades com
diagnostico ¢
tratamento, permitindo
que o individuo
melhore de
determinada condigdo
de sande,

Prontudrio
medico,

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

| ESPECIFICACAO MUNICIPAL FEDERAL ENTIDADE |

| RH (Folha de Pagamento) 77.399.00
RH (Folha de Pagamento) 72.601,00 —|
TOTAL 150.000,00 '

OBS: VALOR DE RS 77.399.00 SERA PAGO COM RECURSO DO INCREMENTO TEM PORARIO AOQ

CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

VALOR DE RS 72.601,00 SERA PAGO COM RECURSO DO TESOURO MUNICIPAL.

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

JAN. FEV. MAR.
- i
JUL. AGO. SET. OUT. NOV. DEZ.

Os valores repassados serfio provenientes de recurso do Incremento Temporario

ao Custeio dos servicos de Atencdo Especializada a Satude e do Tesouro Municipal.

PRESTACAO DE CONTAS
MENSAL:

e Demonstrativo mensal de aplicagbes dos recursos financeiros;

e Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de

transferéncias bancdrias:

e Relagio mensal de atendidos:

o Relatorio Circunstanciado:

Rua Jos¢ Antonio 'Tercariol, n” 67

W santacasaserrana.com. br

Centro
Fone/Fw: (1) 39870700

Sercana — SP— CEP 14,1 50-000
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Santa Casa

SERRANA

Apresentagio dos documentos originais (para fins de conferéneia) acompanhados de

suas respectivas copias:

ANUAL:

Demonstrativo anual de aplicagao dos recursos financeiros ¢ Anexos:

Balancete financeiro

Relatorio Anual de atividades constando relatorio de execugio das metas

E avaliagfio de resultado anual:

PRAZO PARA APRESENTACAQO DAS CONTAS:

e MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.

e  ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestagiio de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigdo para o

repasse da Parcela subsequente.

SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

A comissiio de Acompanhamento do convénio serd constituida por representantes
da Secretaria Municipal de Sautde. tendo como atribui¢des acompanhar a execugdo do
presente convénio, principalmente no tocante aos seus custos e cumprimento das metas
estabelecidas, e avalia¢do da quantidade da atencio a saide dos usuirios.

A avaliagio de desempenho institucional devera ser realizada mensalmente em
relagéio as metas fisicas e qualitativas. Tal avaliagdo objeta validar a transferéncia de

recursos dos componentes fixos e varidveis do financiamento.

Serrana, 04 de janeiro de 2.021,

Angela Maria
Interventora Ad

Rua José Antonio Tercuriol, n* 67 — Centro — Sérrana — SP - CEP 14.130-0040)
FoneFax: [ 16) 39879700
WAV SHNlacasascrrana.com.br
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de
Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

inscricao Esfadual; Tsenio

PLANO DE TRABALHO — ATENDIMENTO SUS

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

'Nome da Entidade:

| Sociedade Beneficente ¢ Hospitalar Santa Casa de

Misericordia de Serrana

C.N.P.J.

71.305.635/0001-45

Enderego: Rua Jodo Antonio Tergariol. n® 67

E-mail: santacasaserrana/@santacasaserrana,.com.br

Municipio: LULF. CEE. DDD/Tel. DDD/Tel. Cel.
Serrana SP 14150-000 | Fixo (16) 9-9130-4886
(16) 3987-9700

Nome do Responsavel: C.P.F.
Angela Maria Reis Antero (J85.553.158-40
Enderego: Cargo: Fungio:
Rua Antonio José do Bem, n” 11 Interventora Interventora

Administrativa Administrativa
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
0002026-5 Bradesco 1946 Serrana/SP

1

2 - DESCRICAO DA ORGANIZACAO

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana € uma
Entidade Hospitalar de direito privado. de cunho filantrépico sem fins luerativos,
fundada em 17 de outubro de 1.958 por uma associagio humanitiria e beneficente
da cidade, cujo o objetivo é prestar assisténcia médica e hospilalar a todos que a
procuram. Tem area construida de 776 metros quadrados onde funciona o Hospital
Geral.

Possuimos Laboratorio de Analises Clinica, Servigo de Nutrigio e Dietética,
Ambulatério de Urgéncia ¢ Emergéncia 24 horas. Salas de Grandes ¢ Pequenas
Cirurgias, Central de Esterilizagfio. Pequena Unidade de Cuidados Especiais.

O Pronto Atendimento atende 24 horas por dia, todos os dias da semana. O Hospital
estd equipado ¢ preparado para oferecer atendimento de média complexidade aos
pacientes SUS de Serrana, Serra Azul e¢ outros municipios fora da drea de
abrangéncia da micro regido. Atualmente atende a especialidade de Clinica Médica
¢ SADT (Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia), temos atendimento médio

iy
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de
Serrana

anual de 1.200 internagdes, 30.300 atendimentos ambulatoriais e 220.800 exames
laboratoriais.

A entidade ¢é registrada no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social). E
reconhecida de Utilidade Puiblica:
= Municipal sob Lei n® 38 de 10 de maio de 1.962.
- Estadual sob Lei n® 7.925 de 06 de junho 26 1.963.
- Federal sob Decreto n® 87.661 de 29 de margo de 1.982.
- CEBAS Sadde regulamentada pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Téenico n® 724/2018- CGCER/DCEBAS/SAS/MS. constante do Processo
n® 25000.145606/2018-31 ( Certificado de Filantropia).
- CNES- Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude n® 2079364

FINALIDADES ESTATUTARIAS

Descri¢do do Objeto do Estatuto Social:

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana. tera
por fim: manter ¢ desenvolver seus hospitais. onde serfio admitidos a tratamento
enfermos pobres de ambos os sexos. sem distingdo de idade, nacionalidade e
religiosidade. manter farméacia para as necessidades do hospital e socorrer aos pobres
¢ desamparados, administrar ¢ desenvolver atividade médico-hospitalares. que
venham a criar ou receber em comodato, dispensando assisténcia a enfermos ou
acidentados gratuitamente ou nfo. Prestar assisténcia aos desvalidos. criar ou
constituir quando para isso possua 08 necessdrios recursos ou quando, e com fins
especiais, lhe sejam feitos legados ou doagdes, outras entidades, inclusive fundagdes
de beneficéncias, de caridade ou educagdo, a juizo da mesa administradora.
obrigando-se a manter leitos ¢ servigos hospitalares para uso publico gratuito sem
distingfio de raga. cor, sexo ou religifio dentro das proporgdes estabelecidas pela
legislagdo ¢ regulamento em vigor. Contribuir para o funeral do associado que
falecer sem meios para o seu enterramento. Como Instituigdo Filantropica a |
Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana obriga-
se a manter leitos e servigos hospitalares para uso publico, gratuito, sem distingéio
de raca, cor, credo. sexo, religido, dentro das proporgdes estabelecidas pela
legislagio e regulamentos em vigor. Todos os servigos e entidades mantidas pela
Sociedade Beneficente e hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana serdo
regulamentados segundo as clausulas deste Estatuto. Para boa ordem dos servicos a
cargo da Sociedade. a mesa administrativa editara os respectivos regulamentos ou
regimentos internos.

MISSAQ

Prestar atendimento médico hospitalar de média complexidade com qualidade e
humanizagio para a populagdo local e regional com compromisso social.

VISAO

Buscar a exceléncia de qualidade no atendimento para gerar confianga e
credibilidade da sociedade na Institui¢do.

VALORES \

CNPJ: 71.305.6835/0007-45 Inscricao Estadual: Isento
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de

Serrana )
CNPJ: 71 .305.635/0007-45 inscricao Estadual: Isenio

A humanizac¢do do trabalho hospitalar como prioridade . a transparéncia nas atitudes
e 0 cooperativismo no ambiente de trabalho.

3- DESCRICAO DO PROJETO/ ATIVIDADE / ACAO |

Titulo do Projeto / Atividade / Acdo Periodo de Execucio
Prestagdo de Servigo Médico Hospitalar de Baixa Inici Teérmi

. f . avs : 0:
¢ Médica Complexidade e Servigos Auxiliares de T R
[}iagﬂuﬂti‘:ﬂ c TETﬂ[]iEl {Atcndimenlﬂﬁ SUS} D I;'fﬁ“'fljﬂjj :‘ID.I"O'-I-.I'U)[)‘)?

Identificagio do Objeto

O objeto a ser execulado diz respeito a aquisi¢io de materiais de consumo médico hospitalar,
pagamento de servigos de terceiros. pagamento de tributos, para atendimento médico
hospitalar ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagdes em clinica médica e
gestantes com atendimento médico, hotelaria, materiais e medicamentos, exames auxiliares de
Diagnose e terapia (SADT).

O Projeto atendera média de 90 internagdes/més, 450 atendimentos Ambulatoriais ¢ 20.200
exames de laboratdrio de analises clinicas.

O servigo sera ofertado por entidade portadora do CEBAS Saude (Certificado de Filantropia)
de médica complexidade, com sede municipal na Rua: Jodo Antonio Tergariol, n® 67.
executados por equipe multidisciplinar sendo constituida por: médicos. enfermagem,
farmacéutica, nutricionista, biomédicos, psicologa, profissionais devidamente graduados e
inseritos nos respectivos Conselhos de Classe. cumprindo carga horaria minima de acordo com
a NOB/ RH.(Atendimento de Média e Alta Complexidade - MAC — SUS/ Repasse Federal)

Os Objetivos Especificos sdo:

Ofertar assisténcia médica tanto curativa como preventiva para a populagio, com atengio
especial s enfermidades. com diagndstico. tratamento, reabilitagdo e atendimento de
emergéncias. O principal objetivo do hospital € salvar vidas. permitir que o individuo melhore
de determinada condigdo de saude. ou promova a cura. O atendimento hospitalar ¢ de
fundamental importincia. reafirmando seu significado que ¢ o de acolher, oferecer
hospitalidade e se dedicar a assisténcia e cuidados especializados aos enfermos, para que assim
possam recuperar a satde.

As atividades que serio oferecidas sio:

Planejar, organizar, coordenar e controlar a execugio das atividades de prestagao de servigos
médicos assistenciais, em sistema ambulatorial. hospitalar ¢ de emergéncia, prover recursos
diagnosticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Satde — SUS, na especialidade
de clinica medica. garantir que o ambiente hospitalar seja seguro, funcional, operacional e
adequado ao cuidado do paciente, aprimoramenio do atendimento com a formulacio de
protocolos téenicos, melhorando padrées de eficiéncia e eficicia e coloca-los a disposicao dos




%ig Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de

" Serrana
CNPJ: 71.308.635/0001-45 Inscricao Estadual. Isenioc

usudrios ¢, humanizagao no atendimento hospitalar pelos profissionais de saide, que preconiza :

gue na assisténcia é necessdria a solidariedade e apoio social. |

Metas:

- Melhorar as condigdes estruturais de alguns setores do hospital, bem como avaliar a situagao
dos equipamentos que ele dispde.

- Garantir 0 acesso e a qualidade na atengéo de média complexidade

- Qualificar e atualizar os profissionais de saude

- Realizar trabalhos voltados para a humanizacdo do atendimento

4- IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do Orgao N B,

Prefeitura Municipal de Serrana 44.229.813/0001-23
Endere¢o

Rua Dr, Tancredo de Almeida Neves, n° 176

Municipio UE.|CEP DDD/Tel. Fixo DDD/Tel Celular
Serrana SP|14.130-000

(16) 3987-9852

5- IDENTIFICACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Nome do Ordenador da Despesa C.P.F.

Leonardo Caressato Capitelli 304.959.078-55

Cargo ou Fungido R.G.n® 26.712.674 Orgdo Expedidor
Prefeito SSP/SP

Enderego Residencial Municipio / UF

Rua Antonio José Borin, n® 60 Serrana — SP

e-mail:

prefeitodaserrana.sp.gpy.br

CEP DDD/Tel Fixo 'DDD/ Te. Celular
14.150-000 (16) 3987-9852 (16) 9-9226-0649
6- IDENTIFICACAO DO GESTOR DA PARCERIA

Nome do Gestor da Parceria C.PF.
Angela Maria Reis Antero 085.553.158-40




Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de

Serrana

CNPJ: 77.305.835/0007-45 Inscrigao Estadual; Isento
Cargo ou Fungido R.G. Cargo ou Fungiio
[nterventora Administrativa 15.285.578-2 Interventora Administrativa
Enderego Residencial Municipio /UF
Rua: Antonio José do Bem, 11 Serrana - SP r
e-mail
angelaanterofwisanticasaserrana.com.br |
CEP. DDD/ Tel Fixo ‘
14.150-000 (16) 3987-9706 (160) 9-9130-4886 |

7- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

[Nome do Gestor da Parceria
Laércio Melo Andrade Junior

C.P.F.377.317.778-04

Cargo ou Fungido
Diretor Técnico

R.G: 3.475.108-7

Cargo ou Fungio
Diretor Técnico

Enderego Residencial
Rua: Moacir Bertagnolli, n* 210

Municipio /UF
Serrana - SP

e-mail: laercioandreade 1 946/@gmail.com

CEP, DDD/ Tel Fixo
14,150-000 (16) 3987-9700

DDDY/ Tel. Celular
(16) 9-9366-1782

8- QUADRO DE FUNCIONARIOS

QUANT | FUNCAO C. HORARIA |FONTE PAGADORA
SEMANAL
03 Auxiliares de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06 Enfermeiros 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
14 Téenicos de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
(3 Técnicos em Radiologia 24 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
02 Farmacéuticos 36 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
01 'Nutricionista 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Recepceionistas em Geral 36 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
12 Administrativos 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Arquivista 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Cozinheiras/Copeiras 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06 Servigos Gerais 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
62 TOTAL GERAL COLABORADORES
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de

Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

Inscricao Esfadual; Isenti

9. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

'ESPECIFICACA |METAS PERIODICIDA | METODOLOGI |AVALIACA
0 -DE A 0
Atendimento Manutengao Didria Trabalho Relatérios de
Médico Hospitalar | do atendimento desenvolvido Atendimentos
de Urgéneia/ médico, médio, de através de realizados no
Emergéncia 1.000 pacientes Meédicos, més |
Internagdes e | internados/ano Enfermeiros.
Exames de | 45.000 pacientes de Técnicos de
Diagnose e Terapia |urgéncia/emergénci Enfermagem,
a e Servigos Auxiliares de |
Auxiliares de Enfermagem.
Diagnose ¢ Terapia- Nutricionista, |
SADT (Exames de Farmacéuticas, |
Laboratorio, exames Técnicos em |
de Imagem e Radiologia.
Métodos Graficos ) Biomeédicos.
Técnicos de
Laboratorio, ¢ |
demais equipes de
apoio . ‘
Manutengdo do [ Melhoria do | Diaria Atengdo as |
atendimento médico | atendimento médico enfermidades com | Prontudrio |
hospitalar, assistencial. diagnostico ¢ médico. ‘
Melhorarmos  os tratamento, |
Servicos de Apoio e permitindo que o |
Administrativo com individuo melhore |
pagamento em dia. de determinada
condigio de saude.
10- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
MESES
ATIVIDADES g |F [m M [.; J |A|S [O|[N |D
Atendimento Ambulatorial Urg./Emerg.
Internagoes
Exames Auxiliares Diagnose e Terapia
i |




Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de

Serrana B
CNPJ: 71.305.635/0007-45 inscricao Estadusal” [sento

11- PLANO DE APLICACAO DO RECURSO - CRONOGRAMA MENSAL / ANUAL

ESPECIFICACRD MUNICIPAL % |FEDERAL |% |ENTIDADE %
Servicos de Terceiros 150.000,00

Materiais e 10.000.00

Medicamentos

Insumos 5.000.00

TOTAL MENSAL: RS | 165.000,00
TOTAL MES : RS 165.000,00

Servicos de Terceiros: Laboratorio de Andlises Clinicas e parte da folha dos Médicos Plantonistas
Clinicos.

'12- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MUNICIPAL RS ]

JANEIRO FEVEREIRO 'MARCO ABRIL MAIO JUNHO
165.000,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO |OUTUBRO [ NOVEMBRO | DEZEMBRO

13- PRESTACAO DE CONTAS

13-1 — Documentos para Prestagiio de Contas
Relagdo de Pagamento:

Mensal com:
- Demonstrativoe mensal de aplicagdes dos recursos financeiros

- Comprovantes do pagamentos, extratos financeiros. comprovantes de transferéncias bancarias;
- Relagdio mensal de atendidos:

- Relatorio Circunstanciado:

* Apresentagiio dos documentos originais (para fins de conferéncia) acompanhados de suas

= |




Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de
Serrana

CNPJ 71,305 635/0007-45 Inscricao Estadual. Tsento
respectivas copias:
Anual com:
- Demonstrativo anual de aplica¢do dos recursos financeiros ¢ Anexos;
- Balancete financeiro

- Relatorio Anual de atividades constando relatorio de execugio das metas e avaliagio
E avalia¢do de resultado anual:

13.2- Prazo para apresentagio das Contas:
- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.

- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigdo para o repasse da
Parcela subsequente.

I4- RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

Serrana, 29 de margo de 2.022,

Interventora Administrativa



ﬁ Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Miseric6rdia de Serrana
s CNPJ: 71.305.635/0001-45 Inscrigao Estadual: Isento

PLANO DE TRABALHO - ATENDIMENTO SUS

1- IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO

Nome da Entidade; C.N.PJ.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de 71.305.635/0001-45

Misericordia de Serrana

Endereco: Rua Jo@o Antonio Tergariol, n® 67

E-mail: santacasaserrana@santacasaserrana.com.br

Municipio: U.F. C.EP. DDD/Tel. DDD/Tel. Cel.

Serrana SP 14150-000 |Fixo (16) 99318 9253

(16) 3987-9700

Nome do Responsavel: C.PF.

Michelle Rodrigues Soares 274.690.598-14

Enderego: Cargo: Fungdo:

Rua: Serafim do Bem n° 324 Interventora Interventora
Administrativa Administrativa

Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento

0002026-5 Bradesco 1946 Serrana/SP

2 - DESCRICAO DA ORGANIZACAO

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana é ;{‘?
uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantrépico sem fins
lucrativos, fundada em 17 de outubro de 1.958 por uma associagdo humanitdria e
beneficente da cidade, cujo o objetive é prestar assisténcia meédica e hospitalar a
todos que a procuram. Tem drea construida de 776 metros quadrados onde
funciona o Hospital Geral.

Possuimos Laboratorio de Andlises Clinica, Servigo de Nutrigio e Dietética,
Ambulatério de Urgéncia e Emergéncia 24 horas, Salas de Grandes ¢ Pequenas
Cirurgias, Central de Esterilizagéo, Pequena Unidade de Cuidados Especiais.

O Pronto Atendimento atende 24 horas por dia, todos os dias da semana. O
Hospital estd equipado e preparado para oferecer atendimento de média
complexidade aos pacientes SUS de Serrana, Serra Azul e outros municipios fora
da drea de abrangéncia da micro regifio. Atualmente atende a especialidade de
Clinica Médica e SADT (Servigos Auxiliares de Diagnose e Terapia), temos
atendimento médio anual de 1.200 internacdes, 30.300 atendimentos ambulatoriais
e 220.800 exames laboratoriais. )
A entidade ¢é registrada no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social). E
reconhecida de Utilidade Publica:

- Municipal sob Lei n° 38 de 10 de maio de 1.962.

- Estadual sob Lei n® 7.925 de 06 de junho 26 1.963.




@ Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Serrana
s CNPJ: 71.305,635/0001-45 inscrigao Estadual: Isento

- Federal sob Decreto n® 87.061 de 29 de margo de 1.982.

- CEBAS Satde regulamentada pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n° 724/2018- CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
n® 25000.145606/2018-31 ( Certificado de Filantropia).

- CNES- Cadasiro Nacional dos Estabelecimentos de Sadde n® 2079364

FINALIDADES ESTATUTARIAS

Descrigdo do Objeto do Estatuto Social:

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana, tera
por fim: manter e desenvolver seus hospitais, onde serfio admitidos a tratamento
enfermos pobres de ambos os sexos, sem distingio de idade, nacionalidade e
religiosidade, manter farmacia para as necessidades do hospital e socorrer aos
pobres e desamparados, administrar e desenvolver atividade médico-hospitalares,
que venham a criar ou receber em comodato, dispensando assisténcia a enfermos
ou acidentados gratuitamente ou ndo. Prestar assisténcia aos desvalidos, criar ou
constituir quando para isso possua 0s necessarios recursos ou quando, e com fins
especiais, lhe sejam feitos legados ou doagdes, outras entidades, inclusive
fundagbes de beneficéncias, de caridade ou educagdo, a juizo da mesa
administradora, obrigando-se a manter leitos e servigos hospitalares para uso
publico gratuito sem disting8o de raca, cor, sexo ou religifio dentro das proporgdes
estabelecidas pela legislagdo e regulamento em vigor. Contribuir para o funeral do
associado que falecer sem meios para o seu enterramento. Como Instituigio
Filantropica a Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de
Serrana obriga-se a manter leitos e servigos hospitalares para uso publico, gratuito,
sem distingdo de raga, cor, credo, sexo, religifio, dentro das proporgdes
estabelecidas pela legislagio e regulamentos em vigor. Todos os servigos e
entidades mantidas pela Sociedade Beneficente e hospitalar Santa Casa de
Misericordia de Serrana serfo regulamentados segundo as cldusulas deste Estatuto.
Para boa ordem dos servigos a cargo da Sociedade, a mesa administrativa editara
os respectivos regulamentos ou regimentos internos.

MISSAO

Prestar atendimento médico hospitalar de média complexidade com qualidade e
humanizagfio para a populagdio local e regional com compromisso social.

VISAO

Buscar a exceléncia de qualidade no atendimento para gerar confianga e
credibilidade da sociedade na Instituigdo.

VALORES

A humanizagiio do trabalho hospitalar como prioridade , a transparéncia nas
atitudes e o cooperativismo no ambiente de trabalho.




%ﬂ Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Serrana
Ttz CNPJ: 71.305.635/0001-45 Inscricéo Estadual: Isento

3 - DESCRICAO DO PROJETO/ ATIVIDADE / ACAOQ

Titulo do Projeto / Atividade / Agiio Periodo de Execugfio

Prestagiio de Servigo Médico Hospitalar de Baixa i T
e Médica Complexidade e Servigos Auxiliares de Sk Errmive:
Diagnostico e Terapia (Atendimentos SUS) 01/05/2022 30/05/2022

Identificagio do Objeto

O objeto a ser executado diz respeito a aquisi¢io de materiais de consumo médico hospitalar,
pagamento de servigos de terceiros, pagamento de tributos, para atendimento médico
hospitalar ambulatorial de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagdes em clinica médica ¢
gestantes com atendimento médico, hotelaria, materiais e medicamentos, exames auxiliares
de Diagnose e terapia (SADT).

O Projeto atenderid média de 90 internagdes/més, 450 atendimentos Ambulatoriais e 20.200
exames de laboratorio de andlises clinicas.

O servigo serd ofertado por entidade portadora do CEBAS Saude (Certificado de Filantropia)
de médica complexidade, com sede municipal na Rua: Jodo Antonio Tercariol, n° 67,
executados por equipe multidisciplinar sendo constituida por: médicos, enfermagem.
farmacéutica, nutricionista, biomédicos, psicéloga, profissionais devidamente graduados e
inscritos nos respectivos Conselhos de Classe, cumprindo carga hordria minima de acordo
com a NOB/ RH.(Atendimento de Média e Alta Complexidade — MAC — SUS/ Repasse
Federal)

Os Objetivos Especificos sdo:

Ofertar assisténcia médica tanto curativa como preventiva para a populagdio, com atengdo
especial as enfermidades, com diagnéstico, tratamento, reabilitagdo e atendimento de
emergéncias, O principal objetivo do hospital é salvar vidas, permitir que o individuo
melhore de determinada condi¢do de satde, ou promova a cura. O atendimento hospitalar é
de fundamental importincia, reafirmando seu significado que ¢ o de acolher, oferecer| A"
hospitalidade e se dedicar a assisténcia e cuidados especializados aos enfermos, para que
assim possam recuperar a satde.

As atividades que serdo oferecidas sdo:

Planejar, organizar, coordenar e controlar a execugio das atividades de prestagio de servigos
médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de emergéncia, prover recursos
diagndsticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Saude — SUS, na
especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar seja seguro, funcional,
operacional e adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do atendimento com a
formulagio de protocolos técnicos, melhorando padrdes de eficiéncia e eficacia e colocd-los a
disposiciio dos usudrios e, humaniza¢do no atendimento hospitalar pelos profissionais de
satide, que preconiza que na assisténcia ¢ necessaria a solidariedade e apoio social.

Metas:

- Melhorar as condigdes estruturais de alguns sctores do hospital, bem como avaliar a
situagdo dos equipamentos que ele dispde.

- Garantir o acesso ¢ a qualidade na atencfio de média complexidade

- Qualificar e atualizar os profissionais de saiude

- Realizar trabalhos voltados para a humanizacéo do atendimento




Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ: 71.305.635/0001-45

Inscrigac Estadual: Isento

4- IDENTIFICACAO DO ORGAO CONCEDENTE

Nome do Orgio

Prefeitura Municipal de Serrana

C.N.P.L.
44.229.813/0001-23

Enderego

Rua Dr. Tancredo de Almeida Neves, n® 176

Municipio U.F.|CEEP DDD/Tel. Fixo DDD/(Tel Celular
Serrana SP | 14.150-000 | (16) 3987-9852

5- IDENTIFICACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

Nome do Ordenador da Despesa

Leonardo Caressato Capitelli

CPF. 304.959.078-55

Cargo ou Fungdo RG. n® 26.712.674 Orgdo Expedidor
Prefeito SSP/ SP
Enderego Residencial Municipio / UF
Rua Antonio José Borin, n® 60 Serrana — SP

e-mail:
prefeitof@serrana.sp.gpv.br

CEP DDD/Tel Fixo
14.150-000 (16) 3987-9852

DDD/ Te. Celular
(16) 99226 0649

6- IDENTIFICACAO DO GESTOR DA PARCERIA

Nome do Gestor da Parceria
Michelle Rodrigues Soares

CPF. 274.690.598-147

Cargo ou Fungéo
Interventora Administrativa

Rg.n®30.921.373-3 | Cargo ou Fungio

Interventora Administrativa

Enderego Residencial Municipio /UF

Rua: Serafim do Bem n® 324 Serrana - SP

e-mail

Michelle.soares{@serrana.sp.gov.br

CEP, DDD/ Tel Fixo

14.150-000 (16) 3987-9706 (16) 99318 9253
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

Inscri¢gao Estadual: Isento

7- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO

Nome do Gestor da Parceria
Laércio Melo Andrade Jinior

CPF. 377.317.778-04

Cargo ou Fungiio

Rgn® 3.475.108-7

Cargo ou Fungio

Diretor Técnico Diretor Técnico
Enderego Residencial Municipio /UF
Rua: Moacir Bertagnolli, n® 210 Serrana - SP

e-mail: laercioandreade]946(@gmail.com

CEP.

14.150-000

DDD/ Tel Fixo
(16) 3987-9700

DDD/ Tel. Celular
(16) 99366 1782

8- QUADRO DE FUNCIONARIOS

QUANT [ FUNCAO C. HORARIA |FONTE PAGADORA
SEMANAL

0s Auxiliares de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06 Enfermeiros 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
14 Técnicos de Enfermagem 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
03 Técnicos em Radiologia 24 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
02 Farmacg@uticos 36 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
01 Nutricionista 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
05 Recepcionistas em Geral 36 Prefeitura Municipal/ Santa Casa
12 Administrativos — Prefeitura Municipal/Santa Casa
01 Assistente Administrativa 44 Prefeitura Municipal/Santa Casa
04 Cozinheiras/Copeiras 16 Prefeitura Municipal/Santa Casa
06 Servigos Gerais 36 Prefeitura Municipal/Santa Casa
62 TOTAL GERAL COLABORADORES

Sendo 3 estfio situagio de
afastamento, 2 (dois)
funciondrios efetivos cedidos da
Prefeitura Municipal de Saide
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Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericdrdia de Serrana

CNPJ: 71.305.635/0001-45

Inscricdo Estadual: Isenta

9- CRONOGRAMA DE EXECUCAO

ESPECIFICACAO |METAS PERIODICIDA- | METODOLOGIA [ AVALIACAO
DE
Atendimento Manutengdo Didria Trabalho Relatorios  de
Médico Hospitalar | do atendimento desenvolvido Atendimentos
de Urgéncia/ médico, médio, de através de |realizados no
Emergéncia 1.000 pacientes Meédicos, meés
Internagdes e | internados/ano Enfermeiros,
Exames de | 45.000 pacientes de Técnicos de
Diagnose e Terapia |urgéncia/emergéncia Enfermagem,
e Servigos Auxiliares de
Auxiliares de Enfermagem,
Diagnose e Terapia- Nutricionista,
SADT (Exames de Farmacéuticas,
Laboratdrio, exames Técnicos em
de  Imagem e Radiologia,
Métodos Grificos ) Biomédicos,
Técnicos de
Laboratério, e
demais equipes de
apoio
Manutengfo do | Melhoria do | Didria Atengdo as
atendimento médico | atendimento médico enfermidades com |Prontudrio
hospitalar. assistencial. diagndstico e médico.
Melhorarmos 08 tratamento,
Servigos de Apoio e permitindo que o
Administrativo com individuo melhore
pagamento em dia. de determinada
condigfio de saide.
v
10- CRONOGRAMA DE ATIVIDADES I;
MESES
ATIVIDADES J F/M|A M|J |J [A]|S |O|N|D
Atendimento Ambulatorial Urg./Emerg. X
Internagoes X
Exames Auxiliares Diagnose e Terapia X




% Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
wanuaves  CNPJ: 71.205,.635/0001-45 Inscrigao Estadual: Isento

11- PLANO DE APLICACAO DO RECURSO - CRONOGRAMA MENSAL / ANUAL

ESPECIFICACAO MUNICIPAL % |FEDERAL |% |ENTIDADE %
Servigos de Terceiros §0.000,00

(laboratdrio)

Servigos Terceiros 40.000,00

(medicos)

Insumos 5.000,00

TOTAL MENSAL: RS |135.000,00
TOTAL MES : RS 135.000,00

Servigos de Terceiros: Laboratério de Anélises Clinicas e parte da folha dos Médicos Plantonistas

Clinicos.
|12- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MUNICIPAL RS |
JANEIRO FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO JUNHO
X
13-1 — Documentos para Prestagio de Contas
Relagdo de Pagamento:
Mensal com:
- Demonstrativo mensal de aplicagbes dos recursos financeiros e

'

- Comprovantes do pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de transferéncias bancarias;

- Relag@o mensal de atendidos;

- Relatério Circunstanciado;

* Apresentagdo dos documentos originais (para fins de conferéncia) acompanhados de suas
respectivas copias;

Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicac@io dos recursos financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatdrio Anual de atividades constando relatério de execugéio das metas e avaliagio
E avaliagiio de resultado anual;

13.2- Prazo para apresentagdo das Contas:

- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.

- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestagio de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigdo para o repasse da



#? Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
wesae  CNPJ: 71.305.635/0001-45 Inscrigao Estadual: Isento

Parcela subsequente.

14- RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

Serrana, 09 de maio de 2022.

Michelle Rodrigues Soares

Interventora Administrativa
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Plano de Trabalho
Santa Casa de
Serrana

Servicos de terceiros (laboratdrio), parte folha de pagamento dos médicos e insumos
Valor tatal: 213.000,00

Sociedade Beneficente e Hospitolar Santo Casa de Misericordio de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antanio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sédo Paulo Cep.14150-000
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SERRANA
Vigéncia: 01 de junho de 2022 a 30 de junho de 2022

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Serrana € uma
Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantrépico sem fins lucrativos,
fundada em outubro de 1,968, por uma associacdo humanitaria e beneficente da
cidade, cujo objetivo é prestar assisténcia médica e hospitalar a todos que a procuram.
De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, Internagges Clinicas, Laboratdrio de Analises
Clinicas terceirizado, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e Tecido Celular
Subcutdneo e Servigos de Nutrigdo e Dietetica.

Possui registros no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com
reconhecimento de Utilidade Publica:

. Municipal sob Lei n2 38 de 10 de maio de 1.962.

= Estadual sob Lei n2 7.9925 de 06 de junha de 1.963.

. Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de margo de 1.982.

“ CEBAS Satde regulamentado pelo Decreto n? 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n2 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

) CNES - Cadastro Macional dos Estabelecimentos de Salde n2 2079364
O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 s3o disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos subdivididos
em alas conforme supracitado, possui laboratorio de andlises clinicas terceirizado

funcionando 24 horas/dia, plantdes “in loco”.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000
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A Entidade mantem parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS, BRADESCO
SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP, GOLDEN CROSS,
HAPVIDA,NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED SAUDE E UNIMED.

Entidade sob intervengdo Municipal, de acordo com o Decreto n? 38/2015 do dia 05 de
maio de 2015 e Decreto n? 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme Diario Oficial
do Municipio de Serrana n® 1.143.

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n2 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

O objeto a ser executado diz respeitoc a aquisicio de Insumas, pagamento de servicos de
terceiros como o |aboratdrio e pagamento de parte dos servicos meédicos,com finalidade dos
atendimentos médicos de urgéncia/emergéncia 24 horas, internacdes em clinica médica e
gestantes com atendimento médico, hotelaria, materials e medicamentos, exames auxiliares
de Diagnose e terapia (SADT).

As atividades oferecidas sao de planejar, organizar, coordenar e controlar a execucdo das
atividades de prestacdo de servicos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar
e de emergéncia, prover recursos diagnadsticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema
Unico de Saude — SUS, na especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar
seja seguro, funcional, operacional e adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do
atendimenta com a formulacdo de protocolos técnicos, melhorando padrdes de eficiéncia e
eficcia e colocd-los a disposicdo dos usudrios e, humanizacdo no atendimento hospitalar pelos
profissionais de salide, gue preconiza que na assisténcia é necessdria a solidariedade e apoio

social.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordio de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricio Estodual: Isento Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n®67 Centro- Serrana =580 Paulo Cep. 14150-000



7y
Santa Casa

SERRANA
Como referencia informamos que, no més de abril/2022 entre os dias 01 ao dia 30, foram

atendidos o total de 4.978 pacientes, o laboratario neste mesmo periodo foram 2.415

pacientes e 18.669 exames.

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execugao de atividades concernentes a
complementagao de Atendimentos Hospitalares, segundo os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saide — SUS. A entidade hospitalar oferecerd os seus recursos
humanos e técnicos aos usuarios do Sisterma Unico de Sadde — SUS, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, e os servicos de satde
gque se enquadrem nas modalidades abaixo descritas, obedecendo ao fluxo

estabelecido nas quantidades médias especificadas.

- RSSISTENC!A{'INTERN.&CED HOSPITALAR: Compreendera o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente desde sua admissdo até sua alta hospitalar pela patologia
atendida, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter
ou completar o diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito

hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servigo de Apoio
Diagnostico e Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para complemento

e tratamento de diagnostico.

= ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento que se

limita aos servicos realizados em ambulatorio de urgéncia e emergéncia.

Sociedade Beneficente e Hospitalar 5anta Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 InscricGo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000
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Etapas ou fases de execucgdo;

Etapa Fase Especificagdo Duragdo

SERRANA

Realizacdo de atividades que propiciem condi¢des adequadas de infraestrutura e de

recursos materiais de uso didrio da entidade hospitalar, destinados a assisténcia em

salide, que devera desenvolver de modo a garantir a realizacdo de todos os

procedimentos pactuados que se fagam necessarios para o atendimento integral das

necessidades dos usuarios que lhe forem direcionados pelo Sistema SUS, ou seja,

garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Plano de aplicagao dos recursos financeiros:

Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serdo

utilizados para aquisicdo de insumos de uso diario da entidade visando a prestacgao de

servicos de modo a garantir aos seus usuarios aten¢do humanizada e de qualidade, e

pagamento de servigos terceirizados como laboratorio e parte dos servicos médicos,

de acordo com a valoriza¢ao de desempenho do presente Plano de Trabalho

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

ESPECIFICACAD
Recurso EP RES S551 (2022)
RS 78.000,00
Servicos de terceiros | Competéncia
RS 30.000,00

(Laboratdrio) 04/2022

Competéncia

05/2022 RS 30.000,00

78.000,00
Competéncia
05/2022
18.000,00
(dia 24/05 e
25/05)

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ 71.305.635/0001-45 |Inscricdo Estadual; Isento  Cnes 2079364 Telefone; 16 3987 8700

Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep.14150-000
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Recurso: Teto Mac

135.000,00
Servicos de terceiros Competéncia 05/2022
90.000,00
(Laboratério) 28/04 a 23/05
Servicos médicos
40.000,00 40.000,00
(pagamento parcial)
Insumos 5.000,00 5.000,00
TOTAL 213.000,00
PRESTACAO DE CONTAS
Mensal com:

- Demonstrativo mensal de aplicacfes dos recursos financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de
transferéncias bancarias;

- Relagdo mensal de atendidos;

- Relatorio Circunstanciado;

"

Apresentacdo dos documentos originais (para fins de conferéncia)

acompanhados de suas respectivas copias;

Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros e Anexos;
- Balancete financeiro
Sociedade Beneficente e Hospitalor Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isente  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodio Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Séao Paulo Cep. 14150-000
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- Relatorioc Anual de atividades constando relatdrio de execucao das

metas e avaliacao

E avaliacdo de resultado anual;

Prazo para apresentagao das Contas:
- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.
- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.
A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigao

para o repasse da parcela subsequente.

RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

e i ‘NW.
=¥ N A L
Angela Maria Rgis An o\ Michelle Rodrigues Soares
Coordenadora (Administrativa interventora Administrativa
@mma Eadngues loores
ey enioia Admanairglivag
Sonta Caio de Serann

Serrana, 30 de maio de 2022.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Sante Casa de Misericdrdia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergoriol n°67 Centro- Serrana -Séo Paulo Cep. 14150-000
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Plano de Trabalho
Santa Casa de
Serrana

Pagamento de folha liquida, parcelamento de rescisoes, férias, vale alimentac3o, servicos

terceirizados e insumos

Vigéncia: 01 de julho de 2022 a 31 de julho de 2022



"4
Sontg‘Coso

SERRANA

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericérdia de Serrana é

uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantropico sem fins

lucrativos, fundada em outubro de 1.968, por uma associacdao humanitaria e

beneficente da cidade, cujo objetivo & prestar assisténcia médica e hospitalar a

todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e

Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, Internacbes Clinicas, Laboratério de

Analises Clinicas terceirizado, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e

Tecido Celular Subcutaneo e Servigos de Nutri¢do e Dietética.

Possui registros no C.M.AS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com

reconhecimento de Utilidade Plblica:

Municipal sob Lei n? 38 de 10 de maio de 1.962.

Estadual sob Lei n2 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de margo de 1.982,

CEBAS Saude regulamentado pelo Decreto n2 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n? 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

CNES — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude n® 2079364
O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantem 2 leitos
subdivididos em alas conforme supracitado, possui laboratério de analises
clinicas terceirizado funcionando 24 horas/dia, plantdes “in loco”.

A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS,
BRADESCO SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP,
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SERRANA

GOLDEN CROSS, HAPVIDA,NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED
SAUDE E UNIMED.

Entidade sob interven¢ao Municipal, de acordo com o Decreto n2 38/2015 do dia
05 de maio de 2015 e Decreto n? 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme
Diario Oficial do Municipio de Serrana n? 1.143

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n® 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

Considerando o Art. 198 da Constituicdo Federal BD80, que estabelece que as acdes
e servigos publicos de salide integram uma rede regionalizada e hierarquizada e

constituem um sistema unico,

Considerando que a assisténcia a saude é livre 3 iniciativa privada, sendo que as
instituices privadas poderdo participar de forma complementar do sistema Unico
de saldde, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou

convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos

Uma vez que a Santa Casa de Serrana é uma instituicdo filantropica, sem fins
lucrativos, que notoriamente, desde 1968, desempenha atuagdo de relevancia
neste municipio. A assisténcia hospitalar no SUS é organizada a partir das
necessidades da populagdo, com a finalidade de pgarantir o atendimento aos
usuarios, na organizacdo de linhas de cuidado, na regula¢cdo do acesso. A atencdo
hospitalar atua de forma integrada aos demais pontos de atencdo da rede e com
outras politicas de forma intersetorial, mediadas pelo coordenador de enfermagem,

para garantir resultdncia da atencdo e continuidade do cuidado
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IDENTIFICAGCAO DO OBIJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execucdac de atividades
concernentes a complementacdo de Atendimentos Hospitalares, segundo os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Satde — SUS. A entidade hospitalar
oferecerd os seus recursos humanos e técnicos aos usuarios do Sistema Unico
de Saude - SUS, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, e os servigos de saide que se enquadrem nas
modalidades abaixo descritas, obedecendo ao fluxo estabelecido nas

quantidades medias especificadas.

— ASSISTENCIA/INTERNACAO HOSPITALAR: Compreenderd o conjunto de
atendimentos oferecidos ac paciente desde sua admissdo até sua alta
hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter ou completar o diagndstico e as

terapéuticas necessarias para o tratamento no dmbito hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servico de Apcio
Diagnostico e Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para

complemento e tratamento de diagnostico.

— ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento que

se limita aos servigos realizados em ambulatério de urgéncia e emergéncia.

Etapas ou fases de execugdo:

Realizagdo de atividades que propiciem condicBes adequadas de infraestrutura e
de recursos materiais de uso didric da entidade hospitalar, destinados a
assisténcia em saude, que devera desenvolver de modo a garantir a realizacdo de

todos os procedimentos pactuados que se facam necessarios para o atendimento
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integral das necessidades dos usuarios que lhe forem direcionados pelo Sistema

SUS, ou seja, garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Plano de aplicacdo dos recursos financeiros:

Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serao

utilizados para aquisicdo de insumos, pagamento da folha liquida e férias de

nossos colaboradores e pagamento servigos de terceiras (meédico, manutengao e

advocaticio), de acordo com a valerizacao de desempenho do presente Plano de

Trabalho
Quadro de funcionarios de junho 2022
QUANT | FUNCAD Afastamento Setores/Cargos
05 Auxiliares de Enfermagem
07  |Enfermeiros 1 afastado i
17 Técnicos de Enfermagem 1 afastados 1 esta afastado, sendo rescisdo
o realizada
03 Técnicos em Radiologia
D3 |2 Farmacéuticose 1 1 atendente ( licenca |
atendente maternidade)
01 Nutricionista
o7 Recepcionistas em Geral
10 Administrativos Setores € cargos: .
1-Administracio.
2 Rh, 3 Faturamenta,
1 Seguranca,
1 Motorista, 1Escrituraria,
1 Manutencaao |
05 Cozinheiras/Capeiras '
06 Servigos GEES

J

64 COLABORADORES
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PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
Pagamento da folha liquida e férias, pagamento do vale alimentag¢do referente ao

més de junho/22, servicos terceirizados e insumos

Referente a junho-recurso em Julho

179.500,00

PRESTACAO DE CONTAS

Mensal com:

- Demenstrativo mensal de aplicag@es dos recursos financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de
transferéncias bancarias;

- Relagdo mensal de atendidos;

- Relatério Circunstanciado;

Apresentacdo dos documentos originais (para fins de conferéncia)
acompanhados de suas respectivas copias;

Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicacdo dos recursas financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatorio Anual de atividades constando relatorio de execucdo das metas e
avaliacdo

E avaliagao de resultado anual;
Prazo para apresentacdo das Contas:

- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.

- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.
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A Prestagao de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigao

para o repasse da parcela subsequente.

RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

M .
— 7 Y d L=
Angela Maria Reis Antgro Michelle Rodrigues Soares

Coordenadora Administrativa Interventora Administrativa

Serrana, 07 de julho de 2022,
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Plano de Trabalho
Santa Casa de
Serrana

Servicos de terceiros (laboratério) parte folha de pagamento dos médicos e fornecedores e insumos
Vigéncia: Julho de 2022

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santg Casa de Misericérdia de Serrana
CNEJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Cenltro- Serrana —Sao Paulo Cep.14150-000



s

Santa Casa

SERRANA
Vigéncia: 01 de julho de 2022 a 31 de julho de 2022

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana € uma
Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantropico sem fins lucrativos,
fundada em outubro de 1.968, por uma associacdo humanitdria e beneficente da
cidade, cujo objetivo é prestar assisténcia médica e hospitalar a todos que a procuram.
De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, InternagGes Clinicas, Laboratorio de Analises
Clinicas terceirizado, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e Tecido Celular
Subcutdneo e Servigos de Nutricdo e Dietética.

Possui registros no C.M.AS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com
reconhecimento de Utilidade Publica:

. Municipal sob Lei n 38 de 10 de maio de 1.962.

® Estadual sob Lei n2 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

o Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de margo de 1.982.

. CEBAS Saude regulamentado pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n? 724/2018 - CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

® CNES - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Salde n2 2079364
O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos subdivididos

em alas conforme supracitado, possui laboratério de andlises clinicas terceirizado

funcionando 24 horas/dia, plantdes “in loco”.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordio de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 InscricGo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: lodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sdo Paulo Cep. 14150-000
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A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS, BRADESCO
SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP, GOLDEN CROSS,
HAPVIDA,NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED SAUDE E UNIMED.

Entidade sob intervengdo Municipal, de acordo com o Decreto n2 38/2015 do dia 05 de
maio de 2015 e Decreto n2 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme Diério Oficial
do Municipio de Serrana n® 1.143.

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n2 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

O objeto a ser executado diz respeito a aguisicdo de insumos, pagamento de servigos de
terceiros como o laboratério e pagamento de parte dos servicos médicos,com finalidade dos
atendimentos médicos de urgéncia/emergéncia 24 horas, internagoes em clinica médica e
gestantes com atendimento médico, hotelaria, materiais e medicamentos, exames auxiliares
de Diagnose e terapia (SADT).

As atividades oferecidas sao de planejar, organizar, coordenar e controlar a execucdo das
atividades de prestacdc de servicos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar
e de emergéncia, prover recursos diagnésticos e terapéuticos a tada clientela do Sistema
Unico de Satide — SUS, na especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar
seja seguro, funcional, operacional e adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do
atendimento com a formulagdo de protocolos técnicos, melhorando padrdes de eficiéncia e
eficacia e coloca-los a disposigdo dos usuarios e, humanizagio no atendimento hospitalar pelos
profissionais de saude, que preconiza que na assisténcia é necessaria a solidariedade e apoio

social.

Sociedade Beneficente e Hospitalor Sante Casa de Misericordio de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrico Estodual: lsento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n®67 Centro- Serrana =580 Faulfa Cep, 14150-000
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Comeo referencia informamos que, no més de maio/2022 entre os dias 01 ao dia 31, foram
atendidos o total 1.973 pacientes clinica médica e 2.615 pacientes pediatria, totalizando

4,588 atendimentos.

No labaratdrio foram atendidos 3.163 pacientes e realizados 25.464 exames.

IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execugdo de atividades concernentes a
complementacédo de Atendimentos Hospitalares, segundo os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude — SUS. A entidade hospitalar oferecera os seus recursos
humanos e técnicos aos usuarios do Sistema Unico de Sadde — SUS, segundo o grau de
complexidade de sua assisténcia e sua capacidade operacional, e os servicos de saude
que se enquadrem nas modalidades abaixo descritas, obedecendo ao fluxo

estabelecido nas quantidades médias especificadas.

~ ASSISTENCIA/INTERNACAQ HOSPITALAR: Compreendera o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente desde sua admissdo até sua alta hospitalar pela patologia
atendida, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessarios para obter
ou completar o diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no dmbito

hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servico de Apoio
Diagnostico e Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para complemento

e tratamento de diagnostico.

~ ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento que se

limita aos servicos realizados em ambulatério de urgéncia e emergéncia.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNP! 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jofio Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana =Sao Pauloc Cep. 14150-000
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Etapas ou fases de execucdo:

Realizacdo de atividades que propiciem condigcfes adequadas de infraestrutura e de
recursos materiais de uso didrio da entidade hospitalar, destinados a assisténcia em
saude, que devera desenvolver de modo a garantir a realizacdo de todos os
procedimentos pactuados que se facam necessarios para o atendimento integral das
necessidades dos usudrios que lhe forem direcionados pelo Sistema SUS, ou seja,

garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Plano de aplicacdo dos recursos financeiros:

Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serao
utilizados para aquisicdo de insumos de uso didrio da entidade visando a prestac3o de
servicos de modo a garantir aos seus usudrios atencdo humanizada e de qualidade, e
pagamento de servigos terceirizados como laboratorio e parte dos servicos médicos,

de acordo com a valorizacao de desempenho do presente Plano de Trabalho

PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS
Pagamento de servigos terceirizados (laboratério)
Pagamento parcial de servicos médicos

Fornecedores e insumos

Referente a junho-recurso em Julho

190.000,00

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigio Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 8700
Rua: Jofio Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 147150-000
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PRESTACAO DE CONTAS

Mensal com:

- Demonstrativo mensal de aplicagdes dos recursos financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de
transferéncias bancarias;

- Relacdo mensal de atendidos;

- Relatorio Circunstanciado;

Apresentacdo dos documentos originais (para fins de conferéncia)

acompanhados de suas respectivas copias;

Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicacdo dos recursos financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatdrio Anual de atividades constando relatério de execugdo das metas e
avaliagdo

E avaliacdo de resultado anual;

Prazo para apresentacdo das Contas:
- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.
- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigdo

para o repasse da parcela subsequente.

Sociedade Beneficente e Haspitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 3700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —S&o Paulo Cep. 14150-000
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RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

~

Angela Marja Reis'/Antero Michelle Rodrigues Soares

Coordenadora Ad@istrativa* Interventora Administrativa

Serrana, 07 de julho de 2022.

Saciedade Beneficente e Hospitolar Santa Casa de Misericardia de Serrana
CNPI 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isente  Cnes 2079364 Telefone: 16 2987 2700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000
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Plano de Trabalho Santa
Casa de Serrana

Servicos de terceiros (laboratario) parte folha de pagamento dos médicos, fornecedores e insumos
De agosto de 2022 a janeiro de 2023

Sociedode Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordic de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 [Inscricdo Estodunl: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sé&o Paulo Cep. 14150-000
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Vigéncia: 01 de agosto de 2022 a 31 de janeiro de 2023

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana & uma Entidade
Hospitalar de direito privado, de cunho filantrépico sem fins lucratives, fundada em outubro de
1.968, por uma associagdo humanitdria e beneficente da cidade, cujo objetivo é prestar
assisténcia medica e hospitalar a todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e Emergéncia,
Atendimente Ambulatorial, Internagdes Clinicas, Laboratorio de Analises Clinicas terceirizado,
Radiologia, Sala de Peguenas Cirurgias de Pele e Tecido Celular Subcutaneo e Servigos de
Nutricdo e Dietética.

Possui registros no C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com reconhecimento de
Utilidade Publica:

. Municipal sob Lei n2 38 de 10 de maio de 1.962.

s Estadual sob Lei n? 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

. Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de marco de 1.982.

. CEBAS Salde regulamentado pelo Decreto n? 8.242 de 23 de maio de 2.014, Parecer
Técnico n? 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo 25000.145606/2018-31
(Certificado de Filantropia).

. CNES - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude n2 2079364
O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo disponibilizados ao SUS, subdivididos em
alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia. Disponibilizados para convénios e
particulares, o hospital mantem 2 leitos subdivididos em alas conforme supracitado, possui
laboratério de andlises clinicas terceirizado funcionando 24 horas/dia, plantdes “in loco”.

A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS, BRADESCO SAUDE,
CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP, GOLDEN CROSS,
HAPVIDA,NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED SAUDE E UNIMED.

Socledade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual; lsento  Cnes 2079364 Telefone: 16 28987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000



Entidade sob intervengdo Municipal, de acordo com o Decreto n? 38/2015 do dia 05 de maio de
2015 e Decreto n? 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme Diario Oficial do Municipio de
Serranan? 1.143.

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n® 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

O objeto a ser executado diz respeito a aquisicBo de insumos, pagamento de servicos de terceiros como o
laboratario & pagamento de parte dos servicos médicos,com finalidade dos atendimentos meadicos de
urgéncia/emergéncia 24 horas, internagBes em clinica médica e gestantes com atendimento médico,
hotelaria, materiais e medicamentos, exames auxiliares de Diagnose e terapia (SADT).

As atividades oferecidas sao de planejar, organizar, coordenar e controlar a execucgo das atividades
de prestagdo de servicos médicos assistenciais, em sistema ambulatorial, hospitalar e de emergéncia,
prover recursos diagnosticos e terapéuticos a toda clientela do Sistema Unico de Saude — 5US, na
especialidade de clinica médica, garantir que o ambiente hospitalar seja seguro, funcional, operacional e
adequado ao cuidado do paciente, aprimoramento do atendimento com a formulacdo de protocolos
técnicos, melhorando padries de eficiéncia e eficacia e colocd-los & disposicBo dos usuarios e,
humanizacdo ne atendimento hospitalar pelos profissionais de salde, que preconiza que na assisténcia é
necessdria a solidariedade e apoio social.

Como referencia informamos que, no més de maio/2022 entre os dias 01 ao dia 31, foram atendidos o
total 1.973 pacientes clinica médica e 2.615 pacientes pediatria, totalizando 4.588 atendimentos,

Na laboratério foram atendidos 3.163 pacientes e realizados 25.464 exames.

Sociedode Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordio de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 |InscricGo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep.14150-000
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IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execucdo de atividades concernentes a
complementacdo de Atendimentos Hospitalares, segundo os principios e diretrizes do Sistema
Unico de Salde — SUS. A entidade hospitalar oferecera os seus recursos humanos e técnicos aos
usudrios do Sistemna Unico de Satide — SUS, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e
sua capacidade operacional, e os servicos de satide que se enquadrem nas modalidades abaixo

descritas, cbedecendo ao fluxo estabelecido nas quantidades médias especificadas.

— ASSISTENCIA/INTERNAGAO HOSPITALAR: Compreenderd o conjunto de atendimentos
oferecidos ao paciente desde sua admissdo até sua alta hospitalar pela patologia atendida,
incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos necessdrios para obter ou completar o

diagnostico e as terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servico de Apoio Diagnéstico e
Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para complemento e tratamento de

diagnastico.

— ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento gue se limita aos

servicos realizados em ambulatério de urgéncia e emergéncia.

Etapas ou fases de execugdo:

Realizacdo de atividades que propiciem condicGes adequadas de infraestrutura e de recursos
materiais de uso didrio da entidade hospitalar, destinados a assisténcia em salde, gue devera
desenvolver de modo a garantir a realizacio de todos os procedimentoes pactuados que se fagam
necessarios para o atendimento integral das necessidades dos usudrios que lhe forem

direcionados pelo Sistema SUS, ou seja, garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericdrdia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 8700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°87 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep. 14150-000
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Plano de aplicagdo dos recursos financeiros:

Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serdo utllizados para
aquisicao de insumos de uso didrio da entidade visando a prestagdo de servicos de mode a
garantir aos seus usuarios atencdo humanizada e de qualidade, e pagamento de servicos
terceirizados como laboratorio e parte dos servicos médicos, de acordo com a valorizacdo de

desempenho do presente Plano de Trabalho

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS
Pagamento de servigos terceirizados (laboratério)
Pagamento parcial de servigos médicos

Fornecedores e insumos

Referente a Referente a
; Referente a Referente a Referente a Referente a
Jjulho- Setembro-
agosto- recurso Qutubro- novembro - dezembro—
recurso em recurso em
em Setembro recurso em recurso em recurso em
Agosto Outubro .
Novembro Dezembro Janeiro
187.830,00 187.830,00 187.830,00 187.830,00 187.830,00 187.830,00

PRESTACAO DE CONTAS

Mensal com:

Valor total do Plano: 1.126.980,00

- Demonstrativo mensal de aplicagdes dos recursos financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de transferéncias

bancarias;

- Relagao mensal de atendidos;

- Relatorio Circunstanciado;

Sociedade Bencficente e Hospitalor Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: [sento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 8700
Rua: JoGo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000
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Apresentacdo dos documentos originais (para fins de conferéncia) acompanhadaos de
suas respectivas copias;
Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatorio Anual de atividades constando relatdrio de execugdo das metas e avaliagao

E avaliagdo de resultado anual;

Prazo para apresentagdo das Contas:
- MENSAL: Ate o dia 30 do més subsequente.
- ANUAL; Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.
A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigao para o

repasse da parcela subsequente.

RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

—) 7

Angela Marig Reis Antero Michelle Rodrigues Soares

dmkﬁgtratwa Intervertora Administrativa

Muc e EoangLaes 3008 L
inlerveniorg Admnitraliva
Sarita Casa de Sarrana

Serrana, 25 de julho de 2022,

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericardia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3887 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —S&o Paulo Cep. 14150-000
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Plano de Trabalho
Santa Casa de
Serrana

Pagamento de folha liguida e férias, rescisdes, parcela de processo trabalhista, vale alimentacdo,
servicos terceirizados, fornecedores e insumos

Valor total: 179.500,00
sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrang
CNPJ 71.305.635/0001-45  Inscrigdo Estadual: Isento Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —S&o Paulo Cep.14150-000
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Vigéncia: 01/11/2022 a 30/11/2022

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana é
uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantropico sem fins
lucrativos, fundada em outubro de 1.968, por uma associagdo humanitaria e
beneficente da cidade, cujo objetivo é prestar assisténcia médica e hospitalar a
todos gue a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, Internagdes Clinicas, Laboratorio de

Analises Clinicas terceirizado, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e

Tecido Celular Subcutineo e Servicos de Nutricdo e Dietética.

Possui registros no CM.AS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com
reconhecimento de Utilidade Publica:

e Municipal sob Lei n2 38 de 10 de maio de 1.962.

e Estadual sob Lei n2 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

e Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de margo de 1.982.

e CEBAS Satide regulamentado pelo Decreto n? 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n2 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

e CNES - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde n? 2079364
O hospital mantém 16 leitos planejados, onde 14 sdo dispenibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos
subdivididos em alas conforme supracitado, possui laboratério de analises
clinicas terceirizado funcionando 24 horas/dia, plantfes "in loco”.

A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS,
BRADESCO SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP,
Sociedode Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: JoBo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —S&o Paulo Cep. 14150-000
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GOLDEN CROSS, HAPVIDA,NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED

SAUDE E UNIMED.

Entidade sob intervencdo Municipal, de acordo com o Decreto n® 38/2015 do dia
05 de maio de 2015 e Decreto n2 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme
Diario Oficial do Municipio de Serrana n® 1.143

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n2 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO

Considerando o Art. 198 da Constituicdo Federal 8080, que estabelece que as agdes
e servicos publicos de salude integram uma rede regionalizada e hierarquizada e

constituem um sistema Unico.

Considerando que a assisténcia a salde é livre a iniciativa privada, sendo que as
instituicGes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema unico
de salude, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito publico ou

convénio, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos

Uma vez que a Santa Casa de Serrana @ uma instituigdo filantropica, sem fins
lucrativos, que notoriamente, desde 1968, desempenha atuacdo de relevdncia
neste municipio. A assisténcia hospitalar no SUS é organizada a partir das
necessidades da populagdo, com a finalidade de garantir o atendimento aos
usuarios, na organizagao de linhas de cuidado, na regulacdo do acesso. A atencéo
hospitalar atua de forma integrada aos demais pontos de aten¢do da rede e com
outras politicas de forma intersetorial, mediadas pelo coordenador de enfermagem,

para garantir resultancia da atengao e continuidade do cuidado

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigiio Estadual; fsento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodio Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sdo Paulo Cep.14150-000
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IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execugdo de atividades
concernentes a complementacdo de Atendimentos Hospitalares, segundo os
principios e diretrizes do Sisterna Unico de Satide — SUS. A entidade hospitalar
oferecera os seus recursos humanos e técnicos aos usudarios do Sistema Unico
de Saude — SUS, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua
capacidade operacional, e os servicos de salde que se enquadrem nas
modalidades abaixo descritas, obedecende ao fluxo estabelecido nas

quantidades medias especificadas.

— ASSISTENCIA/INTERNACAO HOSPITALAR; Compreendera o© conjunto de
atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissdo até sua alta
hospitalar pela patologia atendida, incluindo-se todos os atendimentos e
procedimentos necessarios para obter ou completar o diagnostico e as

terapéuticas necessarias para o tratamento no ambito hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servigo de Apoio
Diagnostico e Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para

complemento e tratamento de diagndstico.

— ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento que

se limita aos servigos realizados em ambulatério de urgéncia e emergéncia.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santo Casa de Misericdrdia de Serrana
CNP! 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rug: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep. 14150-000
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Etapas ou fases de execugdo:

Realizagdo de atividades que

propiciem condigbes adequadas de infraestrutura e de

recursos materiais de uso diario da entidade hospitalar, destinados a assisténcia em

satide, que deverad desenvolver de modo a garantir a realizacac de todos os

procedimentos pactuados que se fagam necessdrios para o atendimento integral das

necessidades dos usudrios que lhe forem direcionados pelo Sistema SUS, ou seja,

garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Plano de aplicagdo dos recursos financeiros:

Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serdo

utilizados para pagamento de folha liquida e férias, rescisdes, parcela de processo

trabalhista, vale alimentagdo, servicos terceirizados, fornecedores e insumes de

acordo com a valorizacdo de desempenho do presente Plano de Trabalho

Quadro de funcionarios de outubro 2022

QUANT | FUNCAD Afastamento Setores/Cargos

05 Auxiliares de Enfermagem

07 Enfermeiros

14 Técnicos de Enfermagem -

03 Técnicos em Radiclogia

02 2 Farmacéuticos

07 | Recepcionistas em Geral 1 Licenca maternidade

12 Administrativos | Setores e cargos:
3-Administracio,
2 Rh, 3 Faturamento,
1 Seguranga, 1 Motorista, 1Escrituraria,
1 Manutengdo

06 Cozinheiras/Copeiras/

Nutricionista
05 Servicos Gerais N

61 COLABORADORES

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrig@o Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: lodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —S8o FPaulo Cep, 14150-000
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PLANO DE RECUPERAGCAO
Com o intuito de retomada do cumprimento de nossas obrigagdes fiscais, conseguimos
regularizar a situagiio desta instituicao perante a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, com acordo de negociacdo do INSS e IR, a gual ja efetuamos o primeiro

pagamento da parcela no dia 31 de outubro de 2022.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Pagamento de folha liquida e férias, rescisdes, parcela de processo trabalhista, vale
alimentacdo, servicos terceirizados, fornecedores e insumos

Referente a outubro
recurso em novembro

179.500,00

PRESTAGAO DE CONTAS

Mensal com:

- Demonstrativo mensal de aplicagGes dos recursos financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de
transferéncias bancérias;

- Relagdo mensal de atendidos;

- Relatorio Circunstanciado;

Apresentacdo dos documentos originais (para fins de conferéncia)

acompanhados de suas respectivas copias;

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPI 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isenta  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Sdo Paulo Cep.14150-000
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Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatério Anual de atividades constando relatorio de execugdo das metas e
avaliacao

E avaliagdo de resultado anual;
Prazo para apresentagdo das Contas:

- MENSAL: Até o dia 30 do més subseguente.

- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.

A Prestagdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condigao

para o repasse da parcela subsequente.

RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

Michelle Rodrigues Soares

Interventora Administrativa

Serrana,l de novembro de 2022

Sociedade Beneficente e Haspitalar Santa Casa de Misericdrdia de Serrano
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tergariof n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep.141580-000
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Plano de Trabalho
Santa Casa de
Serrana

Pagamento de folha liquida e férias, rescisdes, parcela de processo trabalhista, vale alimentacio,

servigos terceirizados, décimo terceiro saldrio, negociagdo com INSS e IR, fornecedores e insumas

Valor total: 552,000,00
Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3957 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep.14150-000
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Vigéncia: 01/12/2022 a 15/01/2022

Dados Cadastrais / Caracteristica Geral do Hospital

A Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericdrdia de Serrana é

uma Entidade Hospitalar de direito privado, de cunho filantrépico sem fins

lucrativos, fundada em outubro de 1.968, por uma associacdo humanitaria e

beneficente da cidade, cujo objetivo é prestar assisténcia médica e hospitalar a

todos que a procuram.

De baixa e médica complexidade o hospital possui Atendimento de Urgéncia e

Emergéncia, Atendimento Ambulatorial, Internagbes Clinicas, Laboratorio de

Anilises Clinicas terceirizado, Radiologia, Sala de Pequenas Cirurgias de Pele e

Tecido Celular Subcutaneo e Servigos de Nutricdo e Dietética.

Possui registros no C.M.AS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) com

reconhecimento de Utilidade Publica:

Municipal sob Lei n? 38 de 10 de maio de 1.962.

Estadual sob Lei n® 7.9925 de 06 de junho de 1.963.

Federal sob Decreto n? 87.061 de 29 de marco de 1.982.

CEBAS Saude regulamentado pelo Decreto n® 8.242 de 23 de maio de 2.014,
Parecer Técnico n® 724/2018 — CGCER/DCEBAS/SAS/MS, constante do Processo
25000.145606/2018-31 (Certificado de Filantropia).

CNES — Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Sadde n? 2079364
O hospital mantem 16 leitos planejados, onde 14 sio disponibilizados ao SUS,
subdivididos em alas como: Clinica Médica, Hospital/Dia, Urgéncia/Emergéncia.
Disponibilizados para convénios e particulares, o hospital mantém 2 leitos

subdivididos em alas conforme supracitado, possui laboratorio de andlises

clinicas terceirizado funcionando 24 horas/dia, plantdes “in loco”.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana

CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscriciio Estadual: isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700

Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sao Paulo Cep. 14150-000
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A Entidade mantém parceria com os seguintes convénios: AMIL, APAS,
BRADESCO SAUDE, CABESP, CASSI, CLINICA ENVOLVE, ECONOMUS, FUNCESP,
GOLDEN CROSS, HAPVIDA, NOTREDAME, SANTA SAUDE CLINICA, SERMED
SAUDE E UNIMED.

Entidade sob intervengao Municipal, de acordo com o Decreto n? 38/2015 do dia
05 de maio de 2015 e Decreto n? 74/2022 do dia 02 de maio de2022, conforme
Diario Oficial do Municipio de Serrana n? 1.143

Interventora Administrativa: Michelle Rodrigues Soares sob o Decreto n® 74/2022.

Coordenadora Administrativa: Angela Maria Reis Antero

JUSTIFICATIVA DO PLANO DE TRABALHO
Considerando o Art, 198 da Constituicdo Federal 8080, que estabelece que as agdes
e servicos pablicos de sadde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e

constituem um sistema unico.

Considerando que a assisténcia a salde é livre 3 iniciativa privada, sendo que as
instituigGes privadas poderdo participar de forma complementar do sistema unico
de salde, segundo diretrizes deste, mediante contrato de direito plblico ou

convénio, tendo preferéncia as entidades filantrépicas e as sem fins lucrativos

Uma vez que a Santa Casa de Serrana é uma instituicdo filantrdpica, sem fins
lucrativos, que notoriamente, desde 1968, desempenha atuacdo de relevancia
neste municipio. A assisténcia hospitalar no SUS € organizada a partir das
necessidades da populacdo, com a finalidade de garantir o atendimento aos
usuarios, na organizacdo de linhas de cuidado, na regulagdo do acesso. A atencéo

hospitalar atua de forma integrada aos demais pontos de atencdo da rede e com

outras politicas de forma intersetorial, mediadas pelo coordenador de enfermagem,

para garantir resultdncia da atenclo e continuidade do cuidado

Socledade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrang
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jode Antonio Tercariol n°87 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep. 14150-000



O

Santa Casa

SERRANHA

IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO:

O presente Plano de Trabalho tem por objeto a execucao de atividades
concernentes 3 complementacdc de Atendimentos Hospitalares, segundo os
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS. A entidade hospitalar
oferecers os seus recursos humanos e técnicos aos usudrios do Sistema Unico de
Satide — SUS, segundo o grau de complexidade de sua assisténcia e sua capacidade
operacional, e os servios de salde que se enquadrem nas modalidades abaixo

descritas, obedecendo ao fluxo estabelecido nas quantidades medias especificadas.

—  ASSISTENCIA/INTERNACAO HOSPITALAR: Compreenderd o conjunto de
atendimentos oferecidos ao paciente desde sua admissdo até sua alta hospitalar
pela patologia atendida, incluindo-se todos os atendimentos e procedimentos
necessarios para obter ou completar o diagndstico e as terapéuticas necessarias

para o tratamento no ambito hospitalar.

- SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TEREPEUTICA - SADT Servico de Apoio
Diagndstico e Terapéutico aos pacientes internos, que necessitam para

complemento e tratamento de diagnostico.

— ATENDIMENTO AMBULATORIAL Atendimento Ambulatorial é o atendimento que

se limita aos servicos realizados em ambulatdrio de urgéncia e emergéncia.

Sociedade Beneficente e Hospitalar Sonta Casa de Misericdrdia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Tercariol n°67 Centro- Serrana —Sdo Paulo Cep.14150-000
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Etapas ou fases de execugao:
Realizacdo de atividades que propiciem condicBes adequadas de infraestrutura e de
recursos materiais de uso diario da entidade hospitalar, destinados a assisténcia em
saude, que deverd desenvolver de modo a garantir a realizagdo de todos os
procedimentos pactuados que se fagam necessdrios para o atendimento integral das
necessidades dos usudrios que lhe forem direcionados pelo Sistema SUS, ou seja,
garantindo-lhes atendimento integral e conclusivo.

Plano de aplicac8o dos recursos financeiros:
Os recursos financeiros a serem repassados mensalmente pelo convenente serdo
utilizados para pagamento de folha liquida e férias, rescisGes, parcela de processo
trabalhista, wvale alimentacdo, servicos terceirizados, décimo terceiro
salario,pagamento da negociacdo com INSS e IR, fornecedores e insumos de acordo

com a valorizagdo de desempenho do presente Plano de Trabalho

Quadro de funciondrios de novembro 2022

QUANT | FUNCAD Afastamento Setores/Cargos

05 Auxiliares de Enfermagem

07 Enfermeiros [

14 Técnicos de Enfermagem

03 Técnicos em Radiologia

02 1 Farmacéutico

07 Recepcionistas em Geral 1 Licenga maternidade

12 Administrativas Setoras e cargos:
3-Administracdo, 2 Rh, 3 Faturamento, 1 Seguranga,
1 Motorista, 1Escrituraria, 1 Manutencio

06 Cozinheiras/Copeiras/

Nutricionista
a5 Servigos Gerais

60 COLABORADORES

Sociedade Beneficente e Haspitalar Santa Casa de Misericordio de Serrano
CNPI 71.305.635/0001-45 Inscricdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: Jodo Antonio Ter¢ariol n®67 Centro- Serrana —S8o Paulo Cep.14150-000
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PLANO DE RECUPERACAO
Com o intuito de retomada do cumprimento de nossas obrigacdes fiscais, conseguimos
regularizar a situagdo desta instituicdo perante a Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, com acordo de negociagdo do INSS e IR, a qual j& efetuamos o primeiro
pagamento da primeira parcela no dia 31 de outubro de 2022, com recursos proprios
da entidade sendo as demais parcelas, assumidas pela prefeitura municipal de serrana

assim como esse plano de trabalho.

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS

Pagamento de folha liquida e férias, rescisGes, parcela de processo trabalhista, vale

alimentagdo, servigos terceirizados, negociagdo com INSS e IR, fornecedores e insumos :

Referente a Pagamento Referente a Rescistes de Negociagdo INSS

novembro décimo terceiro dezembro contrato de e R

recurso em salario recurso em trabalho Parcelas

dezembro janeiro novembro e

dezembro

01/12/2022 08/12/2022 10/012023 01/12/2022 01/12/2022

179.500,00 130.000,00 179.500,00 43.000,00 20.000,00

|

Valor total do plano: 552.000,00
PRESTACAD DE CONTAS

Mensal com:
- Demonstrativo mensal de aplicacdes dos recursas financeiros

- Comprovantes dos pagamentos, extratos financeiros, comprovantes de

i ]

transferéncias bancarias;
- Relacdo mensal de atendidos:

- Relatério Circunstanciado;

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigio Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: lodio Antonio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep. 14150-000
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Apresentagdo dos documentos originais (para fins de conferéncia)

acompanhados de suas respectivas copias;

Anual com:

- Demonstrativo anual de aplicagdo dos recursos financeiros e Anexos;

- Balancete financeiro

- Relatorio Anual de atividades constando relatério de execucio das metas e
avaliagdo

E avaliagdo de resultado anual;

Prazo para apresentacao das Contas:
- MENSAL: Até o dia 30 do més subsequente.
- ANUAL: Até o dia 30 de janeiro do ano seguinte.
A Prestacdo de Contas devera ser apresentada mensalmente, sendo condicio

para o repasse da parcela subsequente.

RESPONSAVEIS PELO PLANO DE TRABALHO

" "‘"T‘}'T-‘]_

Angela Maria Reig/Antero— J _ Michelle Rodrigues Soares

Coordenadora Administrativa Interventora Administrativa

Serrana, 24 de novembro de 2022

Sociedade Beneficente e Hospitalar Santa Casa de Misericordia de Serrana
CNPJ 71.305.635/0001-45 Inscrigdo Estadual: Isento  Cnes 2079364 Telefone: 16 3987 9700
Rua: JoGo Antenio Tergariol n°67 Centro- Serrana —Séo Paulo Cep. 14150-000



